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RESOLUCION N.© 333

(06 AGD 2091)

"Por la cual derogan las Resoluciones 0111 del 16 de marzo de 2020 y 336 del 10 de
noviembre de 2020 y el literal C, numeral 1 de ia Circular 13 de 2020, y se crea el comité de
contratacién y se adopta su reglamento”

LA GERENTE DEL FONDO ADAPTACION

En ejercicio de las facultades legales, y en particular, las conferidas por el articulo 78 de la
Ley 489 de 1998, el articulo 4° del Decreto 4819 de 2010, modificado por el numeral 1° del
articulo 4° del Decreto 4785 de 2011 y el articulo 2° del Decreto 964 de 2013, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica consagra que la funcién administrativa se
encuentra al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que el articulo 269 ibidem establece |a obligatoriedad por parte de la autoridad correpondiente
en cada entidad ptblica, de disefar y aplicar, segln la naturaleza de sus funciones, metodos
y procedimientos de control interno para sus Procesos de Contratacion.

Que con fundamento en el articulo 215 de ia norma superior, mediante el Dacreto 4580 de
2010 el Gobierno Nacional declaré el estado de emergencia econdmica, social y ecoldgica en
todo el territorio nacional con el fin de conjurar la grave calamidad publica e impedir la
extensidn de sus efectos derivados del fendmeno de La Nifia 2010-2011.

Que el Fondo Adaptacién fue creado mediante el Decreto 4819 de 2010 como una -entidad
descentralizada del orden nacional con personeria juridica, autonomia presupuestal v
financiera, adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico, cuya finalidad es:

«(..) la identificacién, estructuracibn y gestién de proyectos, ejecucién de procesos
contractuales, disposicién y transferencia de recursos para la recuperacién, construccion y
reconstruccion de la infraestructura de transporte, de telecomunicaciones, de ambiente, de
agricultura, de servicios publicos, de vivienda, de educacién, de salud, de acueductos y
aglcantarillados, humedales, zonas inundables estratégicas, rehabilitacién econdmica de sectores
agricolas, ganaderos y pecuarios afectados por la ola invernal y demas acciones que se requieran
con ocasién del fenémeno de "La Nifia", asi como para impedir definitivamente la prolongacion |
de sus efectos, tendientes a la mitigacién y prevencion de riesgos y a ia proteccién en lo sucesivo,

de la poblacién de las amenazas econdmicas, sociales y ambientales que estan sucediendo».

Que el articulo 155 de la Ley 1753 de 2015, modificado por el articulo 46 de la Ley 1955 de
2019 establecio: '

«El Fondo Adaptacion, creado mediante Decreto-Ley 4819 de 2010, hara parte del Sistema
Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres en los términos de la Ley 1523 de 2012.

Los contratos que celebre el Fondo Adaptacion para ejecutar los recursos destinados al programa
de reduccion de la vulnerabilidad fiscal ante desastres y riesgos climéticos, se regiran por el
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derecho privade. Lo anterior, ¢on plena observancia de lo dispuesto en el artfculo 13 de la Ley
1150 de 2007, sin perjuicio de la facultad de incluir las cldusulas excepcionales a que se refieren
los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993 y de aplicar lo dispuesto en los articulos 11y 17 de la
Ley 1150 de 2007, a partir del 1 de enero de 2020 los procesos contractugles gue adelante el

Fondo Adaptacidn se reairdn por lo previsto por la Ley 80 de 1993 v la Ley 1150 de 2007 (...)».
(Enfasis nuestro)

Que el Decreto 4785 de 2011 sefiala las funciones asignadas a las Subgerencias y a la
Secretaria General, vy la Resolucidn n.¢ 0217 del 4 de agosto de 2020 establecid las
delegaciones en materia contractual.

Que mediante Resolucién n.© 111 de 2019 se derogd la Resolucion n.° 0477 del 2 de
septiembre de 2019 y crearon y reglamentaron los diferentes comités en materia contractual
de la Entidad.

Que se hace necesario derogar la mentada reglamentacién interna a fin de unificar los
diferentes comités de apoyo a la gestién contractual, y establecer como Unica instancia
asesora en materia contractual al comité de contratacion.

Que el numeral 90 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 establece:

«En los procesos de contratacién intervendran el jefe y las unidades asesoras y ejecutoras de la
entidad que se sefialen en las correspondientes normas sobre su organizacion vy

funcionamiento».
Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. COMITE DE CONTRATACION. Créase el Comité de Contrataciéon del Fondo
Adaptacién como una instancia asesora del ordenador del gasto y de las diferentes
dependiencias de la Entidad, respecto de las distintas etapas de los Procesos de Contratacion.

Tendrd como propdsito principal propender por la aplicacion del principio de coordinacion en
materia de contratacién publica entre las distintas dependencias, con el objeto de garantizar
gue la gestidon contractual de la Entidad se desarrolle con sujecion a los principios y
procedimientos establecidos en la Constitucién Politica, y en las normas que integran el
Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica.

Articulo 2. INTEGRACION DEL COMITE DE CONTRATACION. El Comité de Contratacion
estara integrado por los siguientes empleados pdblicos del Fondo Adaptacidn, segln
corresponda, quienes tendran voz y voto:

a. El(la) Secretario(a) General, quien lo presidira

b. El(la) Asesor III del Equipo de Trabajo de Gestidn Contractual, quien ejercera la secretaria
técnica
¢. El(la) Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Cumplimiento
d. El{la) Subgerente de Estructuracion
e. Ella) Asesor(a) I1I del Grupo de Trabajo de Gestién Juridica de la Secretaria General
f. El(la) Asesor(a) II del Equipo de Trabajo de Gestidn Financiera de la Secretaria General
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Seran invitados permanentes con voz pero sin voto:

#.  El(la) Jefe de la Oficina de Control Interno

b. El(la) Subgerente, Asesor(a) Lider Sectorial o de los Macroproyectos del drea solicitante
de! proceso de contratacién

c. El(la) abogado(a) del Equipo Gestion Contractual encargado(a) de adelantar el proceso
de seleccion contractual

d. Los empleados plblicos y/o contratistas del drea solicitante del proceso de contratacién y
de la Subgerencia de Estructuracidn que hayan participado en la elaboracién del estudio
de mercado, estudio previo, estudio del sector econdmico, anexo o ficha técnica.

€. Los empleados publicos y/o contratistas que en cumplimiento de sus funciones u
obligaciones, o por razones de su competencia, conocimiento y seglin su experticia, sean
requeridos para el analisis de determinado tema o asunto particular

Paragrafo primero: Los integrantes del Comité de Contratacién no podran delegar su
condicion ni asistencia a las sesiones del mismo.

Paragrafo segundo: La participacion de los funcionarios asistentes se enmarcard dentro del
ejercicio de las funciones que se encuentren a su cargo.

Articulo 3. FUNCIONES DEL COMITE DE CONTRATACION. Ei Comité de Contratacidn
tendra las siguientes funciones:

a. Recomendar a la Oficina Asesora de Planeacidn y Cumplimiento, al comienzo de cada
anualidad, la publicacién inicial del Plan Anual de Adquisiciones, una vez se agote el
procedimiento establecido para su estructuracién en el Manual de Contratacién, asi
como la revisién previa por parte del Equipo de Trabajo de Gestién Contractual.

b. Asesorar y recomendar al ordenador del gasto sobre la conveniencia de dar inicio a
procesos de seleccion contractual cuya cuantia supere los 2000 SMMLV, v en los
procesos de contratacién directa de compraventa de vivienda o cualquier otro tipo
inmueble nuevo y/o usado, sin importar la cuantia. En el everito en gue, de forma
posterior a dicha recomendacién, deban hacerse modificaciones sobre los aspectos
sustanciales del proceso (durante la transicién entre el proyecto de pliego de
condiciones y el pliego de condiciones definitive o mediante adendas), las mismas
deberan ser nuevamente presentadas y recomendadas por el comité.

C. Asesorar y recomendar al ordenador del gasto en la toma de decisiones, solo en
aquellos asuntos que por su naturaleza o complejidad pongan a su consideracion,
relacionadas con situaciones presentadas en la ejecucién contractual, tales como:
modificaciones, prérrogas y reclamaciones de contenido econdmico.

d. Asesorar y recomendar sobre la conveniencia de realizar adiciones de los contratos
misionales, diferentes a los contratos de prestacién de servicios.

e. Asesorar y recomendar al ordenador del gasto sobre el contenido y procedencia de las
salvedades, reclamaciones o acuerdos, y demas declaraciones, de alta complejidad a
criterio de este, que se presenten en el marco de las liquidaciones de los contratos y/o

convenios.
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f. Orientar a las dependencias de la Entidad involucradas en el proceso de gestion
contractual en aquelios casos en los que, por la naturaleza y compliejidad de los temas,
se haga necesario su concepto o precisién en cuanto a las posturas institucionales o
los mecanismos a seguir dentro tos procesos de seleccidn.

Paragrafo primero: Las funciones de los integrantes del Comité de Contratacion no eximen
de_responsabilidad a los empleados publicos encargados funcionalmente del tramite de
estructuracion del proceso, del adelantamiente del mismo o del seguimiento a la ejecucion
contractual, seqin corresponda y de acuerdo a lo dispuesto en los Manuales de Contratacion
y de Funciones.

Paragrafo segundo. Sustentacion de la solicitud de contratacion: La dependencia que solicita
la contratacién deberd preparar una presentacion en power point sobre los aspectos relevantes
de los documentos que se exponen a los miembros del Comité de Contratacién, la cual hard
parte integral del acta del comite, y absolvera las dudas e inquietudes que se formulen.

Articulo 4. SESIONES Y ACTAS. E! Comité de Contratacién se reunira cada vez que lo solicite
alguno de sus integrantes o subgerentes de la Entidad, previa citacion del secretario técnico
del comité.

La citacidén o convocatoria se realizard con una antelacién minima de 3 dias habiles, o de
manera extraordinaria en un tiempo inferior cuando las necesidades del servicio lo requieran
o cuando lo estime pertinente el/la presidente del comité, mediante comunicacion escrita
(fisica o electrénica) previa, en la que conste el dia, la hora, el lugar de la reunion, anexando
el orden del dia (temas a tratar) de la correspondiente sesidn, junto con los siguientes
documentos, los cuales deben anexarse a la solicitud de convocatoria a sesion del Comité de
Contratacién que se le envie a la Secretaria Tecnica.

1. Cuando se trate de procesos de seleccién y segin la etapa del mismo
Presentacién en power point que debera contener como minimo la siguiente informacidn:

Objeto a contratar

Justificacién de la necesidad a satisfacer

Modalidad de contratacion

Analisis que soporta el valor estimado del contrato

Reguisitos habilitantes

Requisitos ponderables

Forma de pago (incluyendo la especificacién sobre la necesidad de auterizar anticipo o
pago anticipado)

Plazo del contrato

i. Matriz de Riesgos

j. Lista de chequeo técnica que aplique al proyecto, con la indicacion del cumplimiento
de cada uno de sus ftems (en caso de aplicar)
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II. Cuando se trate de modificaciones, prorrogas y adiciones:
a, Prasentacién en power point que debera contener los aspectos fundamentales de la
solicitud
b. Ficha de modificaciones contractuales
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C. Anexos que soporten la solicitud de modificacién

ITl.Cuando se trate de asuntos relacionados con la liquidacién de
contratos/convenios e informe de cierre de expediente contractual

a. Presentacién en power point que debera contener los aspectos fundamentales de Ia
solicitud

b. Estado de cuenta de liquidacion financiera

c. Ficha técnica del acta de liquidacién o informe de cierre de expediente contractual,
previamente validada por el lider del Equipo de Trabajo de Gestién de Liquidaciones.

IV. Cuando se trate de reclamaciones con ocasién del COVID-19

a, Presentacion en power point que deberd contener los aspectos fundamentaies de la
solicitud

b. Informe de supervision/interventoria

¢. Soportes documentales sobre los cuales se pretende el reconocimiento econémico por
parte del Fondo Adaptacion

d. Avalde la Subgerencia de Estructuracién sobre el reconocimiento econdmico solicitado,
sefialando: (i} cudles de esos gastos son parte de la obligacién del contratista de
cumplir con los requisitos que establece la normatividad sobre seguridad industrial a
su personal; (ii) cuales se catalogan dentro del rubro de imprevistos; (iif) cudles son
auténticos. nuevos costos causados por el impacto de la implementacién de protocolos
de bioseguridad y (iv) el informe de los elementos, insumos, actividades o items sobre
los que se pretende reconocimiento por parte del Fondo Adaptacion y que no hacian
parte del desarrollo del contrato.

V. Otras relamaciones econémicas

a. Presentacion en power point que deberd contener los aspectos fundamentales de la
solicitud

Solicitud del contratista

Informe de supervisién/interventoria

Soportes de la reclamacién

Andlisis econdmico de la Subgrencia de Estructuracién

®ano

Las sesiones del comité podréan ser presenciales o virtuales. Las sesiones virtuales se podran
realizar mediante comunicacién simultanea, utilizando para tal efecto los avances tecnoldgicos

en materia de telecomunicaciones dispuestos por el Fondo Adaptacion.

De ello y en general de lo acontecido en desarrolio de la sesién se dejarad constancia en actas
con numeracion serd ascendente y correspondera a cada vigencia fiscal. Las correspondientes
actas seran elaboradas por la Secretaria Técnica y remitidas a todos los miembros del comité
por correo electronico, quienes tendran un término de 5 dias habiles para realizar las
cbservaciones y/o solicitudes de ajuste del caso, vencido €l cual se entendera que estan de
acuerdo con las mismas y se procederd a la firma por parte del/la presidente y el/la
secretario(a) técnico(a) del comité,

Una vez firmadas las actas, se publicardn en el Sistema de Gestion Docurmental,
Correspondencia (INFODOC).
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Articulo 5. QUORUM. La asistencia a las sesiones del Comité de Contratacion es de caracter
obligatorio. En el evento de que alguno de los integrantes con voz y voto no pueda asistir a la
sesion del comité, deberd informar por escrito y de manera previa a la secretaria técnica del
comité las razones que le impiden su asistencia.

El Comité de Contratacién podra sesionar validamente con la mitad mas unc de sus miembros
con voz y voto (quérum deliberatorio) y hacer las recomendaciones respectivass con el voto
favorable de la mitad méas uno de sus miembros asisitentes (quérum decisorio). En caso de
no contarse con el quorum requerido para sesionar, el/ia presidente levantara la sesion y
dejara constancia del hecho en el acta y se realizard una nueva convocatoria.

En el caso de presentarse voto desfavorable por parte de alguno de los miembros del Comite
de Contratacién, éste deberd dejar constancia de los argumentos de hecho y/o derecho que
dan origen al voto negativo, o cual quedara consignado en el acta respectiva.

En el evento en gue uno de los integrantes del Comité se encuentre encargado de una o mas
de las dependencias que lo integran, el quérum se contara por el nimero de cargos.

Una vez verificado el quérum deliberatorio se dara inicio a la sesion y el orden del dia se
someterd a la aprobacién de los asistentes, dejando constancia de las modificaciones a que
haya lugar.

Paragrafo primero: Cuando no se trate alguno de los puntos del orden del dia o se traten
algunos distintos a los inicialmente aprobados en el orden del dia y sobre ellos se decida, se
dejaréd constancia de este hecho en la respectiva acta.

paragrafo segundo: La inasistencia a las sesiones del Comité de Contratacion por parte de
sus integrantes, no exime de responsabilidad al (los) miembro(s) ausente(s).

Articulo 6. FUNCIONES DE LA SECRETARIA DEL COMITE DE CONTRATACION. La
Secretaria del Comité de Contratacién tendra las siguientes funciones:

a. Preparar el orden del dia y convocar a los miembros del Comité de Contratacién.

b. Realizar la citacién al comité, a Is integrantes del mismo, a los invitados permanentes
con voz y sin voto, Indicando el lugar, la fecha y |a hora en la que se llevard a cabo la
sesién, informando el orden del dia y remitiendo los respectivos soportes documentales
para su andlisis y pronunciamiento.

c. Recepcionar los informes sobre la imposibilidad de asistencia a la sesién de! Comité de
Contratacion por parte de los integrantes.

d. Elaborar, socializar y tomar las firmas de las actas de cada sesidn.

Actualizar y guardar bajo su custodia el archivo del Comité de Contratacidn.
f. Las dem&s necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento del Comité.

Articulo 7. VIGENCIAS Y DEROGATORIAS. La presente resolucion rige a partir de la fecha
de su expedicién y deroga todas las demas disposiciones que le sean contrarias, en especial
las Resoluciones 0111 del 16 de marzo de 2020 y 336 del 10 de noviembre de 2020, asi como
el literal C, numeral 1 de la Circular 13 de 2020.

Paragrafo. Las disposiciones establecidas en el Manual de Contratacién vigente o demas
lineamientos internos en materia contractual que hagan referencia a los diferentes comités
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existente antes de la expedicién de la presente resofucién, corresponden al Comité de
Contratacion, creado y reglamentado mediante el presente acto administrativo,

06 AGD 2021

de 2021,

Dada en Bogota, D.C. a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ITO CHAPAVAL
Gerente

Aprobé:  Sandra Marcela Murcia Mora — Secretaria General
Revisé: Diana Lorena Ordoriez Rodriguez — Asesor Y Equipo d2 Trabdjo Gestidn de Liquidaciongs;%m

Wilmar Dario Gonzalez Buritica ~ Asesor || Equipo de Gestion Contraciual =D&
NohemyBenavides Barbosa — Asesar i Subgerencia de Proyectos’ LiL;
Elabord: Adriana Portilla Trujifio — Asesor [[f Grupo de Trabajo de Gestion Jusidi




