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Destinatario: LUIS FERNANDO MEJIA GOMEZ

Bogota, D.C.

Senor:

LUIS FERNANDO MEJIA GOMEZ
Correo electroénico:

Direccion:

ASUNTO: Oficio remisorio F 14.3. Circular 015 de 2020.
Respetado Contralor Mejia:

Con base en lo establecido en la Circular 015 del 30 de septiembre de 2020, emanada del Despacho
del Sefior Contralor General de la Republica, me permito informar, que el Fondo Adaptacién cuenta
actualmente en SIRECI con un Plan de mejoramiento con 130 hallazgos y 412 actividades.

Con base en lo anterior, el estado de avance del Plan se viene reportando a través del SIRECI, acorde
con la periodicidad semestral establecida para el 01 de enero y 30 de junio de 2025.

Este Equipo de Trabajo ha evaluado los hallazgos con acciones de mejora cumplidas al 100%, suscritas
dentro del Plan, para efectos de determinar si las causas de los hallazgos han desaparecido o se han
modificado los supuestos de hecho o de derecho que dieron origen a los mismos. El resultado de esta
evaluacion se refleja en el reporte con corte a 30 de junio de 2025, que se adjunta a esta comunicacion,
donde se incluyen cuatro (4) hallazgos cumplidos, pero NO efectivos.

Se realizan las actividades propuestas, sin embargo, no se otorga la calificacién efectiva de las
actividades desarrolladas hasta tanto no se conozca los resultados de la incidencia disciplinaria y/o
fiscal del hallazgo correspondiente.

Para efectos de dar cumplimiento al envié del Documento electrénico F14.4 informe de acciones
cumplidas, pero NO efectivas, se adjunta esta comunicacion el formato de evaluacién diligenciado.

Cordialmente,

GUTIERREZ MEJIA ez hein s

MARIA CLAU DIA E;?f?a?;?)ZSD?.ZZ 15:23:27 -05'00'
MARIA CLAUDIA GUTIERREZ MEJIA
Asesor Il - Control Interno de Gestién

Nota: “Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales aplicables al Fondo
Adaptacion, segun corresponda’.

Proyecto: Maria Claudia Gutiérrez Mejia - Asesor Il - Control Interno de Gestién - CONTROL INTERNO DE GESTIQN
Elaboré: Maria Claudia Gutiérrez Mejia - Asesor |l - Control Interno de Gestion - CONTROL INTERNO DE GESTION
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INFORME ACCIONES CUMPLIDAS
Formato Cierre de Acciones - Planes de Mejoramiento

ENTIDAD:

[Fonpo apaPTACION

FECHA DE REVISION DE ACCIONES: JULIO 2025

DEPENDENCIA O PROCESO OBJETO DE SEGUIMIENTO:  PLAN MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL FONDO ADAPTACION

i Fecha a o a s
Codigo Fecha Vigencia Auditoria | Suscripcién Plan Descripcién Hallazgo Causa Hallazgo Accién de Mejora de Unidad de Medidadela | coopa inicio | Fecha Final Evidencia Conclusién o Justificacién del Cierre | OBServaciones de la Oficina de Control
Hallazgo d 8 8 Actividad Interno o quien haga sus veces
le Mejoramiento
Nombre evidencia(s): CONTROL INTERNO REALIZA LA
En los proyectos Pondaje y charco azul, y Torres de la Paz, 1.Hallazgo 8. Valorizacion de EVALUACION DE LAS ACCIONES
COMFANDI ylos gomratws(as realizaron mas de una i ) X Flabo(alr informe que refleje la i Unidades de Vivienda VIP. CUMPLIDAS TENIENDO EN CUENTA
s 20_PM AEF JARILLON DE 5/01/2024 | Valoracion con adiciones a los proyectos, los cuales no eran | Interpretacion no adecuada de la informacin |po oo inversin realizada por el FA en la Macroproyecto Jarilén Informe 2024/01/02 | 2025/01/02 | Administrativo, Disciplinario y Acciones de Mejora cumplidas no Efectivas |  LOS CRITERIOS PRESENTADOS AL
CALI 2020_2022 conforme con los del Instruc GPNV |aportada por el Fondo ejecucion de los proyectos de Cali Fisol COMITE INSTITUGIONAL DE
del FA. Esto ocasiono detrimento patrimonial por habitacionales PM AEF JARILLON DE CALI COORDINACION DE CONTROL INTERNO
5.031.770.400 20202022 Y CORRESPONDEN A:
Nombre evidencia(s):
1.7 reportes de Ekogui de los meses i) RESULTADOS DE LOS SEGUIMIENTOS
de agosto a diciembre de 2024, enero Y AUDITORIAS REALIZADAS POR EL
y febrero de 2025. EQUIPO DE TRABAJO DE CONTROL
2.7 Reportes procesos judiciales, INTERNO.
Registrar mensualmente la informacion arbitrajes y conciliaciones ii) OPORTUNIDADES DE MEJORA
correspondiente en EKOGUI y cotejarla | E.T Gestién Juridica, Un Reporte EKOGUI. Un extrajudiciales a favor y en contra de EVIDENCIADAS POR LA AUDITORIA
con el Reporte Procesos Judiciales Defensa Judicial y Cobro | Reporte Procesos Judiciales 2024/07/31 | 2025/01/31 | entidad. TECNICA INTEGRAL PREVENTIVA -
Formato 7-GCC-21-VP, previa remision a | Coactivo formato 7-GCC-21-VP Las evidencas se encuentran ATIPY COMUNICADAS AL FONDO.
Contabilidad. organizadas por mes en el siguiente iii) RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS
enlace: REALIZADAS POR LA CONTRALORIA
https://drive.google.com/drive/folder GENERAL DE LA REPUBLICA.
5/10JMEOPBy20toB7XXGSYuDC6eghf2 iv) REVISION Y ANALISIS DE LAS
BqCd EVIDENCIAS DOCUMENTALES
Nombre svidendiale: APORTADAS POR LOS EQUIPOS DE
B e ermison de TRABAJO PARA DAR CUMPLIMIENTO A
LAS ACCIONES PROPUESTAS EN EL
agosto de 2024 a febrero de 2025. PLAN DE MEJORAMIENTO,
2.7 actas de conciliacién de julio de VERIFIGANDO QUE ESTAS SUBSANEN O
2024 a enero de 2025. MODIFIQUEN LAS CAUSAS QUE DIERON
3.7 reporte de Ekogui de los meses ORIGEN A LOS HALLAZGOS.
de agosto a diciembre de 2024, enero ¥) EVALUACION DE LA EFECTVIDAD DE
Un Memorando de remision e Y febrero de 2025. ) UN HALLAZGO TENIENDO EN CUENTA
Remitir reporte EKOGUI y resultado del | E.T Gestion Juridica, informe del cruce. Un Formato 4.7 Reportes procesos judiciales, QUE PARA LA REVISIGN TODAS LAS
cruce de la informacion mensual a Defensa Judicial y Cobro | 7-GCC-21-VP actualizado. Un 2024/07/31 2025/01/31 |arbitrajes y conciliaciones ACCIONES DE MEJORA Y LAS
Contabilidad. Coactivo Listado mensual reporte Iextrai\;d\:ales afavory en contra de ACTIVIDADES ASOCIADAS ESTEN
' EKOGUI a Entidad. “TERMINADAS" Y EL HALLAZGO
Aplicar los controles de validacion de la L i ntr . . . . \ K
informacion reportada en el EKOGUL, Dar;:r‘:l‘i:”;a::re:::: ;I :"gmente Acciones de Mejora cumplidas no Efectivas ‘CUMPLIDO'
enlace:
Hallazgo 5. Registro de la provision contable de procesos Deficieqcias de control intgrno contable en la https://drive.google.comy/drive/folder EESCt‘rf\\/LS?:%Ji%f)ZCs?JﬁE:'ESS
judiciales, arbitrajes y conciliaciones extrajudiciales. a’r’gc,i?;‘:\"cif‘::;"‘ee'd‘;dlgfg'ricp:;z:', Cj‘g,”all‘;sde a ;/ 1]29'0RD”’“"NVGSCV’W"‘lquTQ‘/ CRITERIOS ESTABLECIDOS PARA SU
23.PM Auditoria de Gestion Administrativo (A) con presunta incidencia Disciplinaria (D). Zo"‘gm'aciones ewajudici;es " "a"‘““le‘s 'arb“‘mles y = EVALUACION, DE LO CONTRARIO SE
5 Financiera Vigencia 2023 10/07/2024  |Incorrecion de cantidad por subestimacion en la cuenta deficiencias en fa naplementasion de formatos DEBEN SUSCRIBIR ACCIONES QUE
2701 Provision Litigios y Demandas por el no Nombre evidencia(s): FORTALEZCAN LA GESTION Y
reconocimiento de la provision de procesos judiciales de | P2r@ & registro i‘c";‘“l"' parael CE'C.”‘; qella 1. Se reporta 7 actas de conciliacién SUBSANEN O MODIFIQUEN LAS
EKOGUI y contabilidad. fe';’;’s'fr';’;‘:::;ae‘ :_Kzgjl""’cem Judiciales mensual de los meses de julio a CAUSAS QUE ORIGINARON LA
: ) diciembre de 2024 y enero de 2025 OBSERVACION
e e omsualde | oo oot Acta de Conciliacion 2024/07/31 | 2025/01/31  |Las evidencias se encuentran en el CONTROL INTERNO CONCLUYO QUE LA
Interdependencia siguiente enlace: ENTIDAD REALIZO LAS ACTIVIDADES
los saldos contables con el reporte Ekogui. https://drive.google.com/drive/folder PROPUESTAS EN EL PLAN DE
s/1stAUFojD_injducDPmKkP4H7ad- MEJORAMIENTO, SIN EMBARGO, SU
Toesl- EJECUCION NO PERMITIO SUBSANAR
0 MODIFICAR LAS CAUSAS QUE
Nombre evidendia(el ORIGINARON EL HALLAZGO
ity COMUNICADO POR LA CONTRALORIA
Disefiar formato de validacion para 28 Conciliacion_ Procesos_Judicales GENERAL DE LA REPUBLICA.
cotejar la informacion del reporte EKOGUI Las evidencias se encuentran en el
¥ Reporte Procesos Judiciales Formato 7- |ET. Gestién Financiera - Un formato trimestral de 2024/07/31 2024/08/30 |siguiente enlace:
GCC-21-V y Reportes de auxiliares Seccion Contabilidad conciliacion de saldos https://drive google.comy/drive/folder
contables relacionados con el registro de S/139I0R0I7mANVGECYITVnc10gaTQY
procesos judiciales a favor y en contra. <1
Nombre evidencias):
- Se adjuntan 2 Formato 7-GCC-F-
28_Conciliacién_Procesos_Judicales
del trimestre julio a septiembre de
Imp\emen‘l‘zr el fo;mmlodue vandaci:n 2024y de octubre a diciembre de
para conciliacion de saldos reportados en . .
Ajustar los controles de validacion de la | £y 1y, eporte Procesos Judiciales ET. Gestion Financiera - | Un formato trimestral de 2024/10/31 | 2025/02/28 24 Acciones de Mejora cumplidas no Efectivas

informacion reportada en el EKOGUI.

Formato 7-GCC-21-V y Reportes de
auxiliares contables.

Seccion Contabilidad

conciliacion de saldos

Las evidencias se encuentran en el
siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folder
$/1yL20p2G710gHq9HadPoidUYHfGe
9GBD

,




Cédigo

Hallazgo Fecha Vigencia Auditoria

Fecha
Suscripcién Plan
de Mejoramiento

Descripcién Hallazgo

Causa Hallazgo

Accién de Mejora

Unidad de Medida de la
Actividad

Fecha Inicio

Fecha Final

Evidencia

Conclusién o Justificacién del Cierre

Observaciones de la Oficina de Control
Interno o quien haga sus veces

23_PM Auditoria de Gestion
Financiera Vigencia 2023

10/07/2024

Hallazgo 6: Ejecucion del Presupuesto del Rubro de Licencias de
Maternidad y Paternidad Vigencia 2023- Expedicion CDP.
Administrativo (A)

D enla

Planear en cada vigencia los recursos
que se requieren para todos los rubros
a Gastos de Persona en el

presupuesto y en la aplicacion de los controles.

ejecucion del

que se incluyan los rubros de
Incapacidad No Pensiones y Licencias
de Maternidad y Paternidad

Solicitar los rubros de gastos de personal
incluyendo los rubros de Incapacidad No
Pensiones y Licencias de Maternidad y
Paternidad en el primer mes de la
vigencia respectiva,

E.T Gestion Talento
Humano

Formato de solicitud de

certificado de disponibilidad

prespuestal (Codigo 7-GPP-F-
02) emitido

2025/01/01

2025/01/25

Nombre evidencia(s)
1.Solicitud CDP por concepto de
gastos de personal en la vigencia 2025
2.Solicitud CDP firmado

3.cop

Las evidencias se encuentran en el
siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folder
5/11)QYJGgradBOShhPRCC-
XIC2sMgZgn1?usp=drive_link

Acciones de Mejora cumplidas no Efectivas

CONTROL INTERNO REALIZA LA
EVALUACION DE LAS ACCIONES
CUMPLIDAS TENIENDO EN CUENTA
LOS CRITERIOS PRESENTADOS AL
COMITE INSTITUCIONAL DE
COORDINACION DE CONTROL INTERNO
Y CORRESPONDEN A:

i) RESULTADOS DE LOS SEGUIMIENTOS
Y AUDITORIAS REALIZADAS POR EL
EQUIPO DE TRABAJO DE CONTROL
INTERNO.

i) OPORTUNIDADES DE MEJORA
EVIDENCIADAS POR LA AUDITORIA
TECNICA INTEGRAL PREVENTIVA -
ATIP Y COMUNICADAS AL FONDO.

iii) RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS
REALIZADAS POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

iv) REVISION Y ANALISIS DE LAS
EVIDENCIAS DOCUMENTALES
APORTADAS POR LOS EQUIPOS DE
TRABAJO PARA DAR CUMPLIMIENTO A
LAS ACCIONES PROPUESTAS EN EL
PLAN DE MEJORAMIENTO,
VERIFICANDO QUE ESTAS SUBSANEN O
MODIFIQUEN LAS CAUSAS QUE DIERON

23_PM Auditoria de Gestion
Financiera Vigencia 2023

10/07/2024

Hallazgo 7. Reserva presupuestal no ejecutada en el 2023,
constituida en el 2022 para el Contrato 249 del 2022.
Administrativo (&) con presunta incidencia Disciplinaria (D).

Deficiencias en la constitucion y ejecucion de rezago

presupuestal para el Contrato 249 de 2022.

Cumplir con el cierre contractual

Liquidar el contrato 249 de 2022.

Oficina Asesora de
Planeacién y

Cumplimiento / ET
Gestion Financiera

Acta de Liquidacion

2024/07/01

2024/09/15

Nombre evidencial(s)

1) Liquidacion_FA-CD-F-S-
249_2022_Sandra_Caycedo 5-06-
2024 fechada

Las evidencias se encuentran en el
siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folder
5/1rHyOGeCqyGED6gJatH2zM5zWutR
g63

Sensibilizacion a los lideres de area
sobre la constitucion y ejecucion de las
reservas presupuestales en la entidad

Sensibilizar sobre los aspectos asociados
con la constitucion y manejo de las
reservas presupuestales.

Oficina Asesora de
Planeaciény

Cumplimiento / ET
Gestion Financiera

Convocatoria de divulgacion
de Sensibilizacion sobre la
constitucion y ejecucion de las
reservas presupuestales en la
entidad

2024/10/01

2025/01/10

Nombre evidencials):

Se adjuntan los correos enviados a los
supervisores de contratos con el
saldo de los RP y se socializa las
condiciones para la consitucion de
reserva

Acta de conmstitucién de reserva
presupuestal del 17/01/2025
Documento de justificacién de
reserva presupuestal 2024

Actas de comité de gerencia del
14/06/2024, 31/10/2024 y
12/011/2024

Las evidencias se encuentran en el
siguiente enlace H7 - actividad 2:
https://drive.google.com/drive/folder
s/1ZiguNaCk-bMg-
5VcS0bzUBEUQB2xbKZI?usp=drive_lin
k

Acciones de Mejora cumplidas no Efectivas

ORIGEN A LOS HALLAZGOS.

v) EVALUACION DE LA EFECTIVIDAD DE
UN HALLAZGO TENIENDO EN CUENTA
QUE PARA LA REVISION TODAS LAS
ACCIONES DE MEJORA Y LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS ESTEN
“TERMINADAS" Y EL HALLAZGO
“CUMPLIDO"

UN HALLAZGO SE CONSIDERA
EFECTIVO CUANDO SUPERA LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS PARA SU
EVALUACION, DE LO CONTRARIO SE
DEBEN SUSCRIBIR ACCIONES QUE
FORTALEZCAN LA GESTION Y
SUBSANEN O MODIFIQUEN LAS
CAUSAS QUE ORIGINARON LA
OBSERVACION.

CONTROL INTERNO CONCLUYO QUE LA
ENTIDAD REALIZO LAS ACTIVIDADES
PROPUESTASEN EL PLAN DE
MEJORAMIENTO, SIN EMBARGO, SU
EJECUCION NO PERMITIO SUBSANAR
O MODIFICAR LAS CAUSAS QUE
ORIGINARON EL HALLAZGO
COMUNICADO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

CARLOS ALBERTO CARRILLO ARENAS
Gerente (E) Fondo Adaptacion

Aprobado por: MARIA CLAUDIA GUTIERREZ MEJIA - ASESORA CON FUNIONES DE CONTROL INTERNO
Elaborado por: MARIA CLAUDIA GUTIERREZ MEJIA - ASESORA CON FUNIONES DE CONTROL INTERNO

Fecha: JULIO 2025
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