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Acta N°. 03 Tipo de Sesión: Presencial ☐   Virtual1  🗹 

Fecha: 30 de junio de 2026 Hora: 8:00 a.m a 4:30 p.m 

Comité: Comité Institucional de Gestión y Desempeño 

Convocante: 
Mirella Sandra Camelo Quimbayo– Jefe (E) de la Oficina Asesora de 

Planeación y Cumplimiento – secretaria técnica del Comité 

 

Temas Tratados  

 

La Jefe (E) de la Oficina Asesora de Planeación y Cumplimiento, en su calidad de Secretaria Técnica 

del Comité Institucional de Gestión y Desempeño, convocó a los integrantes del Comité el veintitrés 

(23) de junio de 2026, mediante correo electrónico institucional, de conformidad con lo dispuesto en 

los artículos 13 y 19 de la Resolución 0175 de 2018, “Por medio de la cual se implementa la versión 

actualizada del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) y del Modelo Estándar de Control 

Interno (MECI)”. 

 

En la convocatoria se informó que la sesión ordinaria se desarrollaría bajo la modalidad asincrónica 

virtual, indicando que la apertura del Comité se realizaría el treinta (30) de junio de 2026 desde las 

8:00 a. m. hasta las 3:00 p. m. del mismo día. Posteriormente, el veinticinco (25) de junio de 2026 

se remitió alcance a la convocatoria incorporando nuevos puntos al orden del día y los respectivos 

documentos soporte. 

 

Para facilitar el análisis previo de los miembros del Comité, se remitió en el mismo correo e la 

convocatoria el enlace del repositorio que contenía los documentos y presentaciones soporte de cada 

uno de los puntos del orden del día que serían sometidos a consideración: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1xW57AzFfKueQijWw4_h_xSJGoNkSUkXS?usp=drive_link 

 

 
1 En el evento en que se realice sesión virtual se debe incluir la correspondiente constancia de asistencia y voto vía correo 

electrónico 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1xW57AzFfKueQijWw4_h_xSJGoNkSUkXS?usp=drive_link
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Desarrollo: 

 

Mediante correo electrónico institucional remitido el 30 de junio de 2026, la Secretaría Técnica realizó 

la apertura formal de la sesión e informó el orden del día precisando la naturaleza de ellos 

(aprobatorio, recomendación e informativo), los cuales fueron sometidos a consideración del Comité. 
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Posteriormente, con el fin de garantizar la participación de todos los integrantes, el plazo de votación 

fue ampliado hasta las 4:30 p.m., hora en la cual finalizó la sesión. 

 

La sesión se desarrolló bajo la modalidad asincrónica virtual, habilitando el plazo para la deliberación, 

la formulación de observaciones y la emisión de votos por los miembros del Comité. 

 

Orden del día: 

 

1.Verificación de Quórum. 

2. Aprobación del orden del día. (Aprobatorio) 

3. Informe de cumplimiento y/o avance de compromisos de sesiones anteriores (Informativo) 

4. Baja de bienes por obsolescencia (Aprobatorio) 

5. Tablas de Retención Documental (TRD) actualizadas y Cuadro de Clasificación documental 

(Aprobatorio) 

6. Política de Gestión, seguimiento y control de proyectos del Fondo Adaptación (Aprobatorio) 

7. Política y lineamientos para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo V3 

(Aprobatorio) 

8. Manual Plan de Prevención, Preparación y Respuesta ante Emergencias V2 (Aprobatorio) 

9. Programa de Gestión Documental (PGD) V4 (Aprobatorio) 

10. Caracterización del proceso de gestión documental y 4 procedimientos (Recomendación) 

11. Procedimiento Gestión Administrativa funcionamiento (Recomendación) 

12. Procedimiento Gestión del Cambio SG SST (Recomendación) 

13. Procedimiento Seguimiento a la gestión del servidor (Recomendación) 

14. Informe de sugerencias y recomendaciones recibidas en los espacios de participación - segundo 

semestre 2025. (Informativo) 

15. Manual para la Gestión de Riesgos de Proyectos y del formato "Matriz de Registro de Riesgos de 

Proyectos”. (Informativo) 

16. Estado Programa de Transparencia y Ética Pública corte abril (Informativo) 

17. Estado del Sistema de Gestión de Calidad con corte a mayo de 2026 (Informativo) 

18. Estado de la Gestión de Riesgos con corte a mayo de 2026 (Informativo) 

19. Proposiciones y varios 
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● Verificación de quórum y aprobación del orden del día 

 

De conformidad con lo previsto en la Resolución 0175 de 2018, en la cual se establece que los comités 

deliberarán y podrán entrar a decidir con un mínimo de las dos terceras partes de sus miembros y 

que las proposiciones serán aprobadas por la mayoría simple de los miembros asistentes a la sesión, 

la Secretaría Técnica verificó la participación de los miembros del Comité Institucional de Gestión y 

Desempeño dentro del término establecido para la sesión virtual asincrónica, constatando la 

participación de nueve (10) de los diez (10) miembros por correo electrónico, lo cual cumple con el 

quórum deliberatorio y decisorio requerido para la adopción válida de decisiones. El orden del día 

sometido a consideración de los integrantes del Comité fue aprobado por mayoría simple de los 

miembros que participaron por correo electrónico dentro del término establecido para la sesión virtual 

asincrónica. 

 
Miembros  

Nombre 
Asistencia 

Firma VR* 

Enny Marlenis Serna Romaña Guataqui - Secretaria General 

(E) – preside sesión 
No aplica 🗹 

Jorge Andrés Charry Gómez - Subgerente de Regiones No aplica 🗹 

Diana Carolina Beltrán Herrera - Subgerente de Estructuración 
(E) 

No aplica 🗹 

Andrés David Villazón Rincón- Subgerente de Proyectos (E) No aplica 🗹 

Juan Sebastián Loaiza Gualtero - Subgerente de Gestión del 
Riesgo (E) 

No aplica 🗹 
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Miembros  

Nombre 
Asistencia 

Firma VR* 

Mirella Sandra Camelo Quimbayo - Jefe Oficina Asesora de 
Planeación y Cumplimiento (E)- Secretaría Técnica del CIGD 

No aplica 🗹 

Pablo Alexander Bastidas Guataqui - Asesor designados por la 
gerencia ** 

No aplica 🗹 

Juan Sebastián Loaiza Gualtero - Asesor designados por la 
gerencia ** 

No aplica 🗹 

Diana Carolina Beltrán Herrera - Asesor designados por la 
gerencia ** 

No aplica 🗹 

Enny Marlenis Serna Romaña - Asesor designados por la 
gerencia ** 

No aplica 🗹 

* Virtual 
** Radicado I-2025-006708 

 

Desarrollo del comité: 

 

● Informe de cumplimiento o avance de compromisos de sesiones anteriores 

 

La Secretaría Técnica presentó el informe de seguimiento a los compromisos adoptados en sesiones 

anteriores del Comité. Se informó el cumplimiento de los siguientes compromisos relacionados con 

la formalización y publicación de los siguientes documentos aprobados en la sesión ordinaria No. 2, 

extraordinaria del 31 de marzo de 2026: 

 

- Se formalizaron y publicaron en el Sistema de Gestión de Calidad: 

 

- Proceso de Control Disciplinario (10-CDP-C-01) 

- Política de Gestión del Riesgo, Desastres, Recuperación Posdesastre y Adaptación al 

Cambio Climático (4-GPY-P-01) 

- Procedimiento Gestión de pagos – giro recursos inversión a través patrimonios autónomos 

(7-GTR-PR-02) 

- Procedimiento Gestión de Giro de Recursos de Funcionamiento a través de SIIF Nación (7-

GTR-PR-03) 

 

Igualmente, se formalizaron los siguientes procesos, dando por culminado el compromiso 

“Actualización de las caracterizaciones de los procesos de Gestión Contractual debe revisar las 

observaciones y recomendaciones formuladas por Control Interno de Gestión durante la sesión 4 

del 31 de diciembre de 2025” 

 

- Proceso de Planeación Contractual (8-PLC-C-01) 

- Proceso de Gestión PreContractual (8-GPT-C-01) 

- Proceso de Gestión PreContractual (8-GPT-C-01) 

- Proceso de Gestión de Ejecución Contractual (8-GEC-C-01) 

 

Enlace de acceso al mapa de procesos: 

https://www.fondoadaptacion.gov.co/intranet/index.php/para-trabajar/mapa-de-procesos  y 

https://www.fondoadaptacion.gov.co/intranet/index.php/para-trabajar/mapa-de-procesos
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listado maestro de documentos https://www.fondoadaptacion.gov.co/images/2026/mapa-de-

procesos/junio/listadomaestrodedocumentos.pdf 

 

- El Equipo de Trabajo de Gestión Administrativa informó que se encuentran publicados los 

informes en el siguiente enlace de la página web de la entidad: dando cumplimiento al 

compromiso “Realizar el trámite con ET Comunicaciones para la publicación en página web 

del informe de seguimiento del segundo semestre 2025 y del plan de austeridad 2026 en la 

página web”.  

 

Por otra parte, los compromisos que continúan en proceso de ejecución por las áreas responsables 

son: 

 

- La creación de los “lineamientos para gestión y seguimiento de proyectos” por la Subgerencia 

de Proyectos establecido en la sesión 3 del 30 de julio de 2025. Frente a este tema se avanzó 

dando cumplimiento a un compromiso establecido en la sesión anterior del CIGD, así: 

 

 La OAPC revisó metodológicamente la propuesta de política, realizó ajuste y observaciones 

el 17 de junio para consideración de la subgerencia con el fin de que los lineamientos reflejen 

una visión estratégica y no operativa.  

 

La subgerencia revisó la propuesta, aprobó y solicitó su inclusión en el orden del día del CIGD. 

Por lo tanto, en la presente sesión se presentará la propuesta de creación de la Política para 

aprobación del CIGD. 

 

 
 

https://www.fondoadaptacion.gov.co/images/2026/mapa-de-procesos/junio/listadomaestrodedocumentos.pdf
https://www.fondoadaptacion.gov.co/images/2026/mapa-de-procesos/junio/listadomaestrodedocumentos.pdf
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✔ Decisión: El Comité dio por conocido el informe de cumplimiento y avance de compromisos 

de sesiones anteriores. 

 

● Aprobación Baja de bienes  
 

Se presentó la solicitud de baja de bienes de ocho (8) monitores, nueve (9) portátiles y una (1) 

cámara fotográfica, sustentada en las certificaciones técnicas del Equipo de Tecnología y del Equipo 

de Gestión de Servicios Administrativos y Gestión Documental conforme al Manual para la 

Administración y Control de Bienes del Fondo Adaptación y normativa aplicable. Durante la votación 

se formularon observaciones relacionadas con la formalización de conceptos técnicos, la firma de 

algunos soportes y la necesidad de precisar la destinación final de los bienes una vez surtido el 

proceso de baja, priorizando las alternativas previstas en la normativa aplicable, tales como 

transferencia, donación o entrega a entidades que puedan darles un uso adecuado, cuando su estado 

y la regulación lo permitan. 
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✔ Decisión: El Comité aprobó por unanimidad con observaciones condicionadas, la baja por 

obsolescencia de ocho (8) monitores, nueve (9) portátiles y una (1) cámara fotográfica. El 

área responsable debe dar respuesta a las solicitudes y remisión de la documentación a la 

secretaría técnica. 

 

● Aprobación Tablas de Retención Documental (TRD) y Cuadro de Clasificación 

documental actualizadas 

 

Se presentaron para aprobación las Tablas de Retención Documental actualizadas y el Cuadro de 

Clasificación Documental, como instrumentos archivísticos orientados a organizar, clasificar y 

controlar la producción documental de la Entidad, conforme a los lineamientos del Archivo General 

de la Nación y la normatividad archivística vigente. 

 

Durante la votación se recibieron observaciones relacionadas con la necesidad de revisar la 

correspondencia de las TRD frente a la estructura organizacional vigente, especialmente respecto de 

la Resolución 165 de 2026, así como la inclusión de series documentales de la Oficina Asesora de 

Planeación y Cumplimiento. Frente a las inquietudes formuladas, la Secretaría General precisó que 

la actualización responde a criterios técnicos archivísticos, transformación de tipos documentales 

físicos a electrónicos, creación de nuevas series y subseries, actualización de criterios de valoración, 

tiempos de retención y disposiciones finales, sin que ello obedezca a una modificación de la estructura 

orgánico-funcional de la Entidad. 
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✔ Decisión: El Comité aprobó por mayoría simple el punto de Tablas de Retención Documental 

(TRD) actualizadas y Cuadro de Clasificación documental.  
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● Aprobación de la Política de Gestión, seguimiento y control de proyectos del Fondo 

Adaptación. 

 

Se presentó para aprobación la creación de la Política de Gestión, Seguimiento y Control de Proyectos 

del Fondo Adaptación, elaborada con el propósito de establecer el marco institucional para orientar 

la planeación, monitoreo, control y evaluación de los proyectos de la Entidad. 

 

La propuesta responde al compromiso pendiente de la vigencia 2025 relacionado con los lineamientos 

para la gestión y seguimiento de proyectos. La OAPC informó que realizó revisión metodológica al 

documento y formuló observaciones para fortalecer su enfoque estratégico, de manera que la política 

articule y estandarice los instrumentos existentes de los proyectos, mejore la trazabilidad de la 

información y facilite la toma de decisiones.  
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✔ Decisión: El Comité aprobó por mayoría simple la Política de Gestión, seguimiento y control 

de proyectos del Fondo Adaptación. 

 

● Aprobación de la Política y lineamientos para el Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo V3. 

 

Se presentó para aprobación la actualización una Política y lineamientos para el Sistema de Gestión 

de Seguridad y Salud en el Trabajo V3. La actualización incorpora ajustes asociados a la normativa 

vigente, la revisión de los lineamientos internos y el fortalecimiento del seguimiento periódico del 

sistema. 
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✔ Decisión: El Comité aprobó por unanimidad la Política y lineamientos para el Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo V3. 

 

● Aprobación del Manual Plan de Prevención, Preparación y Respuesta ante 

Emergencias V2. 

 

Se presentó para aprobación la actualización del Manual Plan de Prevención, Preparación y Respuesta 

ante Emergencias en versión 2. La actualización fortalece el enfoque preventivo, precisa 

responsabilidades frente a procesos críticos, incorpora lineamientos para la coordinación y 

comunicación durante eventos de emergencia y contribuye a la preparación institucional frente a 

situaciones que puedan afectar la operación normal de la Entidad. 
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✔ Decisión: El Comité aprobó por unanimidad el Manual Plan de Prevención, Preparación y 

Respuesta ante Emergencias V2. 

 

● Aprobación del Programa de Gestión Documental (PGD) V 4. 

 

Se presentó para aprobación la actualización del programa como instrumento archivístico estratégico 

orientado a fortalecer la planeación, organización, gestión, conservación, preservación y disposición 

de los documentos producidos y recibidos por la Entidad. 

 

La actualización del PGD responde a los lineamientos del Archivo General de la Nación, al Acuerdo 

001 de 2024 y a las acciones de mejora identificadas en la vigencia anterior.  
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✔ Decisión: El Comité aprobó por unanimidad el Programa de Gestión Documental (PGD) V 4. 
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● Recomendación de Caracterización del proceso de gestión documental y 4 

procedimientos 

 

Se presentó para recomendación del CIGD la actualización de la caracterización del proceso de 

gestión documental ajustado de manera integral, evidenciando mejoras en la estructuración del ciclo 

P-H-V-A y definición de actividades estratégica. De igual manera, se realizó una redefinición de los 

procedimientos asociados a este proceso, estableciendo 4 procedimientos así: 1. Planeación 

Documental, 2. Recepción, Producción, Gestión y trámite, 3. Organización Documental y 4. 

Transferencia y Disposición de documentos. Estos instrumentos buscan estandarizar la operación 

documental, mejorar la trazabilidad, fortalecer el cumplimiento archivístico y facilitar la gestión de 

los documentos físicos y electrónicos. 
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✔ Decisión: El Comité emitió recomendación favorable por unanimidad frente a la actualización 

de la caracterización del proceso de gestión documental y 4 procedimientos, que incluye la 

redefinición de los procedimientos. 

 

 

● Recomendación del Procedimiento Gestión Administrativa Funcionamiento 

 

Se presentó para recomendación de CIGD de la creación del Procedimiento Gestión Administrativa 

Funcionamiento. 

 

Durante la votación, la Jefe (E) de la Oficina Asesora de Planeación y Cumplimiento emitió 

recomendación no favorable y formuló observaciones relacionadas con la claridad del objeto, el 

alcance, la aplicación del procedimiento y la delimitación de las actividades asociadas a papelería, 

aseo y cafetería, combustible, servicios públicos y arrendamiento. 

 

Frente a dichas observaciones, el área responsable aclaró que el procedimiento se articula con la 

caracterización del proceso de Gestión Administrativa, en la cual se contemplan las actividades 

técnicas, financieras y administrativas necesarias para garantizar el funcionamiento de la sede. 

También precisó que el procedimiento no se limita a papelería, sino que comprende elementos de 

consumo asignados al área; que las adquisiciones pueden atender necesidades proyectadas o 

requerimientos por demanda; y que la gestión de bienes devolutivos será abordada en el 

procedimiento de Gestión de Activos y Mantenimiento, actualmente en diseño. 
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✔ Decisión: El Comité emitió recomendación favorable por mayoría simple frente a la creación 

del Procedimiento Gestión Administrativa Funcionamiento. 

 

 

● Recomendación del Procedimiento Gestión del Cambio SG SST 

 

Se presentó para recomendación de CIGD la creación del Procedimiento Gestión del Cambio del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST). El procedimiento busca 

fortalecer la gestión preventiva del SG-SST, asegurar la valoración previa de riesgos asociados a 

cambios institucionales. Se establece descripción detalla de actividades y responsabilidades. 

Antes existía un diagrama de flujo.  
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✔ Decisión: El Comité emitió recomendación favorable por  unanimidad frente a la creación del 

Procedimiento Gestión del Cambio SG SST. 

 

 

● Recomendación del Procedimiento Seguimiento a la gestión del servidor - Talento 

Humano 

 

Se presentó para recomendación de CIGD la creación del Procedimiento Seguimiento a la gestión 

del servidor - Talento Humano. El procedimiento busca precisar responsabilidades, actividades y 

registros para asegurar trazabilidad en el seguimiento, así como contribuir al fortalecimiento de 

la gestión del talento humano, dado que previo a ello se contaba con un diagrama de flujo. 
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✔ Decisión: El Comité emitió recomendación favorable por unanimidad frente a la creación del 

Procedimiento Seguimiento a la gestión del servidor - Talento Humano. 
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● Informe de sugerencias y recomendaciones recibidas en los espacios de 

participación - segundo semestre 2025 

 

Se presentó el informe de sugerencias y recomendaciones recibidas en 206 espacios de participación 

realizados en el segundo semestre 2025, en los que se recibieron 203 recomendaciones entre los 

que se destacan las preocupaciones en materia de seguridad en las obras, afectaciones viales, así 

como sugerencias para priorizar mano de obra local en las obras. Lo anterior, para conocimiento de 

los miembros del comité y acciones pertinentes desde su competencia. 

 

 
 

 
 

✔ Decisión: El Comité dio por conocido el Informe de sugerencias y recomendaciones recibidas 

en los espacios de participación - segundo semestre 2025. 
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● Manual para la Gestión de Riesgos de Proyectos y del formato "Matriz de Registro 

de Riesgos de Proyectos formalizados en abril 2026 (Informativo). 

 

Se informó a los miembros del Comité sobre la formalización del Manual para la Gestión de Riesgos 

de Proyectos y del formato "Matriz de Registro de Riesgos de Proyectos realizado en abril 2026, como 

instrumentos orientados a fortalecer la identificación, análisis, valoración, tratamiento y seguimiento 

de los riesgos asociados al ciclo de vida de los proyectos de la Entidad. Estos instrumentos permiten 

estandarizar la gestión de riesgos y apoyar el seguimiento preventivo en proyectos. 
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✔ Decisión: El Comité dio por conocido la formalización realizada en el sistema de gestión de 

calidad del Manual para la Gestión de Riesgos de Proyectos y del formato "Matriz de Registro 

de Riesgos de Proyectos en abril de 2026. 

 

● Estado del Programa de Transparencia y Ética Pública corte abril– 2026 

(Informativo). 

 

La Oficina Asesora de Planeación presentó el estado del Programa de Transparencia y Ética Pública 

(PTEP), correspondiente al periodo de enero a abril de 2026. El PTEP es la herramienta estratégica 

que articula las acciones institucionales orientadas a fortalecer la cultura de la legalidad, la integridad, 

la transparencia y la gestión preventiva de riesgos de integridad pública (corrupción) del Fondo 

Adaptación, en el marco de la Ley 2195 de 2022 y el Decreto 1122 de 2024. 

 

Se informó que, de un total de veintitrés (23) acciones estratégicas del programa, trece (13) tenían 

metas programadas para el periodo evaluado, para un cumplimiento global de los componentes del 

93,75%. El informe completo se encuentra publicado en la página web institucional, en el siguiente 

enlace: 

https://www.fondoadaptacion.gov.co/index.php/component/sppagebuilder/?view=page&id=5655 . 

 

 
 

https://www.fondoadaptacion.gov.co/index.php/component/sppagebuilder/?view=page&id=5655
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✔ Decisión: El Comité dio por conocido el estado del Programa de Transparencia y Ética Pública 

corte abril– 2026. 

 

● Estado del Sistema de Gestión de Calidad con corte a mayo de 2026 (Informativo). 

 

Se presentó el estado del Sistema de Gestión de Calidad con corte a mayo de 2026, informando el 

resultado de las actividades adelantadas para el fortalecimiento del Modelo Operativo Institucional. 

Entre los cuales está la actualización progresiva de la documentación priorizada por los líderes de 

proceso en el plan anual del sistema de gestión de calidad, la estandarización documental y la 

evolución del SGC. 
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✔ Decisión: El Comité dio por conocido el estado del Sistema de Gestión de Calidad con corte 

a mayo de 2026. 

 

● Estado de la Gestión de Riesgos con corte a mayo de 2026 (Informativo). 

 

La Oficina Asesora de Planeación y Cumplimiento presentó el estado de la gestión integral de riesgos 

con corte a mayo de 2026, incluyendo el seguimiento al mapa institucional de riesgos, el avance en 

el reporte de controles, las alertas identificadas frente al cumplimiento del plan de acción, 

oportunidades de mejora de la ATIP y las recomendaciones dirigidas a fortalecer la gestión preventiva 

por los procesos. En las conclusiones se reiteró la responsabilidad de las áreas en la administración 

de sus riesgos, la ejecución y reporte oportuno de controles, así como fortalecer los mecanismos 

preventivos y de monitoreo de los líderes. 

 

 

                
               

                  
                 

      
               
           

    

 Indicadores con meta rezagada menor al 70 de cumplimiento. Alerta 1 indicadores con metas con cumplimiento entre 70 y 100 
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✔ Decisión: El Comité dio por conocido el estado de la Gestión de Riesgos con corte a mayo de 

2026. 

 

● Proposiciones y varios.  

 

No se presentaron proposiciones adicionales por los miembros del Comité. 

 

Se deja constancia que a la fecha de la realización de la presente sesión no se cuenta en la entidad 

de asesora con funciones de Control Interno, por lo que no tuvo participación. 

 

Una vez agotado el orden del día y vencido el plazo establecido para la participación en la sesión 

virtual asincrónica, se da por cerrada la sesión a las tres de la tarde (4:30 p. m.) del treinta (30) de 

junio de 2026. Se deja constancia de que las decisiones adoptadas cumplieron con los requisitos de 

quórum y mayoría previstos en la Resolución 0175 de 2018. 
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Como parte integral del acta se anexa la presentación (ppt) de la sesión del CIGD, y la documentación 

soporte se encuentra ubicada en el siguiente enlace: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1xW57AzFfKueQijWw4_h_xSJGoNkSUkXS?usp=drive_link 

 

Compromisos asumidos 

Compromiso 
Área/Persona 

Responsable 
Fecha de entrega 

1 

Realizar los trámites para la firma y formalizar 

los documentos en el sistema de gestión de 

calidad, aprobados en la presente sesión, 

según corresponda 

Oficina Asesora de 

Planeación y 

cumplimiento 

Próxima sesión de 

CIGD, según agenda 

2 

Realizar el trámite correspondiente de las 

Tablas de Retención Documental (TRD) y 

Cuadro de Clasificación con el Archivo General 

de la Nación e informar su estado. 

Secretaría General 
Próxima sesión de 

CIGD, según agenda 

3 
Realizar el trámite respectivo para la Baja de 

bienes e informar su estado. 
Secretaría General 

Próxima sesión de 

CIGD, según agenda 

 

 

En constancia, se suscribe la presente acta. 

 

 

 

_______________________                  ____________________________ 

Enny Marlenis Serna Romaña Guataqui      Mirella Sandra Camelo Quimbayo 

 Presidente del Comité                  Secretaria Técnica del Comité 

https://drive.google.com/drive/folders/1xW57AzFfKueQijWw4_h_xSJGoNkSUkXS?usp=drive_link
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