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1 INTRODUCCIÓN 
 
En el marco de la normativa vigente relacionada con la prevención y lucha contra 

la corrupción en las Entidades Públicas, la Oficina Asesora de Planeación y 
Cumplimiento, como segunda línea de defensa y parte integral del Sistema de 

Control Interno del Fondo Adaptación, presenta el siguiente informe con el 
propósito de ofrecer una visión del estado de los riesgos para la Integridad 
Pública en la entidad, así como de las medidas tomadas para su prevención y 

gestión, identificando áreas de mejora dirigidas al fortalecimiento del ambiente 
de control y la efectividad de los controles de los riesgos asociados a posibles 

hechos que puedan afectar la Integridad Pública. 
 
 

2 MARCO NORMATIVO 
 

• República de Colombia. (2011). Ley 1474 de 2011. Por la cual se dictan 
normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación 
y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión 

pública. 
• República de Colombia. (2017). Decreto 1499 de 2017. Por medio del cual se 

modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector 

Función Pública, en lo relacionado con el Sistema de Gestión establecido en 
el artículo 133 de la Ley 1753 de 2015.  

• República de Colombia. (2022). Ley 2195 de 2022. Por medio de la cual se 

adoptan medidas en materia de transparencia, prevención y lucha contra la 
corrupción y se dictan otras disposiciones.  

• República de Colombia. (2024). Decreto 1122 de 2024. Por el cual se 

reglamenta el artículo 73 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el artículo 
31 de la Ley 2195 de 2022, en lo relacionado con los Programas de 
Transparencia y Ética Pública.  

• República de Colombia. (2024). Decreto 1600 de 2024. Por el cual se modifica 
el Capítulo 1 y 3 del Título 4 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 

2015, Decreto Reglamentario Único del Sector Presidencia de la República, 
en lo relacionado con las Subcomisiones Técnicas de la Comisión Nacional de 
Moralización y la Estrategia Nacional de Lucha Contra la Corrupción.  

• Departamento Administrativo de la Función Pública. (2014). Manual operativo 
del Modelo Estándar de Control Interno – MECI 2014.  

• Departamento Administrativo de la Función Pública. (2018). Guía para la 

administración del riesgo y el diseño de controles en entidades públicas: 
Riesgos de gestión, corrupción y seguridad digital (Versión 4).  

 
• Departamento Administrativo de la Función Pública. (2023). Marco general 

del Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG (Versión 5).  

 
• Departamento Administrativo de la Función Pública. (2025). Guía para la 

gestión integral del riesgo en entidades públicas (Versión 7).  
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• Departamento Administrativo de la Función Pública. (2026). Manual operativo 
del Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG (Versión 6.1).  

• Fondo Adaptación. (2024). Política y lineamientos para la gestión del riesgo 
1-PET-P-02 (Versión 7.0). 

 

 
3 OBJETIVO  
 

Presentar los resultados del monitoreo y seguimiento de riesgos para la 
Integridad Pública identificados y gestionados por el Fondo Adaptación, a partir 

de las actividades realizadas por la primera y segunda línea de defensa, con el 
fin de mantener informada a la línea estratégica para la respectiva toma de 
decisiones y los demás grupos de interés 

 
 

4 ALCANCE 
 
El informe incluye el seguimiento y monitoreo a cinco (5) riesgos para la 

Integridad Pública asociados a corrupción y un (1) riesgo relacionado con LA/FT, 
gestionados durante el periodo de enero a abril de 2026 en el Fondo Adaptación. 

 
 
5 METODOLOGÍA 

 
Los resultados del monitoreo y seguimiento realizado por la Oficina Asesora de 

Planeación y Cumplimiento para este periodo se obtuvieron a partir de los 
siguientes insumos: 

 
● La publicación del mapa de riesgos para la Integridad Pública de 2026, en la 

página web institucional, enlace de Transparencia y acceso a la información 

pública/ 4. Planeación, Presupuesto e Informes/ Plan Anticorrupción y de 
Atención al Ciudadano / Programa de Transparencia y Ética Pública 2026 

/Año 2026, aprobados por el Comité Institucional de Coordinación de Control 
Interno en la sesión del 2 de mayo de 2025. 
 

https://www.fondoadaptacion.gov.co/images/2025/PAAC/Mapa_de_Riesgo
s_de_Corrupcion-Matriz_de_Riesgos_V6.pdf 

 
• Herramienta (formulario) para el reporte de evento de riesgos diseñada para 

el registro del seguimiento de riesgos de gestión y de Integridad Pública, 

reporte de materializaciones de riesgos u oportunidades de mejora, con 
bases en la matriz de riesgos institucional V 6.0 (Ver formulario)  

 
● El registro del monitoreo realizado por las áreas a la gestión de riesgos para 

la Integridad Pública (matriz de riesgo V 6.0), insumo esencial para el 

"Informe de Seguimiento a los riesgos para la Integridad Pública". Las 

https://www.fondoadaptacion.gov.co/images/2025/PAAC/Mapa_de_Riesgos_de_Corrupcion-Matriz_de_Riesgos_V6.pdf
https://www.fondoadaptacion.gov.co/images/2025/PAAC/Mapa_de_Riesgos_de_Corrupcion-Matriz_de_Riesgos_V6.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdRtlTnMBohAK_oDt-2oVDxsQcmCsy71Ph5RAaA1kIwds42Nw/viewform
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evidencias se cargan en un repositorio único con las siguientes 
convenciones: 

 

Convención Descripción Ejemplo 

Código Riesgo Letra R+(Número consecutivo del riesgo) R7 

Código Control Letra C+(Número consecutivo del Control) C1 

 
Convenciones definidas en la matriz de riesgo 
Evidencia de Controles (Ver evidencias) 

 
● La divulgación y socialización a funcionarios y contratistas por correo 

electrónico e intranet de piezas de comunicación del mapa de riesgos para 
la Integridad Pública, de acuerdo con la matriz de riesgos institucional V 60. 

 

● La creación de un espacio en la intranet (acceso interno colaboradores) de 
la entidad llamado “Gestión de riesgos institucionales al alcance de todos” 

con información clave sobre la gestión del riesgo: políticas, matriz y mapa 
de riesgos de gestión y de integridad pública, avances en transparencia y 
ética pública, directorio de redes, auditorías e informes de seguimiento. 

 
https://www.fondoadaptacion.gov.co/intranet/index.php/paratrabajar/gestion-

de-riesgos-institucionales-al-alcance-de-todos 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

Fuente: Intranet – Fondo Adaptación – Gestión de Riesgos Institucionales al alcance de todos  

 

 
• Espacios de socialización de la política y Lineamientos para la Gestión del 

Riesgos v7 y de la matriz institucional de Riesgos para la Integridad 
Pública a funcionarios y contratistas. 

 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1lkS-Ii7QZmvhE1WqZi281uC6D5gvG1Rs
https://www.fondoadaptacion.gov.co/intranet/index.php/para-trabajar/gestion-de-riesgos-institucionales-al-alcance-de-todos
https://www.fondoadaptacion.gov.co/intranet/index.php/para-trabajar/gestion-de-riesgos-institucionales-al-alcance-de-todos
https://www.fondoadaptacion.gov.co/intranet/index.php/para-trabajar/gestion-de-riesgos-institucionales-al-alcance-de-todos
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Fuente: Correo institucional de socialización dirigido a funcionarios y contratistas del Fondo 
Adaptación, 2026. 

 
● La revisión y análisis de los reportes realizados por la primera línea de 

defensa, responsables de ejecutar los controles, identificando: 
 

○ Reporte de posibles materializaciones de riesgos. 
○ Implementación de controles. 
○ Recomendaciones. 

 
Los controles reportados fueron objeto de revisión documental por parte de la 

OAPC; sin embargo, la segunda línea no realiza pruebas de auditoría ni 
aseguramiento independiente sobre su efectividad. 
 

 
6 RESULTADO DEL MONITOREO Y SEGUIMIENTO 

 
ESTADO ACTUAL DEL ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO DE LOS RIESGOS PARA 

LA INTEGRIDAD PÚBLICA 
 
Se realiza seguimiento a los riesgos para la Integridad Pública de la Entidad 

correspondiente al primer cuatrimestre del año 2026 de acuerdo con la matriz 

de Riesgos para la Integridad Pública actualizada y publicada en la página web 

del Fondo Adaptación.  
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En la Matriz se encuentran relacionados seis (6) riesgos para la integridad 

pública incluido un riesgo de lavados de activos y financiación de terrorismo 

LA/FT, los cuales cuentan en total con veinte (20) controles.  

COD RIESGO 
ZONA RIESGO 

INHERENTE RESIDUAL1 

R6 

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o 
beneficio a nombre propio o de terceros por uso 
indebido del poder por parte del 
interventor/supervisor en modificar indebidamente el 
contrato para favorecimiento de un tercero. 

Extremo Extremo 

R7 

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o 
beneficio a nombre propio o de terceros por el 

direccionamiento indebido de procesos contractuales 
por parte de funcionarios en la elaboración de pliegos 
y revisión de propuestas para favorecimiento de un 
tercero. 

Extremo Alto 

R8 

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o 
beneficio a nombre propio o de terceros por filtración 
indebida de estudios previos y/o pliegos por parte de 
estructuradores de contratos para el favorecimiento 
de un tercero debido a presiones externas. 

Extremo Alto 

R9 

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o 
beneficio a nombre propio o de terceros para realizar 
pagos indebidos a contratistas por parte de 
supervisores debido a documentación incompleta o 
fraudulenta afectando el desarrollo económico de los 
proyectos en ejecución. 

Extremo Extremo 

R10 

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o 
beneficio a nombre propio o de terceros mediante la 
manipulación indebida de datos en los sistemas de 
información del fondo adaptación por funcionarios 
para favorecer a los interesados. 

Alto Moderado 

R85 

Posibilidad de afectación económica y reputacional 
para entidad por ser utilizada de manera directa o 
indirecta como instrumento para lavado de activos, 
financiación del terrorismo y proliferación de armas 
de destrucción masiva debido a la necesidad de 
contratar a terceros para el cumplimiento de los 
objetivos de la entidad. 

Alto Moderado 

 

Alertas externas asociadas a posibles riesgos para la integridad pública 

 

Durante el periodo evaluado se identificó información difundida en medios de 

comunicación relacionada con una posible situación que podría afectar la 

integridad pública en el marco de procesos contractuales y de pago vinculados 

a la entidad. A la fecha no se evidencian denuncias formales radicadas ante el 

Fondo Adaptación ni actuaciones administrativas internas derivadas de dicha 

 
1 Nivel el riesgo después de aplicar los controles establecidos en la matriz de riesgos 



 
 
 
 

 

Informe de seguimiento y monitoreo de riesgos para la Integridad Pública  

(Enero a Abril de 2026) V 1.0 

 
8 

situación, por lo cual no corresponde a un riesgo materializado y se analiza como 

una alerta externa relevante para el monitoreo preventivo de riesgos. 

 

En este contexto, la entidad cuenta con controles y herramientas institucionales 

orientadas a prevenir este tipo de riesgos, entre ellos segregación de funciones, 

trazabilidad de pagos, supervisión contractual, canales de denuncia, Programa 

de Transparencia y Ética Pública (PTEP), Política de Gestión del Riesgo y 

definición de líneas de defensa. No obstante, se identifican oportunidades de 

fortalecimiento relacionadas con la detección temprana de alertas, el reporte 

oportuno de situaciones inusuales y la apropiación de la cultura preventiva de 

gestión del riesgo e integridad. 

 

1) Código Riesgo 6. 

 

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre 
propio o de terceros por uso indebido del poder por el 

interventor/supervisor en modificar indebidamente el contrato para 
favorecimiento de un tercero. 
 

CÓDIGO R-6 

NIVEL RIESGO INHERENTE Extremo RESIDUAL Extremo 

CONTROLES 
EXISTENTES 

C1 El equipo de trabajo de gestión contractual solicita la suscripción 
del compromiso de transparencia por parte del futuro contratista 
mediante el diligenciamiento del formato de compromiso de 
transparencia. 

C2 El equipo de trabajo de gestión contractual verifica la información 
del proponente para revisar inhabilidades o incompatibilidades 
mediante la herramienta SECOP. 

C3 Los supervisores de contratos realizan seguimiento de los proyectos 
a través de visitas en las fases de ejecución y la verificación de los 
entregables incluidos dentro del alcance contractual para verificar 
y/o validar los avances de la ejecución de los proyectos. 

RESPONSABLES 
DE CONTROLES 

E.T Gestión Contractual 

Supervisores y/o apoyos a la supervisión de las Subgerencias de 

Regiones, Proyectos y de Gestión del Riesgo. 

GESTIÓN DEL 
RIESGO PRIMERA 
LÍNEA DE 
DEFENSA 

C1 

IND1 Número de formatos de compromiso de Integridad y 
transparencia diligenciados. 

El E.T. Gestión Contractual reportó la aplicación de controles en un 
total de 254 procesos contractuales durante el primer cuatrimestre 
de 2026, correspondientes al mes de enero. 

 

Para los meses de febrero, marzo y abril de 2026 no se reportó la 
aplicación del control, en atención a las restricciones derivadas de 

la Ley de Garantías Electorales. 
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CÓDIGO R-6 

 

Así mismo, durante el periodo evaluado se verificó el 
diligenciamiento del 100% de los formatos “Compromiso de 

Integridad y Transparencia” (6-GPC-F-05). Adicionalmente, se 
reportó la realización de una (1) sesión del Comité de Contratación 
en el mes de enero de 2026. 

(Ver registro del control) 

 

 

 

C2 

IND1 Número de verificaciones realizadas mediante el sistema 
SECOP. 

El E.T. Gestión Contractual reportó la aplicación de controles en 254 
procesos contractuales durante el primer cuatrimestre de 2026, 
correspondientes al mes de enero. 

 

Para los meses de febrero, marzo y abril de 2026 no se reportó la 
aplicación del control, debido a las restricciones derivadas de la Ley 
de Garantías Electorales. 

 

Así mismo, durante el periodo evaluado se realizó la verificación del 
cumplimiento del 100% de los requisitos contractuales, así como la 
publicación de la totalidad de los soportes correspondientes en la 
plataforma SECOP. 

(Ver registro del control)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C3 

IND1 Número de informes de visitas de seguimiento realizadas. 

La Subgerencia de Gestión de Proyectos – E.T. Dirección de 
Proyecto Integral La Mojana reportó la realización de una visita 

durante el mes de abril de 2026, con el fin de efectuar seguimiento 
a la ejecución de las obras de protección de los cascos urbanos de 
Magangué (Bolívar) y San Marcos (Sucre). 

No obstante, para los meses de enero, febrero y marzo de 2026 no 
se evidenció la realización de visitas de supervisión. 

 

Subgerencia de Gestión de proyectos (E.T. Sector Medio 
Ambiente Niña 2010-2011) reportó la realización de una visita 
durante el mes de abril de 2026. 

No obstante, para los meses de enero, febrero y marzo de 2026 no 
se evidenció la realización de visitas de supervisión. 

 

La Subgerencia de Gestión de proyectos (E.T. de Dirección 
de Proyectos de Infraestructura y Macroproyectos Niña 

2010-2011): 

Sector Acueducto y Saneamiento Básico: el Equipo de Trabajo 
reportó que no se requirió la aplicación del control, toda vez que 
durante el mes de enero de 2026 no se encontraban programadas 
visitas a los proyectos en ejecución. 

 

Macroproyecto Jarillón de Cali: Se desarrollaron actividades de 
seguimiento técnico y de verificación en el marco de los contratos 
y convenios asociados al proyecto. 
En enero de 2026 se realizaron dos (2) visitas de seguimiento: 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dcT0q9ZtK4UdcgHrsAf8P6KJkSJDh1cH
https://drive.google.com/drive/folders/1Tn9Eva8UXbv1mdFfwwTgKzM8tpIzpBzG
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CÓDIGO R-6 

Una para validar el estado de la obra Eball Guaduales, en el marco 

del Contrato FA-I-S-CV-014-2021-2402, y otra para verificar el 
estado actual del muro de cerramiento de la Planta de Bombeo de 
Floralia, correspondiente al proyecto Tramo VI. Así mismo, se llevó 
a cabo una reunión del comité técnico de seguimiento a los 
Convenios Marco No. 001 de 2015, 025 de 2016, 004 de 2018 y 
014 de 2021 suscritos entre el Fondo Adaptación y EMCALI. 
 

En febrero de 2026 se realizaron dos (2) visitas de reconocimiento 
al muro de cerramiento del Tramo VI, en el marco del Contrato FA-
LP-I-S-003-2020, así como tres (3) mesas de trabajo para el 
seguimiento de dicho componente. 
En marzo de 2026 se efectuó una visita de seguimiento a los 

compromisos establecidos en el marco de la consulta previa Playa 

Renaciente. 
 
Finalmente, en abril de 2026 se realizó una visita en el marco del 
Comité de Seguimiento y Mesa de Gestión Técnica y Social, junto 
con el equipo de COMFANDI, para el seguimiento al Contrato No. 
181 de 2013, actualmente terminado y en proceso de liquidación. 
 

Macroproyecto Gramalote: El equipo de trabajo reportó la 
realización de una visita de acompañamiento técnico en el marco 

de la Auditoría Técnica Integral Preventiva (ATIP) a los proyectos 
Colegio Sagrado Corazón de Jesús, construcción, terminación y 
entrega de viviendas faltantes, y al Convenio No. 228-2025-I 
relacionado con soluciones de vivienda. 

 

No obstante, se informó que la visita no cuenta con informe técnico, 
teniendo en cuenta que corresponde a proyectos terminados y a un 
convenio que actualmente no presenta ejecución. 

 

Adicionalmente, durante el mes de abril de 2026 se realizó una 
visita por el apoyo a la supervisión, con el fin de llevar a cabo el 
foro de inicio de obras correspondiente al Convenio No. 228-2025-
I. 

 

Sector Salud: El equipo de trabajo reportó la realización de una 
(1) visita de seguimiento al municipio de Canalete durante el mes 
de febrero de 2026, con el fin de atender la solicitud de visita 
técnica para la adopción de medidas relacionadas con la 
infraestructura de salud de la E.S.E. Hospital San José de Canalete, 

afectada por la emergencia natural ocasionada por fuertes lluvias, 

deslizamientos y desbordamiento del río Canalete, conforme al 
radicado No. R-2026001030.  

La infraestructura objeto de seguimiento corresponde a obras 
entregadas en el marco del Contrato No. 286 de 2016. 

 

Adicionalmente, durante los meses de marzo y abril de 2026 se 
reportó la realización de dos (2) visitas al Centro de Salud de 

Majagual, Sucre, en el marco del Contrato FA-IC-I-S-109-2020. 
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CÓDIGO R-6 

Sector vivienda: El Equipo de Trabajo reportó la realización de 

una reunión convocada por la Alcaldía Municipal de Ábrego, con el 
fin de informar a la comunidad sobre el estado del Contrato de 
Compraventa No. 243-21 y el mecanismo previsto para la atención 
y provisión de las viviendas. 

 

Así mismo, se reportó la participación en una mesa de 
acompañamiento interinstitucional con las Gobernaciones de 
Córdoba y Sucre, así como con las Universidades de Córdoba y 
Sucre, con el propósito de articular esfuerzos para la atención de 
los damnificados por el frente frío presentado en la región. 

 

Para el mes de marzo de 2026 se reportó la realización de una visita 
al municipio de Achí, departamento de Bolívar; no obstante, la 
evidencia aportada por el sector no corresponde a la requerida para 
soportar la aplicación del control. 

 

Finalmente, durante el mes de abril de 2026 se realizaron dos (2) 
visitas en el municipio de Popayán, departamento del Cauca: una 
orientada a apoyar las gestiones con FEDEAUG y otra para efectuar 
seguimiento al estado del proyecto María Gracia, relacionado con la 

adquisición de 40 viviendas previamente inspeccionadas durante el 
año 2025. 

 

Sector Educación: El equipo de trabajo reportó la realización de 

una visita de seguimiento durante el mes de marzo de 2026 a la 
sede educativa del Colegio Comunal Agropecuario Mitsilou 

Campbell, ubicada en el corregimiento de Los Negritos, municipio 
de El Banco, Magdalena, con el fin de efectuar verificación y 
seguimiento a las actividades asociadas al proyecto. 

 

Sector Transporte: Durante el mes de abril de 2026 se reportó la 
realización de una visita técnica al corredor vial Málaga – Los Curos, 
en el departamento de Santander, en el marco del Contrato No. 
075 de 2013. 

 

Macroproyecto Río Fonce: No se presentaron visitas de campo 
dado que para el periodo reportado no se cuenta con proyectos en 
ejecución.  

 

Reactivación económica: El Equipo de Trabajo de Reactivación 

Económica reportó que el proyecto se encuentra actualmente en 
fase de estructuración, razón por la cual aún no se han iniciado 
actividades de ejecución que requieran seguimiento mediante 
visitas técnicas o verificación de entregables. 

 

Subgerencia de Regiones: la Subgerencia reportó que 
actualmente no cuenta con proyectos en ejecución ni con 
ordenación del gasto, razón por la cual no se evidencian actividades 
asociadas a la implementación del control durante el periodo 

evaluado. 
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CÓDIGO R-6 

Subgerencia de Gestión del Riesgo: la Subgerencia reportó que 

la aplicación del control no fue requerida en el marco del Convenio 
No. 263-2025-I, teniendo en cuenta las características particulares 
del mismo.  

 

(Ver registro del control) 

 
Adicionalmente, se evidencia que se han registrado en el formato 

Visita Técnica De Proyecto digital (4-GPY-F-39) 8 visitas técnicas 
de campo en el primer cuatrimestre de 2026. 
 

MATERIALIZACIÓN 

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026) 

los responsables de las áreas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni 
reportaron materialización del riesgo para la integridad pública. La Oficina 
Asesora de Planeación y Cumplimiento tampoco recibió por otro medio 

reporte de materialización del riesgo para la integridad pública durante el 
periodo de medición. 

AUTOEVALUACIÓN 
SEGUNDA LÍNEA 

DE DEFENSA 

▪ La implementación de las visitas en el marco de la ejecución de los 
proyectos como medida de control durante el primer cuatrimestre, 
resulta fundamental para identificar y evidenciar oportunamente 
situaciones irregulares que podrían afectar el avance y la integridad 
de los proyectos. 

▪ Se identifican oportunidades de fortalecimiento en los controles 

asociados a la gestión de pagos y trazabilidad de actuaciones 
contractuales, considerando alertas externas. 

  

https://drive.google.com/drive/folders/1qe49eNz1JcCoR7932xOHPPeDlh752ols
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2) Código Riesgo 7. 
 

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre 

propio o de terceros por el direccionamiento indebido de procesos 
contractuales por los funcionarios en la elaboración de pliegos y revisión 

de propuestas para favorecimiento de un tercero. 
 
CÓDIGO R7 

NIVEL RIESGO INHERENTE Extremo RESIDUAL Alto 

CONTROLES 
EXISTENTES 

C1 
El líder el proceso de gestión contractual realiza una revisión 
general del proceso para garantizar que esté de conformidad con el 

estatuto de contratación pública del estado y los lineamientos 

propios de la entidad. 

C2 
El comité asesor de contratación revisa la conveniencia de realizar 
procesos de selección contractual, evaluando el cumplimiento de 
los requisitos normativos. 

C3 
El líder el proceso de gestión contractual estructura las reglas del 
proceso en los pliegos de condiciones verificando el cumplimiento 
de los principios de la contratación estatal. 

C4 
El Equipo de trabajo de la Subgerencia de Estructuración realiza y 
revisa las evaluaciones económicas y financiera de los proponentes 

para la toma de decisiones en la adjudicación del contrato. 

C5 
El líder del equipo de trabajo de defensa judicial inicia las acciones 
establecidas en la normativa vigente y en la política de daño 
antijuridico de la entidad una vez tenga conocimiento de la 
ocurrencia del caso. 

RESPONSABLES 
DE CONTROLES 

E.T Gestión Contractual – Comité de Contratación 

Subgerencia de Estructuración 
Equipo de trabajo de defensa judicial 

GESTIÓN DEL 
RIESGO 

C1 IND 1 Numero de procesos contractuales revisados. 

El E.T Gestión Contractual reporta la aplicación de controles en 254 
procesos contractuales, correspondientes al primer cuatrimestre del año: 

 

• Enero: 254 procesos contractuales  

 

Para los meses de febrero, marzo y abril el E.T de Gestión Contractual no 

reporta la aplicación del control debido a la Ley de Garantías Electorales. 

Durante el periodo se realiza verificación del 100% del diligenciamiento 

del formato compromiso de Integridad y transparencia (6-GPC-F-05), 
adicionalmente, se reportó la realización de una (1) sesión del Comité de 

Contratación en el mes de enero de 2026. 

(Ver registro del control) 

C2 IND 1 Número de sesiones del Comité de Contratación 
realizadas durante el periodo de evaluación 

El Equipo de Trabajo de Gestión Contractual reporta la aplicación de 
controles mediante la realización de una sesión del Comité de 
Contratación durante el primer cuatrimestre del año: 

https://drive.google.com/drive/folders/11c7hzvppgcbUVlSPdh3hoOExY2fy2ce-
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CÓDIGO R7 

• 1 sesión de comité de contratación en el mes de enero de 2026 
(acta 01 del 29 de enero de 2026)  

(Ver registro del control) 

C3 IND 1 Numero de pliego de condiciones revisados 

El Equipo de Trabajo de Gestión Contractual reporta la revisión de un (1) 
pliego de condiciones correspondiente a: Estudios previos y RFI - 
Contratación servicio de transporte terrestre en el mes de febrero de 
2026. Para los meses de enero, marzo y abril el Equipo de Trabajo reporta 

que no se revisaron pliegos de condiciones. 

(Ver registro del control) 

C4 IND 1 Numero de evaluaciones económicas y financieras 

El Equipo de Trabajo de la Subgerencia de Estructuración reporta la 

aplicación de controles en la elaboración de una (1) evaluación económica 
y financiera correspondientes de febrero del año 2026:  

• Invitación pública de mínima cuantía No. FA-PS-275-2026 

(Ver registro del control) 

C5 IND 1 Número de acciones establecidas en los procesos 
judiciales. 

Durante el primer cuatrimestre del año el E.T de Defensa Judicial no inició 

acciones judiciales en procesos contractuales.  

Nota: El Control 12 es de carácter correctivo, lo que implica que se activa 
una vez el Equipo de Trabajo de Defensa Judicial tiene conocimiento de la 
materialización de un caso de corrupción, en el marco de la Política de 

Daño Antijurídico de la entidad. 

(Ver registro del control) 

MATERIALIZACIÓN 

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026) 
los responsables de las áreas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni 
reportaron materialización del riesgo para la Integridad Pública. La Oficina 
Asesora de Planeación y Cumplimiento tampoco recibió por otro medio 

reporte de materialización del riesgo para la integridad pública durante el 
periodo de medición. 

AUTOEVALUACIÓN 

SEGUNDA LÍNEA 
DE DEFENSA 

▪ La implementación de evaluaciones económicas y financieras como 

control durante el primer cuatrimestre es fundamental para garantizar 
la transparencia de los procesos contractuales desde su etapa de 

estructuración.  

  

https://drive.google.com/drive/folders/1TpMh8DM-cYImWmo-FMCgzBLchoX_TPlJ
https://drive.google.com/drive/folders/1I-ZBHL2MuiyeIdA2IiZv0gNQGNeEJLmh
https://drive.google.com/drive/folders/1-JLGC2INkFCbV2pDV7WmbaM0wxO2dNaa
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3) Código Riesgo 8. 

 
Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre 

propio o de terceros por filtración indebida de estudios previos y/o 
pliegos por los estructuradores de contratos para el favorecimiento de 

un tercero debido a presiones externas. 
 
CÓDIGO R8 

NIVEL RIESGO INHERENTE Extremo RESIDUAL Alto 

CONTROLES 
EXISTENTES 

C1 El líder del proceso de gestión contractual establece clausulas 
sancionatorias en los contratos de prestación de servicios 

profesionales por el inadecuado uso de la información de la entidad 
o la suscripción de un anexo contractual que corresponda a un 
acuerdo de confidencialidad de la información de la entidad. 

C2 El equipo de trabajo de tecnologías de la información crea niveles 
de seguridad y usuarios en los sistemas de información de la 
entidad con limitación de acceso y de modificación a datos una vez 

sean ingresados de tal manera que se pueda controlar la gestión 
de la información por parte de los profesionales a los cuales ha sido 
asignada. 

C3 El equipo de trabajo de Talento Humano verifica la suscripción del 
formato "Compromiso de integridad, Transparencia y 
Anticorrupción". 

C4 El líder del equipo de trabajo de defensa judicial inicia las acciones 
establecidas en la normativa vigente y en la política de daño 
antijuridico de la entidad una vez tenga conocimiento de la 
ocurrencia del caso. 

RESPONSABLES 
DE CONTROLES 

E.T. Gestión Contractual 
E.T Tecnologías de la Información/ Responsable de Seguridad Digital 
E.T. Talento Humano 
E.T Defensa Judicial 

GESTIÓN DEL 
RIESGO 

C1 IND 1 Número de procesos contractuales revisados 

El E.T Gestión Contractual reporta la aplicación de controles en 254 
procesos contractuales, correspondientes al primer cuatrimestre del año: 

 

• Enero: 254 procesos contractuales  

 

Para los meses de febrero, marzo y abril el E.T de Gestión Contractual no 
reporta la aplicación del control debido a la Ley de Garantías Electorales. 

 

Para la aplicación de este control el área reporta que se estableció la 
cláusula 7 en la contratación directa que establece: “Mantener la 
confidencialidad de la información que posea o de la que sea conocedor 
con ocasión de la ejecución del contrato conforme lo establecido en la Ley 
1712 de 2014 y observar en todo caso lo indicado por la Corte 
Constitucional respecto a que “el derecho de acceso a los documentos 
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CÓDIGO R8 

públicos no se extiende a los documentos meramente preparatorios o en 
trámite de elaboración ni a la información íntima o privada de personas 
naturales que no tenga ninguna relevancia pública”. 

(Ver registro del control) 

C2 IND 1 Número de validaciones de usuarios en los sistemas de 
información realizadas 

El Equipo de Trabajo de Tecnologías de la Información reporta la creación 
de usuarios en los sistemas institucionales en el primer cuatrimestre del 
año, de la siguiente manera: 

• Enero de 2026: Creación de 5 usuarios en el sistema SIFA, una 

modificación y 15 usuarios en el sistema DATAFONDO. 

• Febrero de 2026: Creación de 20 usuarios en el sistema SIFA y 
74 usuario en el sistema DATAFONDO. 

• Marzo de 2026: Creación de 23 usuarios en el sistema SIFA y 16 
usuario en el sistema DATAFONDO. 

• Abril de 2026: Creación de 3 usuarios en el sistema SIFA y 3 
usuario en el sistema DATAFONDO. 

(ver registro del control) 

C3 IND 1 Número de formatos “6-GPC-F-05 "compromiso de 
Integridad y transparencia y anticorrupción” verificados 

El Equipo de Trabajo de Gestión del Talento Humano reporta la 

verificación de seis (6) formatos de “Compromiso de Integridad y 
Transparencia”, realizada durante el primer cuatrimestre de 2026, 
correspondientes al ingreso de personal efectuado en enero de 2026. 

Se precisa que, de los seis (6) formatos revisados, dos (2) fueron 
diligenciados en diciembre de 2025; no obstante, los respectivos ingresos 

del personal se materializaron en enero de 2026. 

• Enero: Verificación de 4 formatos “6-GPC-F-05 "Compromiso de 
integridad y Transparencia”. 

Para los meses de febrero, marzo y abril no se tuvo ninguna vinculación 
en la Planta de Personal de la Entidad por lo que no se aplicó este 
control.  

En el marco del Programa de Transparencia y Ética Pública de la entidad, 

se encuentran establecidas actividades para el seguimiento al 

diligenciamiento de los siguientes instrumentos: 

• Formato de bienes, rentas y conflictos de interés de los 
funcionarios del nivel directivo. 

• Formato de declaración de prevención del lavado de activos y de 
la financiación del terrorismo (LA/FT). 

Formatos de compromisos de Integridad y Transparencia. 

(Ver registro del control) 

https://drive.google.com/drive/folders/1up0YBJk1GmLVFh_6U2QE_fDMHQTWgLQx
https://drive.google.com/drive/folders/1af-nfcpaftnmjKaiRZBgES30WFlxowne
https://drive.google.com/drive/folders/1zXo3P3JePn5Tn1Tz0i485PVciH5G5gXO
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CÓDIGO R8 

C4 IND 1 Número de acciones establecidas en los procesos 
judiciales 

Durante el primer cuatrimestre del año el E.T de Defensa Judicial no inició 
acciones judiciales en procesos contractuales.   

Nota: El Control 12 es de carácter correctivo, lo que implica que se activa 
una vez el Equipo de Trabajo de Defensa Judicial tiene conocimiento de 
la materialización de un caso de corrupción, en el marco de la Política de 
Daño Antijurídico de la entidad. 

(Ver registro del control) 

MATERIALIZACIÓN 

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026) 
los responsables de las áreas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni 
reportaron materialización del riesgo para la integridad pública. La Oficina 
Asesora de Planeación y Cumplimiento tampoco recibió por otro medio 
reporte de materialización del riesgo para la integridad pública durante el 

periodo de medición. 

AUTOEVALUACIÓN 
SEGUNDA LÍNEA 

DE DEFENSA 

▪ Se observa la aplicación de controles frente al acceso a sistemas de 
información y verificación del diligenciamiento del Compromiso de 
integridad, Transparencia y Anticorrupción por parte de los servidores 
públicos vinculados durante el periodo, en el marco del código de 
integridad establecido en la entidad.  

  

https://drive.google.com/drive/folders/1bKMWyKSh95i7RJSV1hDHWo6HWp4tZbT8
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4) Código Riesgo 9.  

 
Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre 

propio o de terceros para realizar pagos indebidos a contratistas por los 
supervisores debido a documentación incompleta o fraudulenta 

afectando el desarrollo económico de los proyectos en ejecución. 
 
CÓDIGO R9 

NIVEL RIESGO INHERENTE Extremo RESIDUAL Extremo 

CONTROLES 
EXISTENTES 

C1 Los supervisores de contratos y demás áreas involucradas revisan 
los requisitos de facturación mediante la verificación de los 

documentos previo a la radicación a la facturación, cuya medición 
se realiza mediante el indicador de subsanaciones a cargo de 
Central de Cuentas. 

C2 Los supervisores de contratos, y/o interventores y demás áreas 
involucradas revisan y verifican los soportes de la facturación, 
donde se incluye entre otros el informe de avance y cumplimiento 

de obligaciones contractuales, igualmente los supervisores deben 
revisar que la interventoría verifique los soportes de la facturación 

C3 El equipo de trabajo de gestión financiera/Central de cuentas revisa 
la completitud de los documentos y el lleno de los requisitos de los 
mismos mediante listas de chequeo registradas en el sistema SIFA. 

C4 El equipo de trabajo de gestión financiera/Central de cuentas realiza 

seguimiento al tiempo de duración en cada etapa del trámite de 
pago, desde el momento de radicación en el ETGF hasta el giro 
efectivo de los recursos al contratista por parte de la fiduciaria a 
través de los reportes del sistema SIFA. 

RESPONSABLES DE 
CONTROLES 

Supervisores de contratos 
Profesional Sección Central de Cuentas 

GESTIÓN DEL 
RIESGO 

C1 IND1 Número de facturas revisadas 

C2 IND 1 Número de facturas revisadas (Soportes de facturación) 

 

Subgerencia de Proyectos (E.T Dirección de proyecto integral La 
Mojana) Reporta la aplicación del control en el mes de abril por la 
supervisión en la revisión de facturación FE35 – Acta parcial de obra No. 

13 correspondiente al mes de enero 2026. Para los meses de enero, 
febrero y marzo no se presentaron solicitudes de pago o desembolso de 
recursos por parte del contratista y/o interventoría, por ello no se ejecuta 

la actividad en este periodo. 

Subgerencia de Proyectos (E.T. Sector Medio Ambiente Niña 2010-
2011): El Equipo de Trabajo reporta la revisión de dos solicitudes de 
desembolso correspondiente al convenio FC-CV-I-S-017-2024 “Aunar 
esfuerzos técnicos para implementar acciones de rehabilitación ecológica 
participativa en áreas de la Cuenca del Río Patía. - Lote 4 - San Lorenzo 
(Nariño)” y FA-PC-I-S-008-2024 “Aunar esfuerzos técnicos para 
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CÓDIGO R9 

implementar acciones de rehabilitación ecológica participativa en las áreas 
del complejo Cenagoso de la Zapatosa - LOTE 6 - Chimichagua, Cesar.” 
En el mes de abril se revisaron 3 solicitudes de desembolso en el marco 

de los convenios FC-CV-I-S-019-2024, FV-CV-I-S-018-2024 y FV-CV-I-S-
015-2024. 

Subgerencia de Proyectos (Dirección de proyectos de 
infraestructura y macroproyectos niña 2010 – 2011): 

Macroproyecto Jarillón de Cali: El Equipo de Trabajo reporta la 
aplicación del control en la revisión de las subcuentas y documentos 
soporte para el pago de las siguientes compensaciones económicas 

asociadas al convenio 016 de 2017 entre el FA y la Alcaldía de Cali: 
revisión documentos creación subcuentas 2017-CV-0016-22-CP-0138, 

revisión documentos subcuentas 2017-CV-0016-22-CP-0136 y revisión 
documentos subcuentas 2017-CV-0016-22-CP-0134 en el mes de enero 
de 2026. En el mes de febrero se efectuó la Revisión de los documentos 
soporte para la creación de la subcuenta beneficiario Lorena Moreno 

previa al pago, conforme a lo dispuesto en el convenio interadministrativo 
016 de 2017 (FA y Alcaldía de Cali). Durante el mes de marzo de 2026 se 
revisó el trámite de pago de dos (2) compensaciones económicas para las 
familias beneficiarias del Plan Jarillón de Cali conforme lo establecido en 
el convenio interadministrativo 016 de 2017 firmado entre el Fondo 
Adaptación y la Alcaldía de Cali, la evidencia corresponde a las 
compensaciones con números 139 y 140. Finalmente, para el mes de abril 

Se reviso el proceso de generación de las subcuentas para pago números 
141 y 142 correspondiente a la estrategia de reasentamiento de hogares 
a través del pago efectivo de compensaciones económicas a las familias 
beneficiarias, conforme lo establece el Convenio Interadministrativo 016 

de 2017 firmado entre el Fondo Adaptación y la Alcaldía de Santiago de 
Cali.  

Macroproyecto Gramalote: El Equipo de Trabajo reporta la aplicación 

de controles en la revisión de la facturación de 15 contratos en el mes de 
enero, 5 durante el mes de febrero, 5 radicados durante el mes de marzo 
y 4 radicados en el mes de abril.  

Sector vivienda: El Equipo de Trabajo reporta la aplicación de controles 
en la revisión de la facturación de 2 contratos durante el mes de febrero 
y 33 radicados en el mes de marzo y 31 en el mes de abril.  

Sector Acueducto y Saneamiento Básico: El Equipo de Trabajo reporta 
la revisión del acta de pago parcial No. 7 - Final del contrato No. FA-CMA-
I-S-002-2021 

Sector Salud: El Equipo de Trabajo reporta la aplicación de controles en 
la revisión de factura correspondiente a acta parcial numero 2 – etapa de 

construcción – contrato de interventoría en el mes de marzo de 2026. En 
el mes de abril se reporta la revisión de facturación del acta parcial no. 3 

- etapa de construcción - contrato de obra y acta parcial no. 3 - etapa de 
construcción - contrato de interventoría, revisión de facturación en el 
marco del contrato FA-IC-I-S-152 

Sector Educación: El Equipo de Trabajo reporta la revisión de facturación 
018 y 019 en el marco del contrato de obra número 978 de 2014 – 
Consorcio CED. En el mes de abril se reporta la revisión de factura 
correspondiente al contrato 123-13 DOUQUEM - liquidación judicial 

formatos para tramite de pago – sentencia. 
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Sector Transporte: El Equipo de Trabajo reporta la revisión de 
facturación del pago final del contrato FA-CD-I-S-108-2022 
correspondiente al 10% del valor total del contrato contra suscripción del 

acta de liquidación.  

Reactivación Económica: Durante el periodo de reporte (primer 
cuatrimestre 2026) el Equipo de Trabajo reporta que no se han tramitado 
pagos dado que el proyecto se encuentra actualmente en fase de 
estructuración, por lo cual aún no se han iniciado actividades de ejecución 
que requieran seguimiento mediante visitas o verificación de entregables. 

E.T Cierre (Macroproyecto Río Fonce): El Equipo de Trabajo reporta 

que para el primer cuatrimestre no se realizaron radicaciones de facturas 
toda vez que la totalidad de las obras objeto del Proyecto Rio Fonce se 

encuentran terminadas, entregadas y recibidas a satisfacción y por ende 
se realizaron la totalidad de los pagos correspondientes 

Subgerencia de Regiones: La Subgerencia de Regiones reporta que no 
cuenta actualmente con proyectos en ejecución —es decir, no tiene 

ordenación del gasto por lo cual no debe realizar procesos de verificación 
de facturación en el primer cuatrimestre del año.  

Subgerencia de Gestión del riesgo: La Subgerencia de Gestión del 
riesgo reporta que para los meses de enero y febrero no se generaron 
facturación, para los meses de marzo y abril se reporta que la aplicación 
del control no es requerida en el marco del convenio 263-2025-I debido a 
que es un convenio sin asignación de recursos.  

(Ver registro del control) 

C3 IND1 Numero de facturas revisadas 

El Equipo de Trabajo de Gestión Financiera / Central de Cuentas 
reporta la revisión de facturas correspondiente al primer cuatrimestre del 
año de la siguiente manera:   

• Enero de 2026, se realizó la revisión de trescientos nueve (309) 
pagos, para lo cual se tomó una muestra del 10%, 
correspondiente a treinta (30) radicados. 
 

• Febrero de 2026, se revisaron trescientas doce (312) cuentas, 
tomando como muestra el 10% de estas, equivalente a treinta y 

un (31) radicados. 
 

• Marzo de 2026, se revisaron quinientas setenta y cuatro (574) 
cuentas, tomando como muestra el 10%, correspondiente 

igualmente a cincuenta y siete (57) radicados. 
 

• Abril de 2026, se revisaron cuatrocientas noventa y un (491) 
cuentas, tomando como muestra el 10%, correspondiente 
igualmente a cincuenta y siete (57) radicados. 

(Ver registro del control) 

C4 IND1 Numero de seguimiento realizados a la gestión de pagos 

El Equipo de Trabajo de Gestión Financiera/Central de Cuentas reporta 
archivo en EXCEL con la bitácora de los tiempos en el trámite de pago 

https://drive.google.com/drive/folders/17vzA7cMH8medrLh1DjMzTW9NfFRBrLCy
https://drive.google.com/drive/folders/1qlJpiDe7VD650bzvdB6eXKRuryNvKv3n
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CÓDIGO R9 

correspondiente a los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2026. 

(Ver registro del control) 

MATERIALIZACIÓN 

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026) 
los responsables de las áreas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni 
reportaron materialización del riesgo para la integridad pública. La Oficina 
Asesora de Planeación y Cumplimiento tampoco recibió por otro medio 
reporte de materialización del riesgo para la integridad pública durante el 
periodo de medición. 

AUTOEVALUACIÓN 
SEGUNDA LÍNEA 

DE DEFENSA 

• Los controles establecidos en las diferentes etapas del proceso de 
pagos, desde la recepción y revisión de la supervisión hasta en la 
sección de pagos, genera un ejercicio importante que ayuda a blindar 

a la entidad ante un posible pago indebido. 
• Se evidencia oportunidad de mejora en el reporte descriptivo 

indicando si identificó alguna señal de alerta, situación inusual o 

atípica que requiera seguimiento, en el marco de un ejercicio de 
alertas tempranas. 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1IngEDshcwWEKOxU6X9DPaAFh0Ml98BWu
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5) Código Riesgo 10. 

 
Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre 
propio o de terceros mediante la manipulación indebida de datos en los 

sistemas de información del fondo adaptación por funcionarios para 
favorecer a los interesados. 

 
CÓDIGO R10 

NIVEL RIESGO INHERENTE Alto RESIDUAL Moderado 

CONTROLES 
EXISTENTES 

C1 El profesional del equipo de trabajo de TI Realiza pruebas cuando 
se realicen migraciones de un sistema a otro mediante pruebas 

de validación de la información migrada. 

C2 El profesional del equipo de trabajo de TI en conjunto con los 
administradores funcionales de los sistemas de información 
realiza la creación, revisión y validación de niveles de seguridad y 
usuarios con limitación de acceso y de modificación a datos una 
vez sean ingresados mediante los sistemas de información. 

RESPONSABLES DE 
CONTROLES 

● Asesor líder E.T. Tecnologías de la Información 

● Responsable Seguridad Digital 

GESTIÓN DEL 
RIESGO 

C1 IND1 Numero de pruebas de validación realizadas 

El E.T. Tecnologías de la Información reporta que durante el primer 
cuatrimestre del 2026 no se realizaron pruebas de validación. 

(Ver registro del control) 

C2 IND1 Numero de validaciones de usuarios en los sistemas de 
información realizadas 

El Equipo de Trabajo de Tecnologías de la Información reporta la creación 
de usuarios en los sistemas institucionales en el primer cuatrimestre del 
año, de la siguiente manera: 

• Enero de 2026: Creación de 5 usuarios en el sistema SIFA, una 
modificación y 15 usuarios en el sistema DATAFONDO. 

• Febrero de 2026: Creación de 20 usuarios en el sistema SIFA y 
74 usuario en el sistema DATAFONDO. 

• Marzo de 2026: Creación de 23 usuarios en el sistema SIFA y 16 
usuario en el sistema DATAFONDO. 

• Abril de 2026: Creación de 3 usuarios en el sistema SIFA y 3 
usuario en el sistema DATAFONDO. 

(Ver registro del control) 

MATERIALIZACIÓN 

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026) 
los responsables de las áreas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni 
reportaron materialización del riesgo para la integridad pública. La Oficina 

Asesora de Planeación y Cumplimiento tampoco recibió por otro medio 
reporte de materialización del riesgo para la integridad pública durante el 
periodo de medición. 

AUTOEVALUACIÓN 
SEGUNDA LÍNEA 

DE DEFENSA 

• Se evidencia oportunidad de mejora en el reporte descriptivo 
indicando si identificó alguna señal de alerta, situación inusual o 
atípica que requiera seguimiento, en el marco de un ejercicio de 
alertas tempranas 

https://drive.google.com/drive/folders/15W7X2XqrsZDRhiVGA_3vLVwucytJ7jSA
https://drive.google.com/drive/folders/12Yp7FGyQ1tFE_UThVDP46swFNUROrECB
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6) Código Riesgo 85. 

 
Posibilidad de afectación económica y reputacional para la entidad por 
ser utilizada de manera directa o indirecta como instrumento para 

lavado de activos, financiación del terrorismo y proliferación de armas 
de destrucción masiva debido a la necesidad de contratar a terceros 

para el cumplimiento de los objetivos de la entidad. 
 
CÓDIGO R85 

NIVEL RIESGO INHERENTE Alto RESIDUAL Moderado 

CONTROLES 
EXISTENTES 

C1 El líder del equipo de trabajo de gestión contractual verifica el 

diligenciamiento del "Formato de declaración de prevención del 
lavado activos y de la financiación del terrorismo". 

C2 El equipo de trabajo de gestión financiera verifica a través de la 
fiducia la aplicación de las normas en materia de SARLAFT en 
relación con los pagos tramitados mediante la certificación de los 
pagos a los recursos de inversión. 

RESPONSABLES DE 
CONTROLES 

● E.T Gestión Contractual 

● E.T. Gestión Financiera/Tesorería 

GESTIÓN DEL 
RIESGO 

C1 IND1 Numero de formatos de declaración de prevención del 
lavado activos y de la financiación del terrorismo 
verificados. 

El Equipo de Trabajo de Gestión Contractual reporta la aplicación de 
controles en la verificación del formato de “Prevención del lavado activos 

y de la financiación del terrorismo” para la adjudicación de procesos 
contractuales, así: 

• Enero de 2026: verificación de 254 formatos correspondientes a 
254 procesos contractuales. 

Para los meses de febrero, marzo y abril el E.T de Gestión Contractual no 
reporta la aplicación del control debido a la Ley de Garantías Electorales. 

(Ver registro del control) 

C2 IND1 Certificación de validación SARLAF de los pagos 
efectuados 

El E.T de Gestión Financiera/Tesorería reporta la validación SARLAF de los 
pagos efectuados mediante la FIDUCIARIA DE OCCIDENTE SA aportando 
los certificados correspondientes a los meses de enero, febrero, marzo y 
abril de 2026. 

(Ver registro del control) 

MATERIALIZACIÓN 

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026) 
los responsables de las áreas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni 
reportaron materialización del riesgo de corrupción. La Oficina Asesora de 
Planeación y Cumplimiento tampoco recibió por otro medio reporte de 
materialización del riesgo de corrupción durante el periodo de medición. 

AUTOEVALUACIÓN 
SEGUNDA LÍNEA 

DE DEFENSA 

• Se identifican oportunidades de mejora frente a la documentación de 
los controles, los cuales deben estar descritos en los procedimientos, 
definiendo responsable de su ejecución, frecuencia y registro o 
evidencia de su aplicación. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1pImJTrIxrnHQzWWnwUf_XrrHQB53EqdX
https://drive.google.com/drive/folders/13t5Hi5ZKLhZ2GTQUITxtK9QHwC9d4eXU
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7 CONCLUSIONES 
 

● La Oficina Asesora de Planeación y Cumplimiento, como segunda línea de 

defensa, realizó el seguimiento y monitoreo a los riesgos para la 
Integridad Pública y actividades de control del Fondo Adaptación 

correspondientes al periodo enero – abril de 2026, a partir de la 
información y evidencias reportadas por la primera línea de defensa 
(líderes de los procesos y equipos), el cual queda como registro en la 

siguiente ruta: 
 

https://www.fondoadaptacion.gov.co/index.php/component/sppagebuilder/
?view=page&id=5655 
 

● Durante el periodo evaluado no se evidenciaron reportes formales de 
materialización de riesgos para la Integridad Pública por las áreas 

responsables ni por otros canales institucionales.  
 

● Se evidenció la ejecución de actividades de control asociadas a los riesgos 
monitoreados; no obstante, persisten oportunidades de mejora 
relacionadas con la oportunidad del reporte, organización de evidencias, 

trazabilidad documental y consistencia de los soportes que respaldan la 
implementación de controles. 
 

● La información difundida en medios de comunicación relacionada con 
presuntos hechos que afectan la integridad pública constituye una alerta 

relevante para el monitoreo de riesgos y evidencia la importancia de 
continuar fortaleciendo la cultura de la integridad, código de ética y buen 

gobierno y los mecanismos preventivos, de reporte y detección temprana. 
 

● Se identifican oportunidades de fortalecimiento en la cultura de reporte 

de alertas, señales inusuales o posibles eventos asociados a riesgos para 
la Integridad Pública, en el marco del enfoque preventivo definido en la 
Política y Lineamientos para la Gestión del Riesgo. 

  

https://www.fondoadaptacion.gov.co/index.php/component/sppagebuilder/?view=page&id=5655
https://www.fondoadaptacion.gov.co/index.php/component/sppagebuilder/?view=page&id=5655
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8 RECOMENDACIONES 
 
• Fortalecer la calidad y oportunidad del reporte realizado por la primera línea 

de defensa, garantizando que las evidencias permitan verificar 
adecuadamente la ejecución de los controles definidos en la matriz 
institucional de riesgos. 

 
• Fortalecer el enfoque preventivo en el monitoreo de riesgos para la Integridad 

Pública, promoviendo el reporte oportuno de señales de alerta, situaciones 
inusuales o posibles eventos que puedan afectar la transparencia e integridad 
institucional. 

 
• Continuar fortaleciendo la articulación entre los responsables de la gestión 

contractual, financiera, de control y de integridad institucional, especialmente 

frente a riesgos asociados a supervisión contractual, gestión de pagos y 
trazabilidad de actuaciones. 

 
• Revisar periódicamente la pertinencia y suficiencia de los controles 

establecidos frente a nuevas amenazas, alertas externas, cambios 
normativos y contextos operativos de la entidad. 

 
• Realizar un seguimiento continuo a la gestión de riesgos en los comités 

internos de trabajo. 
 

• Aplicar los nuevos lineamientos de la “guía para la Gestión Integral del 

Riesgo en entidades Públicas V7 2025” de Función Pública, en cuanto a la 
implementación del Sistema Integral de Gestión de Riesgos para la 

Integridad Pública SIGRIP y su respectiva articulación con la Política y 
Lineamientos para la Gestión del Riesgo V7 y el Programa de 
Transparencia y Ética Publica PTEP. 

 
• Continuar fortaleciendo los mecanismos institucionales de reporte y 

atención de alertas relacionadas con posibles hechos de corrupción, 
promoviendo el uso de los canales de denuncia y la cultura de reporte 
oportuno. 

 
• Fortalecer la articulación de los mecanismos institucionales de 

transparencia, integridad, prevención y lucha contra la corrupción del 
Fondo Adaptación con los lineamientos y componentes del Sistema 
Nacional de Integridad (Decreto 382 del 7 de abril de 2026), promoviendo 

una gestión institucional orientada a la prevención de riesgos para la 
Integridad Pública, la transparencia y la cultura ética en la entidad. 

 


