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1 INTRODUCCION

En el marco de la normativa vigente relacionada con la prevencion y lucha contra
la corrupcién en las Entidades Publicas, la Oficina Asesora de Planeacion y
Cumplimiento, como segunda linea de defensa y parte integral del Sistema de
Control Interno del Fondo Adaptacion, presenta el siguiente informe con el
propdsito de ofrecer una vision del estado de los riesgos para la Integridad
Publica en la entidad, asi como de las medidas tomadas para su prevencion y
gestién, identificando areas de mejora dirigidas al fortalecimiento del ambiente
de control y la efectividad de los controles de los riesgos asociados a posibles
hechos que puedan afectar la Integridad Publica.

2 MARCO NORMATIVO

e Republica de Colombia. (2011). Ley 1474 de 2011. Por la cual se dictan
normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion
y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica.

e Republica de Colombia. (2017). Decreto 1499 de 2017. Por medio del cual se
modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Funcién Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion establecido en
el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015.

e Republica de Colombia. (2022). Ley 2195 de 2022. Por medio de la cual se
adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha contra la
corrupcion y se dictan otras disposiciones.

e Republica de Colombia. (2024). Decreto 1122 de 2024. Por el cual se
reglamenta el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el articulo
31 de la Ley 2195 de 2022, en lo relacionado con los Programas de
Transparencia y Etica Publica.

e Republica de Colombia. (2024). Decreto 1600 de 2024. Por el cual se modifica
el Capitulo 1 y 3 del Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de
2015, Decreto Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republica,
en lo relacionado con las Subcomisiones Técnicas de la Comisién Nacional de
Moralizacién y la Estrategia Nacional de Lucha Contra la Corrupcion.

e Departamento Administrativo de la Funcion Publica. (2014). Manual operativo
del Modelo Estandar de Control Interno - MECI 2014.

e Departamento Administrativo de la Funcidon Publica. (2018). Guia para la
administracion del riesgo y el disefo de controles en entidades publicas:
Riesgos de gestion, corrupcion y seguridad digital (Version 4).

e Departamento Administrativo de la Funcién Publica. (2023). Marco general
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG (Version 5).

e Departamento Administrativo de la Funcién Publica. (2025). Guia para la
gestion integral del riesgo en entidades publicas (Version 7).
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e Departamento Administrativo de la Funcidn Publica. (2026). Manual operativo
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG (Version 6.1).

e Fondo Adaptacion. (2024). Politica y lineamientos para la gestion del riesgo
1-PET-P-02 (Versién 7.0).

3 OBIJETIVO

Presentar los resultados del monitoreo y seguimiento de riesgos para la
Integridad Publica identificados y gestionados por el Fondo Adaptacién, a partir
de las actividades realizadas por la primera y segunda linea de defensa, con el
fin de mantener informada a la linea estratégica para la respectiva toma de
decisiones y los demas grupos de interés

4 ALCANCE

El informe incluye el seguimiento y monitoreo a cinco (5) riesgos para la
Integridad Publica asociados a corrupcion y un (1) riesgo relacionado con LA/FT,
gestionados durante el periodo de enero a abril de 2026 en el Fondo Adaptacion.

5 METODOLOGIA

Los resultados del monitoreo y seguimiento realizado por la Oficina Asesora de
Planeaciéon y Cumplimiento para este periodo se obtuvieron a partir de los
siguientes insumos:

e La publicacidon del mapa de riesgos para la Integridad Publica de 2026, en la
pagina web institucional, enlace de Transparencia y acceso a la informacién
publica/ 4. Planeacion, Presupuesto e Informes/ Plan Anticorrupcién y de
Atencién al Ciudadano / Programa de Transparencia y Etica Publica 2026
/Afo 2026, aprobados por el Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno en la sesion del 2 de mayo de 2025.

https://www.fondoadaptacion.gov.co/images/2025/PAAC/Mapa de Riesgo
s _de Corrupcion-Matriz_de Riesgos V6.pdf

e Herramienta (formulario) para el reporte de evento de riesgos disefiada para
el registro del seguimiento de riesgos de gestién y de Integridad Publica,
reporte de materializaciones de riesgos u oportunidades de mejora, con
bases en la matriz de riesgos institucional V 6.0 (Ver formulario)

e El registro del monitoreo realizado por las areas a la gestion de riesgos para
la Integridad Publica (matriz de riesgo V 6.0), insumo esencial para el
"Informe de Seguimiento a los riesgos para la Integridad Publica". Las
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evidencias se cargan en un repositorio Unico con las siguientes
convenciones:

Convencion Descripcién Ejemplo
Cddigo Riesgo Letra R+(Numero consecutivo del riesgo) R7
Cddigo Control Letra C+(Numero consecutivo del Control) C1

Convenciones definidas en la matriz de riesgo
Evidencia de Controles (Ver evidencias)

e La divulgacion y socializacion a funcionarios y contratistas por correo
electrénico e intranet de piezas de comunicacion del mapa de riesgos para
la Integridad Publica, de acuerdo con la matriz de riesgos institucional V 60.

e La creacién de un espacio en la intranet (acceso interno colaboradores) de
la entidad llamado “Gestidn de riesgos institucionales al alcance de todos”
con informacién clave sobre la gestidon del riesgo: politicas, matriz y mapa
de riesgos de gestion y de integridad publica, avances en transparencia y
ética publica, directorio de redes, auditorias e informes de seguimiento.

https://www.fondoadaptacion.gov.co/intranet/index.php/paratrabajar/gestion-
de-riesgos-institucionales-al-alcance-de-todos

Tipologias de Riesgos en nuestra entidad

L gestidn de riesgos hace pane de nuestro 6is a dia y nos ayuds a anticpar
oportunidades que fortalecen

Fuente: Intranet - Fondo Adaptacion - Gestion de Riesgos Institucionales al alcance de todos

e Espacios de socializacién de la politica y Lineamientos para la Gestiéon del
Riesgos v7 y de la matriz institucional de Riesgos para la Integridad
Publica a funcionarios y contratistas.
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Conéctate a la capacitacion

SOCIALIZACION:

Matriz Institucional de Riesgos VG y Politica
y lineamientos para la Gestién del Riesgo

26 febrero, 2026
10:00 A. M - T1:00 A. M

#SomosAdaptacién

* Fondo Adaptacion

Fuente: Correo institucional de socializacién dirigido a funcionarios y contratistas del Fondo
Adaptacion, 2026.

e La revision y andlisis de los reportes realizados por la primera linea de
defensa, responsables de ejecutar los controles, identificando:

o Reporte de posibles materializaciones de riesgos.
o Implementacion de controles.
o Recomendaciones.

Los controles reportados fueron objeto de revision documental por parte de la
OAPC; sin embargo, la segunda linea no realiza pruebas de auditoria ni
aseguramiento independiente sobre su efectividad.

6 RESULTADO DEL MONITOREO Y SEGUIMIENTO

ESTADO ACTUAL DEL ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE LOS RIESGOS PARA
LA INTEGRIDAD PUBLICA

Se realiza seguimiento a los riesgos para la Integridad Publica de la Entidad
correspondiente al primer cuatrimestre del afio 2026 de acuerdo con la matriz
de Riesgos para la Integridad Publica actualizada y publicada en la pagina web
del Fondo Adaptacion.
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En la Matriz se encuentran relacionados seis (6) riesgos para la integridad
publica incluido un riesgo de lavados de activos y financiacion de terrorismo
LA/FT, los cuales cuentan en total con veinte (20) controles.

CcoD

RIESGO

ZONA RIESGO

R6

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o
beneficio a nombre propio o de terceros por uso
indebido del poder por parte del
interventor/supervisor en modificar indebidamente el
contrato para favorecimiento de un tercero.

R7

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o
beneficio a nombre propio o de terceros por el
direccionamiento indebido de procesos contractuales
por parte de funcionarios en la elaboracién de pliegos
y revision de propuestas para favorecimiento de un
tercero.

R8

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o
beneficio a nombre propio o de terceros por filtracion
indebida de estudios previos y/o pliegos por parte de
estructuradores de contratos para el favorecimiento
de un tercero debido a presiones externas.

R9

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o
beneficio a nombre propio o de terceros para realizar
pagos indebidos a contratistas por parte de
supervisores debido a documentacion incompleta o
fraudulenta afectando el desarrollo econémico de los
proyectos en ejecucion.

R10

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o
beneficio a nombre propio o de terceros mediante la
manipulacién indebida de datos en los sistemas de
informacién del fondo adaptacion por funcionarios
para favorecer a los interesados.

R85

Posibilidad de afectacién econdmica y reputacional
para entidad por ser utilizada de manera directa o
indirecta como instrumento para lavado de activos,
financiacion del terrorismo y proliferacion de armas
de destruccion masiva debido a la necesidad de
contratar a terceros para el cumplimiento de los
objetivos de la entidad.

INHERENTE | RESIDUAL!?

Moderado

Moderado

Alertas externas asociadas a posibles riesgos para la integridad publica

Durante el periodo evaluado se identificd informacién difundida en medios de
comunicacién relacionada con una posible situacion que podria afectar la
integridad publica en el marco de procesos contractuales y de pago vinculados
a la entidad. A la fecha no se evidencian denuncias formales radicadas ante el
Fondo Adaptacion ni actuaciones administrativas internas derivadas de dicha

" Nivel el riesgo después de aplicar los controles establecidos en la matriz de riesgos
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situacion, por lo cual no corresponde a un riesgo materializado y se analiza como
una alerta externa relevante para el monitoreo preventivo de riesgos.

En este contexto, la entidad cuenta con controles y herramientas institucionales
orientadas a prevenir este tipo de riesgos, entre ellos segregacion de funciones,
trazabilidad de pagos, supervisiéon contractual, canales de denuncia, Programa
de Transparencia y Etica PUblica (PTEP), Politica de Gestién del Riesgo y
definicién de lineas de defensa. No obstante, se identifican oportunidades de
fortalecimiento relacionadas con la deteccidn temprana de alertas, el reporte
oportuno de situaciones inusuales y la apropiacidon de la cultura preventiva de
gestion del riesgo e integridad.

1) Codigo Riesgo 6.

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre
propio o de terceros por uso indebido del poder por el
interventor/supervisor en modificar indebidamente el contrato para
favorecimiento de un tercero.

 coprGo
NIVEL RIESGO INHERENTE

Extremo RESIDUAL Extremo

C1 El equipo de trabajo de gestién contractual solicita la suscripcion
del compromiso de transparencia por parte del futuro contratista
mediante el diligenciamiento del formato de compromiso de
transparencia.

C2 | El equipo de trabajo de gestidon contractual verifica la informacion
del proponente para revisar inhabilidades o incompatibilidades
mediante la herramienta SECOP.

CONTROLES
EXISTENTES

C3 Los supervisores de contratos realizan seguimiento de los proyectos
a través de visitas en las fases de ejecucion y la verificacion de los
entregables incluidos dentro del alcance contractual para verificar
y/o validar los avances de la ejecucidn de los proyectos.

RESPONSABLES E.T Gestidon Contractual

DE CONTROLES Sup_ervisores y/o apoyos a _Ila supe_rvisién de las Subgerencias de
Regiones, Proyectos y de Gestion del Riesgo.

IND1 | Nimero de formatos de compromiso de Integridad y
transparencia diligenciados.

. El E.T. Gestion Contractual reporto la aplicacidon de controles en un
GESTION DEL ) ;
total de 254 procesos contractuales durante el primer cuatrimestre
RIESGO PRIMERA Cl | de 2026 ndient | mes de en
LINEA DE e , correspondientes al mes de enero.
DEFENSA

Para los meses de febrero, marzo y abril de 2026 no se reporté la
aplicacién del control, en atencién a las restricciones derivadas de
la Ley de Garantias Electorales.
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cODIGO R-6

Asi mismo, durante el periodo evaluado se Vverificdé el
diligenciamiento del 100% de los formatos “Compromiso de
Integridad y Transparencia” (6-GPC-F-05). Adicionalmente, se
reporto la realizacion de una (1) sesion del Comité de Contratacion
en el mes de enero de 2026.

(Ver registro del control)

IND1 | Nimero de verificaciones realizadas mediante el sistema
SECOP.

El E.T. Gestidn Contractual reportd la aplicacién de controles en 254
c2 procesos contractuales durante el primer cuatrimestre de 2026,
correspondientes al mes de enero.

Para los meses de febrero, marzo y abril de 2026 no se reportd la
aplicacion del control, debido a las restricciones derivadas de la Ley
de Garantias Electorales.

Asi mismo, durante el periodo evaluado se realizé la verificacion del
cumplimiento del 100% de los requisitos contractuales, asi como la
publicacién de la totalidad de los soportes correspondientes en la
plataforma SECOP.

(Ver registro del control)

IND1 ‘ Numero de informes de visitas de seguimiento realizadas.

La Subgerencia de Gestion de Proyectos - E.T. Direccion de
Proyecto Integral La Mojana reporto la realizacion de una visita
durante el mes de abril de 2026, con el fin de efectuar seguimiento
a la ejecucién de las obras de proteccién de los cascos urbanos de
Magangué (Bolivar) y San Marcos (Sucre).

No obstante, para los meses de enero, febrero y marzo de 2026 no
se evidenciod la realizacion de visitas de supervision.

Subgerencia de Gestion de proyectos (E.T. Sector Medio
Ambiente Nifa 2010-2011) reportd la realizacién de una visita
durante el mes de abril de 2026.

No obstante, para los meses de enero, febrero y marzo de 2026 no
se evidencié la realizacién de visitas de supervision.

La Subgerencia de Gestion de proyectos (E.T. de Direccién
de Proyectos de Infraestructura y Macroproyectos Niia
2010-2011):

Sector Acueducto y Saneamiento Basico: el Equipo de Trabajo
reportd que no se requirio la aplicacion del control, toda vez que
durante el mes de enero de 2026 no se encontraban programadas
visitas a los proyectos en ejecucidn.

C3

Macroproyecto Jarillon de Cali: Se desarrollaron actividades de
seguimiento técnico y de verificacion en el marco de los contratos
y convenios asociados al proyecto.

En enero de 2026 se realizaron dos (2) visitas de seguimiento:

Informe de seguimiento y monitoreo de riesgos para la Integridad Publica
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cODIGO R-6

Una para validar el estado de la obra Eball Guaduales, en el marco
del Contrato FA-I-S-CV-014-2021-2402, y otra para verificar el
estado actual del muro de cerramiento de la Planta de Bombeo de
Floralia, correspondiente al proyecto Tramo VI. Asi mismo, se llevd
a cabo una reunién del comité técnico de seguimiento a los
Convenios Marco No. 001 de 2015, 025 de 2016, 004 de 2018 y
014 de 2021 suscritos entre el Fondo Adaptacion y EMCALI.

En febrero de 2026 se realizaron dos (2) visitas de reconocimiento
al muro de cerramiento del Tramo VI, en el marco del Contrato FA-
LP-1-S-003-2020, asi como tres (3) mesas de trabajo para el
seguimiento de dicho componente.

En marzo de 2026 se efectud una visita de seguimiento a los
compromisos establecidos en el marco de la consulta previa Playa
Renaciente.

Finalmente, en abril de 2026 se realiz6 una visita en el marco del
Comité de Seguimiento y Mesa de Gestion Técnica y Social, junto
con el equipo de COMFANDI, para el seguimiento al Contrato No.
181 de 2013, actualmente terminado y en proceso de liquidacion.

Macroproyecto Gramalote: El equipo de trabajo reportd la
realizacion de una visita de acompafiamiento técnico en el marco
de la Auditoria Técnica Integral Preventiva (ATIP) a los proyectos
Colegio Sagrado Corazon de Jesus, construccion, terminacion y
entrega de viviendas faltantes, y al Convenio No. 228-2025-I
relacionado con soluciones de vivienda.

No obstante, se informd que la visita no cuenta con informe técnico,
teniendo en cuenta que corresponde a proyectos terminados y a un
convenio que actualmente no presenta ejecucion.

Adicionalmente, durante el mes de abril de 2026 se realizé6 una
visita por el apoyo a la supervision, con el fin de llevar a cabo el
foro de inicio de obras correspondiente al Convenio No. 228-2025-
I.

Sector Salud: El equipo de trabajo reporté la realizaciéon de una
(1) visita de seguimiento al municipio de Canalete durante el mes
de febrero de 2026, con el fin de atender la solicitud de visita
técnica para la adopcion de medidas relacionadas con la
infraestructura de salud de la E.S.E. Hospital San José de Canalete,
afectada por la emergencia natural ocasionada por fuertes lluvias,
deslizamientos y desbordamiento del rio Canalete, conforme al
radicado No. R-2026001030.

La infraestructura objeto de seguimiento corresponde a obras
entregadas en el marco del Contrato No. 286 de 2016.

Adicionalmente, durante los meses de marzo y abril de 2026 se
reportd la realizacion de dos (2) visitas al Centro de Salud de
Majagual, Sucre, en el marco del Contrato FA-IC-I-S-109-2020.

Informe de seguimiento y monitoreo de riesgos para la Integridad Publica
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cODIGO R-6

Sector vivienda: El Equipo de Trabajo reporto la yealizacién de
una reunion convocada por la Alcaldia Municipal de Abrego, con el
fin de informar a la comunidad sobre el estado del Contrato de
Compraventa No. 243-21 y el mecanismo previsto para la atencion
y provision de las viviendas.

Asi mismo, se reportdé la participacion en una mesa de
acompafiamiento interinstitucional con las Gobernaciones de
Cérdoba y Sucre, asi como con las Universidades de Cérdoba y
Sucre, con el propdsito de articular esfuerzos para la atencion de
los damnificados por el frente frio presentado en la region.

Para el mes de marzo de 2026 se reporto la realizacion de una visita
al municipio de Achi, departamento de Bolivar; no obstante, la
evidencia aportada por el sector no corresponde a la requerida para
soportar la aplicacion del control.

Finalmente, durante el mes de abril de 2026 se realizaron dos (2)
visitas en el municipio de Popayan, departamento del Cauca: una
orientada a apoyar las gestiones con FEDEAUG y otra para efectuar
seguimiento al estado del proyecto Maria Gracia, relacionado con la
adquisicién de 40 viviendas previamente inspeccionadas durante el
afo 2025.

Sector Educacion: El equipo de trabajo reportd la realizacion de
una visita de seguimiento durante el mes de marzo de 2026 a la
sede educativa del Colegio Comunal Agropecuario Mitsilou
Campbell, ubicada en el corregimiento de Los Negritos, municipio
de El Banco, Magdalena, con el fin de efectuar verificaciéon y
seguimiento a las actividades asociadas al proyecto.

Sector Transporte: Durante el mes de abril de 2026 se reportd la
realizacion de una visita técnica al corredor vial Malaga - Los Curos,
en el departamento de Santander, en el marco del Contrato No.
075 de 2013.

Macroproyecto Rio Fonce: No se presentaron visitas de campo
dado que para el periodo reportado no se cuenta con proyectos en
ejecucion.

Reactivacion econémica: El Equipo de Trabajo de Reactivacion
Econdmica reportd que el proyecto se encuentra actualmente en
fase de estructuracién, razén por la cual adn no se han iniciado
actividades de ejecucidon que requieran seguimiento mediante
visitas técnicas o verificaciéon de entregables.

Subgerencia de Regiones: I|a Subgerencia reporté que
actualmente no cuenta con proyectos en ejecucidon ni con
ordenacion del gasto, razén por la cual no se evidencian actividades
asociadas a la implementacion del control durante el periodo
evaluado.

Informe de seguimiento y monitoreo de riesgos para la Integridad Publica
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cODIGO

< Fondo Adaptacion

R-6

Subgerencia de Gestion del Riesgo: la Subgerencia reportd que
la aplicacion del control no fue requerida en el marco del Convenio
No. 263-2025-1I, teniendo en cuenta las caracteristicas particulares
del mismo.

(Ver registro del control)

Adicionalmente, se evidencia que se han registrado en el formato
Visita Técnica De Proyecto digital (4-GPY-F-39) 8 visitas técnicas
de campo en el primer cuatrimestre de 2026.

MATERIALIZACION

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026)
los responsables de las areas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni
reportaron materializacion del riesgo para la integridad publica. La Oficina
Asesora de Planeaciéon y Cumplimiento tampoco recibié por otro medio
reporte de materializacién del riesgo para la integridad publica durante el
periodo de medicion.

AUTOEVALUACION
SEGUNDA LINEA
DE DEFENSA

» La implementacién de las visitas en el marco de la ejecucion de los
proyectos como medida de control durante el primer cuatrimestre,
resulta fundamental para identificar y evidenciar oportunamente
situaciones irregulares que podrian afectar el avance y la integridad
de los proyectos.

= Se identifican oportunidades de fortalecimiento en los controles
asociados a la gestion de pagos y trazabilidad de actuaciones
contractuales, considerando alertas externas.

Informe de seguimiento y monitoreo de riesgos para la Integridad Publica
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2) Codigo Riesgo 7.

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre
propio o de terceros por el direccionamiento indebido de procesos
contractuales por los funcionarios en la elaboracion de pliegos y revision
de propuestas para favorecimiento de un tercero.

CODIGO
NIVEL RIESGO INHERENTE Extremo RESIDUAL

El lider el proceso de gestidn contractual realiza una revisién
general del proceso para garantizar que esté de conformidad con el
estatuto de contratacion publica del estado y los lineamientos
propios de la entidad.

El comité asesor de contratacion revisa la conveniencia de realizar
procesos de seleccidon contractual, evaluando el cumplimiento de
los requisitos normativos.

El lider el proceso de gestidon contractual estructura las reglas del
proceso en los pliegos de condiciones verificando el cumplimiento
de los principios de la contratacion estatal.

El Equipo de trabajo de la Subgerencia de Estructuracion realiza y
revisa las evaluaciones econdmicas y financiera de los proponentes
para la toma de decisiones en la adjudicacion del contrato.

El lider del equipo de trabajo de defensa judicial inicia las acciones
establecidas en la normativa vigente y en la politica de dafio
antijuridico de la entidad una vez tenga conocimiento de la
ocurrencia del caso.

E.T Gestion Contractual - Comité de Contratacion

Subgerencia de Estructuracion

Equipo de trabajo de defensa judicial

C1

C2

CONTROLES C3
EXISTENTES

Cc4

C5

RESPONSABLES
DE CONTROLES

C1 IND 1 Numero de procesos contractuales revisados.

El E.T Gestion Contractual reporta la aplicacion de controles en 254
procesos contractuales, correspondientes al primer cuatrimestre del afio:

e Enero: 254 procesos contractuales

Para los meses de febrero, marzo y abril el E.T de Gestiéon Contractual no
reporta la aplicacién del control debido a la Ley de Garantias Electorales.
Durante el periodo se realiza verificacion del 100% del diligenciamiento
del formato compromiso de Integridad y transparencia (6-GPC-F-05),
adicionalmente, se reportd la realizacién de una (1) sesién del Comité de
Contratacion en el mes de enero de 2026.

GESTION DEL
RIESGO

(Ver registro del control)

C2 |IND1 NUmero de sesiones del Comité de Contratacidn
realizadas durante el periodo de evaluacién

El Equipo de Trabajo de Gestién Contractual reporta la aplicacién de
controles mediante la realizacion de una sesion del Comité de
Contratacién durante el primer cuatrimestre del afio:

Informe de seguimiento y monitoreo de riesgos para la Integridad Publica
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CODIGO R7 \
e 1 sesion de comité de contratacién en el mes de enero de 2026
(acta 01 del 29 de enero de 2026)

(Ver registro del control)

C3 IND 1 Numero de pliego de condiciones revisados

El Equipo de Trabajo de Gestion Contractual reporta la revision de un (1)
pliego de condiciones correspondiente a: Estudios previos y RFI -
Contratacion servicio de transporte terrestre en el mes de febrero de
2026. Para los meses de enero, marzo y abril el Equipo de Trabajo reporta
que no se revisaron pliegos de condiciones.

(Ver registro del control)

C4 |IND1 Numero de evaluaciones econdmicas y financieras

El Equipo de Trabajo de la Subgerencia de Estructuracion reporta la
aplicacidon de controles en la elaboracion de una (1) evaluacién econémica
y financiera correspondientes de febrero del afio 2026:

e Invitacién publica de minima cuantia No. FA-PS-275-2026

(Ver registro del control)

C5 IND 1 Nimero de acciones establecidas en los procesos
judiciales.

Durante el primer cuatrimestre del afio el E.T de Defensa Judicial no inicié
acciones judiciales en procesos contractuales.

Nota: El Control 12 es de caracter correctivo, lo que implica que se activa
una vez el Equipo de Trabajo de Defensa Judicial tiene conocimiento de la
materializacion de un caso de corrupcidn, en el marco de la Politica de
Dafio Antijuridico de la entidad.

(Ver registro del control)

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026)
los responsables de las areas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni
reportaron materializacion del riesgo para la Integridad Publica. La Oficina
Asesora de Planeacion y Cumplimiento tampoco recibié por otro medio
reporte de materializacion del riesgo para la integridad publica durante el
periodo de medicidn.

MATERIALIZACION

AUTOEVALUACION = La implementacién de evaluaciones econdmicas y financieras como
SEGUNDA LINEA control durante el primer cuatrimestre es fundamental para garantizar

DE DEFENSA la transparencia de los procesos contractuales desde su etapa de
estructuracion.
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3) Cadigo Riesgo 8.

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre
propio o de terceros por filtracion indebida de estudios previos y/o
pliegos por los estructuradores de contratos para el favorecimiento de
un tercero debido a presiones externas.

CODIGO
NIVEL RIESGO INHERENTE Extremo RESIDUAL

C1 El lider del proceso de gestidon contractual establece clausulas
sancionatorias en los contratos de prestacion de servicios
profesionales por el inadecuado uso de la informacion de la entidad
o la suscripcidon de un anexo contractual que corresponda a un
acuerdo de confidencialidad de la informacion de la entidad.

C2 | El equipo de trabajo de tecnologias de la informacién crea niveles
de seguridad y usuarios en los sistemas de informacién de la
entidad con limitacién de acceso y de modificacion a datos una vez
sean ingresados de tal manera que se pueda controlar la gestién

CONTROLES de la informacidn por parte de los profesionales a los cuales ha sido
EXISTENTES asignada

C3 El equipo de trabajo de Talento Humano verifica la suscripcion del
formato  "Compromiso de integridad, Transparencia vy
Anticorrupcion”.

C4 | El lider del equipo de trabajo de defensa judicial inicia las acciones
establecidas en la normativa vigente y en la politica de dafio
antijuridico de la entidad una vez tenga conocimiento de la
ocurrencia del caso.

E.T. Gestién Contractual

RESPONSABLES E.T Tecnologias de la Informacidon/ Responsable de Seguridad Digital
DE CONTROLES E.T. Talento Humano

E.T Defensa Judicial

C1 IND 1 NUmero de procesos contractuales revisados

El E.T Gestion Contractual reporta la aplicacion de controles en 254
procesos contractuales, correspondientes al primer cuatrimestre del afio:

e Enero: 254 procesos contractuales

GESTION DEL

Para los meses de febrero, marzo y abril el E.T de Gestién Contractual no
RIESGO

reporta la aplicacién del control debido a la Ley de Garantias Electorales.

Para la aplicacién de este control el drea reporta que se establecid la
cldusula 7 en la contratacion directa que establece: “Mantener la
confidencialidad de la informacién que posea o de la que sea conocedor
con ocasion de la ejecucidn del contrato conforme lo establecido en la Ley
1712 de 2014 y observar en todo caso lo indicado por la Corte
Constitucional respecto a que “el derecho de acceso a los documentos
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CODIGO RS \
publicos no se extiende a los documentos meramente preparatorios o en
tramite de elaboracién ni a la informacién intima o privada de personas
naturales que no tenga ninguna relevancia publica”.

(Ver registro del control)

Cc2 IND 1 NUmero de validaciones de usuarios en los sistemas de
informacion realizadas

El Equipo de Trabajo de Tecnologias de la Informacion reporta la creacion
de usuarios en los sistemas institucionales en el primer cuatrimestre del
afio, de la siguiente manera:

e Enero de 2026: Creacion de 5 usuarios en el sistema SIFA, una
modificacion y 15 usuarios en el sistema DATAFONDO.

e Febrero de 2026: Creacidén de 20 usuarios en el sistema SIFA y
74 usuario en el sistema DATAFONDO.

e Marzo de 2026: Creacion de 23 usuarios en el sistema SIFAy 16
usuario en el sistema DATAFONDO.

e Abril de 2026: Creacion de 3 usuarios en el sistema SIFA y 3
usuario en el sistema DATAFONDO.

(ver registro del control)

C3 IND 1 Numero de formatos “6-GPC-F-05 "compromiso de
Integridad y transparencia y anticorrupcion” verificados

El Equipo de Trabajo de Gestion del Talento Humano reporta la
verificacion de seis (6) formatos de “Compromiso de Integridad y
Transparencia”, realizada durante el primer cuatrimestre de 2026,
correspondientes al ingreso de personal efectuado en enero de 2026.

Se precisa que, de los seis (6) formatos revisados, dos (2) fueron
diligenciados en diciembre de 2025; no obstante, los respectivos ingresos
del personal se materializaron en enero de 2026.

e Enero: Verificacién de 4 formatos “6-GPC-F-05 "Compromiso de
integridad y Transparencia”.

Para los meses de febrero, marzo y abril no se tuvo ninguna vinculacion
en la Planta de Personal de la Entidad por lo que no se aplicé este
control.

En el marco del Programa de Transparencia y Etica Publica de la entidad,
se encuentran establecidas actividades para el seguimiento al
diligenciamiento de los siguientes instrumentos:

e Formato de bienes, rentas y conflictos de interés de los
funcionarios del nivel directivo.

e Formato de declaracion de prevencion del lavado de activos y de
la financiacion del terrorismo (LA/FT).

Formatos de compromisos de Integridad y Transparencia.

(Ver registro del control)
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< Fondo Adaptacion

C4 |IND1 NUumero de acciones establecidas en los procesos
judiciales

Durante el primer cuatrimestre del afio el E.T de Defensa Judicial no inicid
acciones judiciales en procesos contractuales.

Nota: El Control 12 es de caracter correctivo, lo que implica que se activa
una vez el Equipo de Trabajo de Defensa Judicial tiene conocimiento de
la materializacion de un caso de corrupcion, en el marco de la Politica de
Dafio Antijuridico de la entidad.

(Ver registro del control)

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026)
los responsables de las areas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni
reportaron materializacion del riesgo para la integridad publica. La Oficina
Asesora de Planeaciéon y Cumplimiento tampoco recibié por otro medio
reporte de materializacion del riesgo para la integridad publica durante el
periodo de medicion.

MATERIALIZACION

AUTOEVALUACION | =  Se observa la aplicacién de controles frente al acceso a sistemas de
SEGUNDA LINEA informacién y verificacion del diligenciamiento del Compromiso de
DE DEFENSA integridad, Transparencia y Anticorrupcion por parte de los servidores
publicos vinculados durante el periodo, en el marco del cédigo de
integridad establecido en la entidad.
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(Enero a Abril de 2026) V 1.0

17


https://drive.google.com/drive/folders/1bKMWyKSh95i7RJSV1hDHWo6HWp4tZbT8

< Fondo Adaptacion

4) Codigo Riesgo 9.

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre
propio o de terceros para realizar pagos indebidos a contratistas por los
supervisores debido a documentacion incompleta o fraudulenta
afectando el desarrollo economico de los proyectos en ejecucion.

CODIGO
NIVEL RIESGO INHERENTE Extremo RESIDUAL Extremo

C1 Los supervisores de contratos y demas areas involucradas revisan
los requisitos de facturacion mediante la verificacion de los
documentos previo a la radicacion a la facturacion, cuya medicidon
se realiza mediante el indicador de subsanaciones a cargo de
Central de Cuentas.

Cc2 Los supervisores de contratos, y/o interventores y demas areas
involucradas revisan y verifican los soportes de la facturacion,
donde se incluye entre otros el informe de avance y cumplimiento
de obligaciones contractuales, igualmente los supervisores deben

CONTROLES revisar que la interventoria verifique los soportes de la facturaciéon

EXISTENTES

C3 | El equipo de trabajo de gestién financiera/Central de cuentas revisa
la completitud de los documentos y el lleno de los requisitos de los
mismos mediante listas de chequeo registradas en el sistema SIFA.

C4 | El equipo de trabajo de gestion financiera/Central de cuentas realiza
seguimiento al tiempo de duraciéon en cada etapa del tramite de
pago, desde el momento de radicacion en el ETGF hasta el giro
efectivo de los recursos al contratista por parte de la fiduciaria a
través de los reportes del sistema SIFA.

RESPONSABLES DE | Supervisores de contratos

CONTROLES Profesional Seccidon Central de Cuentas
GESTION DEL C1 IND1 Numero de facturas revisadas
RIESGO

C2 |IND1 | Numero de facturas revisadas (Soportes de facturacion)

Subgerencia de Proyectos (E.T Direccién de proyecto integral La
Mojana) Reporta la aplicacién del control en el mes de abril por la
supervisidén en la revisién de facturacién FE35 - Acta parcial de obra No.
13 correspondiente al mes de enero 2026. Para los meses de enero,
febrero y marzo no se presentaron solicitudes de pago o desembolso de
recursos por parte del contratista y/o interventoria, por ello no se ejecuta
la actividad en este periodo.

Subgerencia de Proyectos (E.T. Sector Medio Ambiente Nifia 2010-
2011): El Equipo de Trabajo reporta la revisiéon de dos solicitudes de
desembolso correspondiente al convenio FC-CV-I-S-017-2024 “Aunar
esfuerzos técnicos para implementar acciones de rehabilitacion ecoldgica
participativa en areas de la Cuenca del Rio Patia. - Lote 4 - San Lorenzo
(Narifno)” y FA-PC-I-S-008-2024 “Aunar esfuerzos técnicos para
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CODIGO R9 |
implementar acciones de rehabilitacién ecoldgica participativa en las areas
del complejo Cenagoso de la Zapatosa - LOTE 6 - Chimichagua, Cesar.”
En el mes de abril se revisaron 3 solicitudes de desembolso en el marco
de los convenios FC-CV-I-S-019-2024, FV-CV-I-S-018-2024 y FV-CV-I-S-
015-2024.

Subgerencia de Proyectos (Direccion de proyectos de
infraestructura y macroproyectos niiia 2010 - 2011):

Macroproyecto Jarillon de Cali: El Equipo de Trabajo reporta la
aplicacion del control en la revision de las subcuentas y documentos
soporte para el pago de las siguientes compensaciones econdmicas
asociadas al convenio 016 de 2017 entre el FA y la Alcaldia de Cali:
revision documentos creaciéon subcuentas 2017-CV-0016-22-CP-0138,
revision documentos subcuentas 2017-CV-0016-22-CP-0136 y revision
documentos subcuentas 2017-CV-0016-22-CP-0134 en el mes de enero
de 2026. En el mes de febrero se efectud la Revisidon de los documentos
soporte para la creacion de la subcuenta beneficiario Lorena Moreno
previa al pago, conforme a lo dispuesto en el convenio interadministrativo
016 de 2017 (FA y Alcaldia de Cali). Durante el mes de marzo de 2026 se
reviso el tramite de pago de dos (2) compensaciones econdmicas para las
familias beneficiarias del Plan Jarillon de Cali conforme lo establecido en
el convenio interadministrativo 016 de 2017 firmado entre el Fondo
Adaptacion y la Alcaldia de Cali, la evidencia corresponde a las
compensaciones con numeros 139 y 140. Finalmente, para el mes de abril
Se reviso el proceso de generacion de las subcuentas para pago nimeros
141 y 142 correspondiente a la estrategia de reasentamiento de hogares
a través del pago efectivo de compensaciones econdmicas a las familias
beneficiarias, conforme lo establece el Convenio Interadministrativo 016
de 2017 firmado entre el Fondo Adaptacién y la Alcaldia de Santiago de
Cali.

Macroproyecto Gramalote: El Equipo de Trabajo reporta la aplicacion
de controles en la revisidn de la facturacidn de 15 contratos en el mes de
enero, 5 durante el mes de febrero, 5 radicados durante el mes de marzo
y 4 radicados en el mes de abril.

Sector vivienda: El Equipo de Trabajo reporta la aplicacién de controles
en la revisién de la facturacién de 2 contratos durante el mes de febrero
y 33 radicados en el mes de marzo y 31 en el mes de abril.

Sector Acueducto y Saneamiento Basico: El Equipo de Trabajo reporta
la revision del acta de pago parcial No. 7 - Final del contrato No. FA-CMA-
1-S-002-2021

Sector Salud: El Equipo de Trabajo reporta la aplicacion de controles en
la revision de factura correspondiente a acta parcial numero 2 - etapa de
construccidén - contrato de interventoria en el mes de marzo de 2026. En
el mes de abril se reporta la revision de facturacién del acta parcial no. 3
- etapa de construccién - contrato de obra y acta parcial no. 3 - etapa de
construccion - contrato de interventoria, revisién de facturacion en el
marco del contrato FA-IC-I-S-152

Sector Educacion: El Equipo de Trabajo reporta la revisién de facturacion
018 y 019 en el marco del contrato de obra numero 978 de 2014 -
Consorcio CED. En el mes de abril se reporta la revisién de factura
correspondiente al contrato 123-13 DOUQUEM - liquidacién judicial
formatos para tramite de pago - sentencia.
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CODIGO R9 |
Sector Transporte: El Equipo de Trabajo reporta la revision de
facturacion del pago final del contrato FA-CD-I-S-108-2022
correspondiente al 10% del valor total del contrato contra suscripciéon del
acta de liquidacion.

Reactivacion Econdémica: Durante el periodo de reporte (primer
cuatrimestre 2026) el Equipo de Trabajo reporta que no se han tramitado
pagos dado que el proyecto se encuentra actualmente en fase de
estructuracién, por lo cual aun no se han iniciado actividades de ejecucién
que requieran seguimiento mediante visitas o verificacion de entregables.

E.T Cierre (Macroproyecto Rio Fonce): El Equipo de Trabajo reporta
que para el primer cuatrimestre no se realizaron radicaciones de facturas
toda vez que la totalidad de las obras objeto del Proyecto Rio Fonce se
encuentran terminadas, entregadas y recibidas a satisfaccion y por ende
se realizaron la totalidad de los pagos correspondientes

Subgerencia de Regiones: La Subgerencia de Regiones reporta que no
cuenta actualmente con proyectos en ejecucion —es decir, no tiene
ordenacion del gasto por lo cual no debe realizar procesos de verificacion
de facturacién en el primer cuatrimestre del afo.

Subgerencia de Gestion del riesgo: La Subgerencia de Gestion del
riesgo reporta que para los meses de enero y febrero no se generaron
facturacion, para los meses de marzo y abril se reporta que la aplicacion
del control no es requerida en el marco del convenio 263-2025-1 debido a
que es un convenio sin asignacidon de recursos.

(Ver registro del control)

C3 IND1 Numero de facturas revisadas

El Equipo de Trabajo de Gestion Financiera / Central de Cuentas
reporta la revision de facturas correspondiente al primer cuatrimestre del
afio de la siguiente manera:

e Enero de 2026, se realizd la revisién de trescientos nueve (309)
pagos, para lo cual se tomdé una muestra del 10%,
correspondiente a treinta (30) radicados.

e Febrero de 2026, se revisaron trescientas doce (312) cuentas,
tomando como muestra el 10% de estas, equivalente a treinta y
un (31) radicados.

e Marzo de 2026, se revisaron quinientas setenta y cuatro (574)
cuentas, tomando como muestra el 10%, correspondiente
igualmente a cincuenta y siete (57) radicados.

e Abril de 2026, se revisaron cuatrocientas noventa y un (491)
cuentas, tomando como muestra el 10%, correspondiente
igualmente a cincuenta y siete (57) radicados.

(Ver registro del control)

C4 | IND1 Numero de seguimiento realizados a la gestion de pagos

El Equipo de Trabajo de Gestidén Financiera/Central de Cuentas reporta
archivo en EXCEL con la bitacora de los tiempos en el tramite de pago
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CODIGO R9 |
correspondiente a los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2026.

(Ver registro del control)

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026)
los responsables de las areas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni
reportaron materializacidn del riesgo para la integridad publica. La Oficina

MATERIALIZACION . 2 o .
Asesora de Planeacion y Cumplimiento tampoco recibié por otro medio
reporte de materializacion del riesgo para la integridad publica durante el
periodo de medicidn.

e Los controles establecidos en las diferentes etapas del proceso de
pagos, desde la recepcion y revision de la supervision hasta en la

AUTOEVALUACION seccion _de pagos, genera un ejercicio |m_portante que ayuda a blindar

. a la entidad ante un posible pago indebido.
SEGUNDA LINEA . . . . —
DE DEFENSA e Se evidencia oportunidad de mejora en el reporte descriptivo

indicando si identifico alguna sefal de alerta, situacidon inusual o
atipica que requiera seguimiento, en el marco de un ejercicio de
alertas tempranas.
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5) Cédigo Riesgo 10.

Posibilidad de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre
propio o de terceros mediante la manipulacion indebida de datos en los
sistemas de informacion del fondo adaptacion por funcionarios para
favorecer a los interesados.

CODIGO
NIVEL RIESGO INHERENTE

RESIDUAL Moderado

c1 El profesional del equipo de trabajo de TI Realiza pruebas cuando
se realicen migraciones de un sistema a otro mediante pruebas
de validacion de la informaciéon migrada.

CONTROLES c2 El profesional del equipo de trabajo de TI en conjunto con los
EXISTENTES administradores funcionales de los sistemas de informacion
realiza la creacion, revision y validacidon de niveles de seguridad y
usuarios con limitaciéon de acceso y de modificacion a datos una
vez sean ingresados mediante los sistemas de informacion.

RESPONSABLES DE e Asesor lider E.T. Tecnologias de la Informacion
CONTROLES e Responsable Seguridad Digital
ci IND1 | Numero de pruebas de validacion realizadas

El E.T. Tecnologias de la Informacién reporta que durante el primer
cuatrimestre del 2026 no se realizaron pruebas de validacion.

(Ver registro del control)

c2 IND1 | Numero de validaciones de usuarios en los sistemas de
informacidn realizadas

El Equipo de Trabajo de Tecnologias de la Informacién reporta la creacion
de usuarios en los sistemas institucionales en el primer cuatrimestre del
afio, de la siguiente manera:
e Enero de 2026: Creacion de 5 usuarios en el sistema SIFA, una
modificacién y 15 usuarios en el sistema DATAFONDO.
e Febrero de 2026: Creacidén de 20 usuarios en el sistema SIFA y
74 usuario en el sistema DATAFONDO.
e Marzo de 2026: Creacion de 23 usuarios en el sistema SIFAy 16
usuario en el sistema DATAFONDO.
e Abril de 2026: Creacion de 3 usuarios en el sistema SIFA y 3
usuario en el sistema DATAFONDO.
(Ver registro del control)

GESTION DEL
RIESGO

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026)
los responsables de las areas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni
reportaron materializacion del riesgo para la integridad publica. La Oficina
Asesora de Planeacién y Cumplimiento tampoco recibié por otro medio
reporte de materializacion del riesgo para la integridad publica durante el
periodo de medicidn.

MATERIALIZACION

e Se evidencia oportunidad de mejora en el reporte descriptivo
indicando si identificé alguna sefial de alerta, situacién inusual o
atipica que requiera seguimiento, en el marco de un ejercicio de
alertas tempranas

AUTO EVALUACION
SEGUNDA LINEA
DE DEFENSA
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6) Cdédigo Riesgo 85.

Posibilidad de afectacion econémica y reputacional para la entidad por
ser utilizada de manera directa o indirecta como instrumento para
lavado de activos, financiacion del terrorismo y proliferacion de armas
de destruccion masiva debido a la necesidad de contratar a terceros
para el cumplimiento de los objetivos de la entidad.

CODIGO

NIVEL RIESGO INHERENTE RESIDUAL Moderado
C1 El lider del equipo de trabajo de gestion contractual verifica el
diligenciamiento del "Formato de declaracion de prevencién del
lavado activos y de la financiacion del terrorismo".
CONTROLES - - — - — -
EXISTENTES Cc2 El equipo de trabajo de gestion financiera verifica a través de la
fiducia la aplicacion de las normas en materia de SARLAFT en
relacién con los pagos tramitados mediante la certificacién de los
pagos a los recursos de inversion.
RESPONSABLES DE e E.T Gestion Contractual
CONTROLES e E.T. Gestidn Financiera/Tesoreria
C1 IND1 | Numero de formatos de declaracion de prevencion del
lavado activos y de la financiacion del terrorismo
verificados.
El Equipo de Trabajo de Gestion Contractual reporta la aplicacién de
controles en la verificacion del formato de “Prevencién del lavado activos
y de la financiacion del terrorismo” para la adjudicacion de procesos
contractuales, asi:
e Enero de 2026: verificacién de 254 formatos correspondientes a
i 254 procesos contractuales.
SFESSTégN DEL | para los meses de febrero, marzo y abril el E.T de Gestidon Contractual no

reporta la aplicacién del control debido a la Ley de Garantias Electorales.
(Ver registro del control)

C2 IND1 | Certificacion de validacion SARLAF de los pagos
efectuados

El E.T de Gestion Financiera/Tesoreria reporta la validacion SARLAF de los
pagos efectuados mediante la FIDUCIARIA DE OCCIDENTE SA aportando
los certificados correspondientes a los meses de enero, febrero, marzo y
abril de 2026.

(Ver registro del control)

Durante el periodo de monitoreo y seguimiento (enero a abril de 2026)
’ los responsables de las areas de gestionar este riesgo no evidenciaron ni
MATERIALIZACION | reportaron materializacion del riesgo de corrupcién. La Oficina Asesora de
Planeacion y Cumplimiento tampoco recibié por otro medio reporte de
materializacion del riesgo de corrupcion durante el periodo de medicién.

e Se identifican oportunidades de mejora frente a la documentaciéon de

AUTOEVALUACION . o~
: los controles, los cuales deben estar descritos en los procedimientos,

SEGUNDA LINEA - - = ; :
DE DEFENSA definiendo responsable de su ejecucion, frecuencia y registro o

evidencia de su aplicacion.
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7 CONCLUSIONES

e La Oficina Asesora de Planeacion y Cumplimiento, como segunda linea de
defensa, realizd el seguimiento y monitoreo a los riesgos para la
Integridad Publica y actividades de control del Fondo Adaptacion
correspondientes al periodo enero - abril de 2026, a partir de la
informacién y evidencias reportadas por la primera linea de defensa
(lideres de los procesos y equipos), el cual queda como registro en la
siguiente ruta:

https://www.fondoadaptacion.gov.co/index.php/component/sppagebuilder/
?view=page&id=5655

e Durante el periodo evaluado no se evidenciaron reportes formales de
materializacion de riesgos para la Integridad Publica por las areas
responsables ni por otros canales institucionales.

e Se evidencio la ejecucién de actividades de control asociadas a los riesgos
monitoreados; no obstante, persisten oportunidades de mejora
relacionadas con la oportunidad del reporte, organizacion de evidencias,
trazabilidad documental y consistencia de los soportes que respaldan la
implementacion de controles.

e La informacion difundida en medios de comunicacion relacionada con
presuntos hechos que afectan la integridad publica constituye una alerta
relevante para el monitoreo de riesgos y evidencia la importancia de
continuar fortaleciendo la cultura de la integridad, cédigo de ética y buen
gobierno y los mecanismos preventivos, de reporte y deteccién temprana.

e Se identifican oportunidades de fortalecimiento en la cultura de reporte
de alertas, sefales inusuales o posibles eventos asociados a riesgos para
la Integridad Publica, en el marco del enfoque preventivo definido en la
Politica y Lineamientos para la Gestién del Riesgo.
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8 RECOMENDACIONES

e Fortalecer la calidad y oportunidad del reporte realizado por la primera linea
de defensa, garantizando que las evidencias permitan verificar
adecuadamente la ejecucion de los controles definidos en la matriz
institucional de riesgos.

e Fortalecer el enfoque preventivo en el monitoreo de riesgos para la Integridad
Publica, promoviendo el reporte oportuno de sefales de alerta, situaciones
inusuales o posibles eventos que puedan afectar la transparencia e integridad
institucional.

e Continuar fortaleciendo la articulacién entre los responsables de la gestién
contractual, financiera, de control y de integridad institucional, especialmente
frente a riesgos asociados a supervision contractual, gestion de pagos y
trazabilidad de actuaciones.

e Revisar periddicamente la pertinencia y suficiencia de los controles
establecidos frente a nuevas amenazas, alertas externas, cambios
normativos y contextos operativos de la entidad.

e Realizar un seguimiento continuo a la gestidon de riesgos en los comités
internos de trabajo.

e Aplicar los nuevos lineamientos de la “guia para la Gestion Integral del
Riesgo en entidades Publicas V7 2025” de Funcién Publica, en cuanto a la
implementacion del Sistema Integral de Gestién de Riesgos para la
Integridad Publica SIGRIP y su respectiva articulacidon con la Politica y
Lineamientos para la Gestion del Riesgo V7 y el Programa de
Transparencia y Etica Publica PTEP.

e Continuar fortaleciendo los mecanismos institucionales de reporte y
atencidon de alertas relacionadas con posibles hechos de corrupcion,
promoviendo el uso de los canales de denuncia y la cultura de reporte
oportuno.

e Fortalecer la articulacion de los mecanismos institucionales de
transparencia, integridad, prevencion y lucha contra la corrupcion del
Fondo Adaptacion con los lineamientos y componentes del Sistema
Nacional de Integridad (Decreto 382 del 7 de abril de 2026), promoviendo
una gestion institucional orientada a la prevencién de riesgos para la
Integridad Publica, la transparencia y la cultura ética en la entidad.
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