EDICTO

La suscrita abogada comisionada, por medio del presente,

HACE CONSTAR

Que en el proceso discipiinario 014-2020, se profiri6 el Auto 002-2021
F.A.S.G.E.T.C.D.I, del 19 de enero de 2021, providencia disciplinaria ‘gue en su
encabezamiento dice: “En ejercicio de /a funcidn disciplinaria concedida mediante Resolucién 0241
del 2i de agosto de 2020, en concordancia con I3 facuftad conferida en el articulo 76 de a Lay 734
de 2002 y conforme a lo establecido en los articulos 152, 153 y 154 ibidem, la suscrita Secretaria
General del Fondo Adaptacién, procede a ordenar I3 apertura de la Investigacion Disciplinaria bajo
el radicado No. 014-2020(..)", y en la parte resolutiva ordend: “PRIMERO: Aperturar la
Investigacién Disciplinaria bajo el radicado No. 014-2020, en contra del ex funcionario del Fondo
Adaptacion JORGE ALEXANDER VARGAS MESA, identificado con cédula de ciudadania 79. 752.274,
en calidad de Asesor Ili-grado 10, quien para la época de los hechos se desempefiaba como
supervisor del contrato 071-2017, y la funcionaria JULIANA MARCELA SILVA BAYONA,
fdentificada con cédula de ciudadania 52.865.61 9, en calidad de Asesora I del Sector Vivienda, quien
para la época de los hechos se desempefiaba. .como supervisora del contrato 071-201 7, de
conforiiidad con fo expuesto en la parte motiva del presente proveido. SEGUNDO: Por su
conducencia, pertinencia y utilidad para el esclarecimiento de los hechos, se decreta la préctica de
las siguientes pruebas: 1, Oficiar al Equipo de Trabajo de gestién del Talento Humano y Servicios, a
fin de que certifique jos siguientes datos relacionados con los investigados Jorge Alexander Vargas
Mesa y Juliana Marcela Silva Bayona: nimero de identificacién personal, ditima direccién registrada,
correo electronico, numera telefénico, sueldo devengado para la época de los hechos, fechas de
ingreso y retiro; asi mismo aliegar copia de fa resolucién de nombramiento y del acta de posesién.
2. Oficiar al Equipo de Trabajo de gestién de Talento Humano y Servicios, con el fin de que allegue
copia del informe de final de gestién presentado por Jorge Alexander Vargas Mesa al momento de
su retiro. 3. Oficiar al Equipo de Trabajo de Gestidn Contractual, a fin de que allegue copia de los
memda:andos de designacion de supervision del contrato 071-2017. 4. Oficiar al Equipo de Gestidn
de Liguidaciones a fin de que allegue copia de la normativa implementada por el Fondo Adaptacion
relacionada con las obligaciones de los supervisores en el marco de la liquidacién de los contratos
para la época de los hechos. 5. Practicar las demds pruebas que se desprendan de las anteriores ¥
aquellas que resulten conducentes, pertinentes y Utiles para el perfeccionamiento de la Investigacidn
Disciplinaria. TERCERO: Incorporar a la presente actuacion el certificado de antecedentes
disciplinarios de los investigados Jorge Alexander Vargas Mesa y Juliana Marcela Silva Bayona,
reportados por la pagina web de la Procuraduria General de la Nacidn. CUARTO: Comunicar la
apertura de la presente investigacion disciplinaria a la Oficina de Registro y Control de la Procuraduria
General de la Nacidn, de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del articulo 153 de la Ley
734 de 2002, para que decida sobre el ejercicio del poder disciplinario preferente. QUINTO: Notificar
personalmente la presente decisién al sefior JORGE ALEXANDER VARGAS MESA, identificado con
cédula de ciudadania 79.752.274 y a la sefiora JULIANA MARCELA SILVA BAYONA, identificada
con cédula de ciudadania 52.865.619; advirtiéndoles que contra la misma no procede recurso alguno,
que tiene derecho a designar apoderado y rendir version libre, que deberd suministrar la direccién
en la cual recibird las comunicaciones o la direccién de correo electrdnico, en caso de que por escrito
aceple ser notificada de esta manera. Asi mismo, se le informaré que podran ser notificados por
medio electrénico, previa autorizacién por escrito sefialando el correo electrénico de conformidad
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con el Articulo 102 de fa Ley 734 de 2002. SEXTO: En caso de no lograrse la notificacion personal,
vencido el término de ocho (8) dias contados a partir del envio de fa citacion, la apertura de Ja
presente Investigacion Disciplinaria les serd notificada por Edicto el cual se fijaré por el término de
tres (3) dias de acuerdo con lo previsto en el Articulo 107 de la Ley 734 de 2002. SEPTIMO:
Comisionar por el término de la presente etapa procesal, a la Abogada LISSETTE VANESSA ALAVA
POPAYAN, vinculada al Equipo de Trabajo de Control Disciplinario Interno, para que por su conducto
recaude pruebas ordenadas, practique las que se desprendan de las mismas y las demas que sean
procedentes y tiendan a esclarecer los hechos materia de investigacion disciplinaria. Lo anterior,
conforme al articulo 133 de la Ley 734 de 2002 y el concepto PAD C- 103 de 2017, emitido por la
Procuraduria Auxiliar para Asuntos Disciplinarios. OCTAVOQ: Contra la presente decision no procede
recurso alguno. NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE DIANA PATRICIA BERNAL PINZON
SFCRETARIA GENERAL Control Interno Disciplinario”

Para notificar al sefior JORGE ALEXANDER VARGAS MESA, identificado con cédula de
ciudadania 79.752.274; se fija el presente edicto en la pégina web de la entidad y en un
lugar visible de la Secretaria del Fondo Adaptacion por un término de tres (03) dias habiles
contados a partir de hoy cuatro (04) de MARZO de 2021, siendo las 08:00 de la mafana.

i .
LISSETTE VANESSA\ALAVA POPAYARN
Abogada Comisionada
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