Repiblica de Colombia

“Por la cual se conforma el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo del Fondo
Adaptacidn para el periodo 2015-2017

EL GERENTE DEL FONDO ADAPTACION

£n ejercicio de las facultades conferidas por el numeral 14 del articulo 40. dej Decreto 4785 del 16
de diciembre de 2011,

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto Ley 4819 del 29 de diciembre de 2010 se cred el Fondo Adaptacion como
una Entidad descentralizada del orden nacional con personerfa juridica, autonomia presupuestal y
financiera, adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el objeto de atender la
recuperacion, construccidn y reconstruccion de las zonas afectadas por el fendmeno de “La Nifia",

Que mediante el Decreto 4785 de 2011 se modifica la estructura del Fondo Adaptacion y se
determinan las funciones de sus dependencias.

Que mediante Resolucion 2013 de junio 6 de 1986 se reglamentt la organizacion y funcionamiento de
los comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en tos lugares de trabajo.

Que de conformidad con ef articulo 63 del Decreto 1295 de 1994 el comité paritario de medicina higiene y
seguridad industrial de las empresas se denominard comité paritario de salud ocupacional, y sequira
rigiendose por la Resolucion 2013 de 1986 de Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Que en el articulo 5° de la Resolucidn 2013 de 1986, se establecid que el empleador nombrara
directamente sus representantes al Comité y los trabajadores elegiran los suyos mediante votacion libre.

Que mediante el Decreto 1443 de 2014, se modificd el nombre y se dictaron las disposiciones para la
implantacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

Que mediante memorando radicado con No.20158400017793 del 10 de abril de 2015 se hizo convocatoria
para el proceso de eleccion de los representantes de los servidores piblicos del Fondo Adaptacion, al
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que def 23 al 30 de abril de 2015, los servidores publicos del Fondo Adaptacion eligieron mediante
votacion virtual a sus representantes

Que el periodo de los miembros del COPASST es de dos (2} afios contados a partir de la expedicion de la
presente Resolucion.
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Que de acuerdo a lo.normatividad antes expuesta el Fondo Adaptacion requiere conformar el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y designa los representantes del empleador Yy sus suplentes.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO — CONFORMACION - EI Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Fondo Adaptacidn quedara conformado asi:

a) Representantes de los servidores piblicos :

PRINCIPALES SUPLENTES
Giorgio Lignarolo Pinedo Ricardo Serna Mora
Lorena Avila Lopez Enrique Salazar Sebastiani

b} Representantes del Empleador

PRINCIPALES SUPLENTES
Milton Cuervo Casallas Diana Carrilio Barhosa
Leonardo Morales Rojas Camila Cepeda Fontal

ARTICULO SEGUNDO - Designese como presidente del Comité Paritario de Seguridad y Saiud en ¢l
Trabajo al Asesor || Milton Cuervo Casallas de la Secretaria General.

ARTICULO TERCERO - La presente Resolugién rige a partir de la fecha de su expedicion.
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