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“Por medio de la cual se delegan las. gestrones necesarias para garantizar el cumpirmfento de los
fallos de tutela que impongan érdenes a cargo-del Fonde Adaptac;on asi como las referidas-al
seguimiento respectivo.”

EL GERENTE DEL FONDO ADAPTACION

En ejercicio de las facultades conferidas por los Decretos 4819.del 29 de diciembre de 2010 y 4785
del 16 de diciembre de 2011 y en uso de la facultad legal contemplada en el articulo 9° de la Ley
489 de 1998, y

CONSIDERANDO

Que la funcion administrativa de conformidad con los articulos 209 y 211 de la Constitucién Politica:
esta al servicio de los iniereses gengrales y se desarrolla con fundamenio en 16s principics de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparciafidad y- pubiicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y fa desconcentracion de funciones. |

Que de conformidad con el Articulo’9° de la Ley 489-de 1998: "Las aulforidades administrativas, en
virtud de. fo dispuesto en la Constiticién Polftica y de conformidad con la presente Ley, podran
mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o. a ofras
auforidades, con funciones afines o:carmiplementarias. Sin perjuicio de las delegacionés previstas en
leyes orgénicas, en lodo caso, los ministros, directores de departamento  administrativo,
supermtendentes representantes :‘egafes de orgamsmos 1% enfrdades que posean una esfructura-

-----

confiados por la oy v los actos. orgénicos respectivos, en_los empleados pub!fcos de_los niveles
directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente con ef propbsito de dar desarrollo a los
principios de Ja funcién publica administrativa enunciados en el articulo 209 de fa Constitucion Politica
yen la presente ley.”

Paragrafo.- Los representantes  legales de las enfidades desceniralizadas podran delegar
funciones a elfas asignadas, de-tonformidad con los criterios establecidos en la presente Ley, con los
requisitos y en las condiciones que prevean los estatutos respectivos” (Subrayado fuera de texto).

Que el Articulo 10° de la Ley 489 de*1998 establece como requisitos de la delegacion lo siguiente:
"En el acto de la delegacion, que siempre seré escrito, se determinara la auforidad defegataria y las
furiciones o asuntos.especificos cuya atencion y decision se transfieren, *

Que con la Resolucion No. 078 dél 31 de enero de 2017 “Por la cual se modifica el Manual de
Funciones, Responsabilidades y Competencias Laborales para los empleos de la.Planta de Personal
del Fondo Adaptacion”, entre otras, se establecio ¢omo proposito. principal del cargo de Gerente
General: “Dirigir, controlar y velar por ef cumphm;ento de Ios planes y programas dirigidos a a
estructuracion y. ejecucion. de proyectos para la recuperacion, construccion y recopstruccion de las
zonas afectadas por la ola invernal de los afios 2010-2011", y para efecto de’ cumplir con este objeto
se establecieron dentro desus: funciones, entre ofras, la de: “Organizar ef funcionamiento de fa
entidad, proponer gjustes & la organizacion interna y deméas disposiciones que regulan fos
procedfm;entos y tramites administrativos infernos”.
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“Por medio dé fa-cual se defega en los secloriales de Vivienda, Educacion, Transporfe, Acueducto y saneamiento
basico, salud y reactivacion econbmica; asi como en los fideres de los equipos de irabajo de reactivacion ecoriomica,
edio ambiente, Rio Fonce y. macro proyectos: Gramalote, La Mojana, Jarilion de Cali y Canal def Dique del Fondo
.Adapltacion las gestiones necesarias para garantizar ef cumplimiento de los faflos de tutsla gue :mpongan drdenes a
cargo del Fondo-Adaptacion, asf como las referidas-al segu;m;ento respectiva.”

Que con la Resolucion 1199 del 09 de noviembre dé 2018 “se organizan y distribuyen los cargos de fa

planta de personal del Fondo Adaptacion, teniendo en cuenta la: estructura, las necesidades del

servicio y los planes, programas.y proyectos de fa gntidad.” Previende para tal efecto los grupos y
equipos de trabajo ¥ la distribucion de los cargos a quienes corresponde cumplir las funciones
asignadas para ¢! desarrolio-de la labor misional encomendada a fa entidad. En particular, éste acto
administrativo precisd que; “Los servidares que integren los Grupos de Trabajo, los equipos de-
Ttabajo y secciones-organizades'y adoptados mediante esta resolucion, deberan atender igualmente,

las funciones propias que le son asignadas en ef manual dé finciones de fa entidad.”

Que con ocasion del desamollo. del abjeto misional de |z entidad se han pres‘éntado aceiones de
tutela y en algunos casos las autoridades jurisdiccionales han proferido fallos que-impenen ordenes
a carge del Fondo: Adaptacion, en la mayoria de ellos respecto a la proteccion de derechos
constitucionaleés fundamentales como el de peticién y el de vivienda digna.

Que en estos casos, el equipo de defensa judicial remite &l area responsable de-la enti dad el fallo

solicitandole que proceda de inmediato a adslantar todas las gestiones necesarias para cumplir lo
ordenado; en las condiciones y dentro del términc previsto para ello én lg sentencia, advirtiendoles

que sé debe acatar con prontitud la orden futelar para evitar un Incidente de Desacato con sus

condignas y gravosas consecuencias,

Que de acuerdo a la estructura organizacional y al manual de funciones y procedimientos del Fondo

Adaptacion, segin la naturaleza de la reclamacién, las actuaciones necesarias para garantizar el
cumplimiento de los fallos. de tutela en los términos y condiciones establecidos én las sentencias
corresponde, segin el caso, a los sectoriales de Vivienda, Educacion, Transporte, Acueducio y
saneamiento basico, salud y reactivacion econdmica, asi como en los lideres de los equipos de.
trabajo de reactivacion econémica, medio ambiente, Rio. Forice y macro proyectos: Gramalote, La:
Mojana, Jarilién de Cali y Canal del Dique dél Fondo Adaptacion. Siendo deber de los Subgerentes

verificar que los sectores 0 equipos de trabajo a sucargo cumplan con esta obligacion.

Que ¢l Decreto 2591 de 1991 prevé ciertos mecanismos para hacer cumplir las ordenes de tutela
con el fin de que éstas no devengan en una proteccion abstracta y teorica, sino que verdaderamente
garanticen el disfrute de los derechos fundamentales de. los accionados. De suerte que cuando ef
juez tiene conocimiento de que no se ha dado cumplimiento al fallo-de tutela, para hacer efectivas
{as 6rdenes tutelares impartidas-en la providencia judicial puede adoptar los mecanismios sefialados
en el articulo 27 del Decreto 2581 de 1991, esto es: requerir al supericr del responsable del
cuimplimiento para que haga curnplir el fallo y abra &l correspondiente proceso disciplinario contra
aquel y, pasadas 48 horas, si no se cumple la orden el juez ordenara abrir proceso contra el
superior y adoptars todas las medidas para su cabal cumplimignto, pudiendo sancionar por
desacato al responsable y al superior hasta que cumplan la sentencia.

Que ¢l arficulo 52 del Decreto 2591 de 1991 prevé que la sancion por desacato seré impuesta a la
persona que haya incumplido tina orden judicial profetida en el proceso de futela, y que puede
consistir en arresto hasta por seis (6) meses: y muilta de hasta veinte (20) salarios minimos legales
mensuales: vigentes, siendo, el juez de primera instancia sl competente para garantizar el
cumplimiento de las 6rdenes futelares y para conocer del tramite de fos incidentes de desacato, -sin
perjuicio de la competencia excepcional que, en cualquier momento, censervan las Salas de
Revisian de la Corte Constitucional para realizar el seguimiento. y garantizar la protecmon eficaz de
jos derechos fundamentales tutelados merced a los principios de eficacia de los derechos
fundamentales y de obligatoriedad de los fallos de tutela,
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"Por edio de fa cual se delega en los secloriales de Vivienda, Educacion, Transporte, Acuedicto y saneamiento
bésico, saltd v reactivacion economica, asf como en los Jideres de'los equipos de trabajo de reactivacion econdmica,
medio ambiente, Rio Fonce y macro proyecios: Gramalote, La Mojana, Jarilibn de Calf y Canal def Digue del-Fondo
Adaptacion las gestiones necesarias para garantizar ef cumphm:enro ds fos faffos de {utela qus impongan ordenes &
cargo del Fondo Adaptacion, asi Gomo las réferidas al seguimignto respectivo.”

Que conforme & lo precisado en precedencia y en-el marco de los. principios que rigen la funcion
administrativa, en particular los de celeridad, economia; eficacia y eficiencia, se hace necesario
delegar las actuaciones necesarias para garantizar el cumplimiento de los falios de futela en los
férminos y condiciones establecidos en las sentencias en los sectoriales y lideres de los. equipos de
trabajo del Fondo Adaptacién, siendo deber de.los Subgerentes verificar que éstos cumplan con esta
obligacién-de acuerdo a las funciones a su cargo.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1% Delegar en los sectoriales de Vivienda, Educacion, Transporte, Acueducio y
Saneamiento Basico, Salud y Reactivacion Econdmica, ast como en los lideres: de 65 equipos de
trabajo de Reactivacién Econdmica, Medio Ambiente, Rio Fonce y Macro Proyestos: Gramalote, La
Mcjana, Jarillén de Cali y Canal dél Dique de! Fondo Adaptacmn las. gestiones necesarias para
garantizar el cumplimiento de los fallos de futela que impongan ordenes a cargo del Fondo
Adaptacién relacionadoes con-las funciones que, segin el caso, les han sido confiadas a cada uno
de ellos, asi como las referidas al seguimiento respectivo a esta delegacion.

Seré deber de los-delegados adelantar todas las gestiones necesarias para cumplir lo ordenado por
el Juez de tutela en fas condiciones y dentro def térming previsto para ello en la sentencia evitando
que -eventualmente se adelante un Incidente de Desacato con sus condignas v
gravosas consecuencias.

Paragrafo: Los Subgerentes, como suipericres funcionales de los delegados; deberan verificar que-
los secloriales, equipos de frabajo y lideres de los macro proyectos a su cargo reporten
oportunamriente el cumplimiento de los fallos de tutela al equipo de defensa judicial del Forido.
Adaptacion y realicen el seguimiento necésario al respecto:

Articulo 2°. Deber de diligencia e informacion. Los delegados deberén actuar eén cumplimiento
de los principios que rigen la funcion administrativa informando a la scbre el desarrollo de esta
delegacion, siendo. sut deber acatar fa orden tutelar oportunamente para evitar que se adelanten’
Incidentes de Desacato, so pena de asumir [as condignas y gravosas consecuencias que esto
acarrea para los responsables. del cumplimiento de fas sentencias.

Articulo 3° La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicién y deja sin efectos todas
las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE. -

Dada en Bogota 3 los

[‘: Proyectd: Femando Salzzar Rueda- Asesor HSG
L7 Revist: Chaid Franco - Aseser lIESG - /7
7y Aprobd: Marfa Lotana Cueflar Cruz - Secietaria General




