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RESOLUCIONN.® Q4 77

(02 SEP 2019 )

Por la cual se crea el Comité de Lineamientos Contractuales, el Comité de
Modificaciones Contractuales Subgerencia de Proyectos, el Comité de Modificaciones
Contractuales Subgerencia de Riesgos, el Comité de Liquidaciones, se reconforma
el Comité de Contratacion del Fondo y se dictan otras disposiciones relacionadas con
su funcionamiento.

EL GERENTE DEL FONDO ADAPTACION

En ejercicio de las facultades conferidas en el Decreto 4819 de 2010, maodificado por
el Decreto 964 de 2013, y en el Decreto 1068 de 2015 modificado por el Decreto
2387 de 2015y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica, consagra que la funcién
administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

Que mediante el Decreto 4580 de 2010 y con base en el articulo 215 de la
Constitucién Politica, el Gobierno Nacional declaré6 el estado de emergencia
econdmica, social y ecolégica en todo el territorio nacional, con el fin de conjurar la
grave calamidad publica e impedir la extensién de sus efectos derivados del
fenémeno La Nifia 2010-2011,

Que el Fondo Adaptacién fue creado mediante el Decreto 4819 de 2010 como una
entidad descentralizada del orden nacional con personeria juridica, autonomia
presupuestal y financiera, adscrita al Ministerio de Hacienda y Credito Publico, que
en su articulo 1 define como su finalidad “/a identificacion, estructuracién y gestion
de proyectos, ejecucién de procesos contractuales, disposicion y transferencia de
recursos para la recuperacion, construccién y reconstruccién de la infraestructura de
transporte, de telecomunicaciones, de ambiente, de agricultura, de servicios
publicos, de vivienda, de educacién, de salud, de acueductos y alcantarillados,
humedales, zonas inundables estratégicas, rehabilitacién econémica de sectores
agricolas, ganaderos y pecuarios afectados por la ola invernal y demas acciones que
se requieran con ocasién del fenémeno de "La Nifia", asi como para impedir
definitivamente la prolongacién de sus efectos, tendientes a la mitigacién y
prevencion de riesgos y a la proteccién en lo sucesivo, de la poblacion de las
amenazas econémicas, sociales y ambientales que estén sucediendo”.

Que para el desarrollo de su objeto, el Decreto 4819 de 2010 le reconocié al Fondo
Adaptacion el manejo de recursos a través de patrimonios auténomos (articulo 5) y
la contratacién mediante régimen privado (articulo 7).

Que la Ley 1753 de 2015, en el articulo 155 determiné: “E/ Fondo Adaptacién,
creado mediante Decreto-Ley 4819 de 2010, hara parte del Sistema Nacional de
Gestién del Riesgo de Desastres en los términos de la Ley 1523 de 2012.", y preciso
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que “El Fondo Adaptacion podrd estructurar y ejecutar proyectos integrales de
reduccion del riesgo y adaptacién al cambio climético, en el marco del Sistema
Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres y en coordinacién con los respectivos
sectores, ademas de los que se deriven del fendmeno de la Nifia 2010-2011, con el
propdsito de fortalecer las competencias del Sistema y contribuir a Ia reducc:on de
la vulnerabilidad fiscal del Estado.” Adicionaimente en su inciso segundo otorgd
régimen de contratacion privado para “ejecutar los recursos destinados al programa
de reduccidn de la vulnerabilidad fiscal ante desastres y riesgos climéaticos”,
excepcion que estuvo vigente hasta el 31 de diciembre de 2018.

Que mediante Resolucion 258 de 2015 se cred el Comité de Contratacion del Fondo
Adaptacion y se dictaron disposiciones relacionadas con su funcionamiento.

Que a través de la Resolucion 316 de 2015 se modificé la Resolucién 258 de 2015
que cred el Comité de Contratacién del Fondo Adaptacion.

Que la Ley 1955 de 2019 por medio de la cual se expide “El Plan Nacional de
Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, en el articulo 46,
modifico el articulo 155 de la Ley 1753 de 2015, reiterando que el Fondo Adaptacién
hace parte del “Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres en los
términos de la Ley 1523 de 2012", y establecié que: “Con el propdsito de fortalecer
y contribuir a la reduccidon de la vulnerabilidad fiscal del Estado, el Fondo Adaptacion
podra estructurar y ejecutar proyectos integrales de reduccién del riesgo y
adaptacion al cambio climético, en el marco del Sistema Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres o del Plan Nacional de Adaptacién y de la Politica Nacional de
Cambio Climético, o su equivalente, en coordinacién con los respectivos sectores.”

Que en materia de contratacion la Ley 1955 de 2019 determiné: “Los contratos que
celebre el Fondo Adaptacién para ejecutar los recursos destinados al programa de
reduccién de la vulnerabilidad fiscal ante desastres y riesgos climdticos, se regirdn
por el derecho privado. Lo anterior, con plena observancia de lo dispuesto en el
articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, sin perjuicio de la facultad de incluir las
clausulas excepcionales a que se refieren los articulos 14 a 18 de fa Ley 80 de 1993
y de aplicar fo dispuesto en los articulos 11 y 17 de /a Ley 1150 de 2007, a partir
del 1 de enero de 2020 los procesos contractuales que adelante el Fondo Adaptacién
se regiran por lo previsto por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.”

Que en desarrollo de las normas antes citadas y en aras de generar una politica de
autocontrol al interior de la entidad, se considera necesario conformar y
reglamentar el Comité de Lineamientos Contractuales, el Comité de Modificaciones
Contractuales, el Comité de Liquidaciones, y del Comlte de Contratacion acorde con
la Resolucion 438 de 2019 “Por medio de la cual se adopta el Manual de
Contratacién del Fondo Adaptacidon”.

Que en mérito de lo expuesto se,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. COMITE DE LINEAMIENTOS CONTRACTUALES:
Conformar el Comité de Lineamientos Contractuales del Fondo Adaptacion liderado
por la Subgerencia de Estructuracion, como una instancia de cardcter asesor
éfrmanente, que tendra por objeto el analisis del esquema de estructuracién’ de
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cada proceso contractual y sus particularidades con fundamento en |a presentacion
que para el efecto adelante la Subgerencia de Proyectos o la Subgerencia de
Riesgos con el acompafiamiento de la Subgerencia de Estructuracién. En dicha
instancia se recibirdn las recomendaciones respectivas, en aras de lograr una mayor
eficiencia en los procesos contractuales que adelante el Fondo, cuya cuantia sea
igual o superior a los dos mil (2000) SMLMV.

Paragrafo. En los casos en que el Ordenador del Gasto considere gue un contrato
Cuyo prespuesto es inferior a los dos mil (2000) SMLMV y amerita la intervencién
del Comité de Lineamientos Contractuales, solicitard al Subgerente de
Estructuracién, la presentacién del proceso contractual ante el citado Comité.

ARTICULO SEGUNDO. MIEMBROS DEL COMITE: El Comité de Lineamientos
Contractuales estara integrado por los siguientes miembros con voz y voto:

El Secretario General

El Subgerente de Estructuracion

El Subgerente de Proyectos y/o de Riesgos

El Subgerente de Regiones

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Cumplimiento
El Asesor III Grupo de Trabajo de Gestién Juridica

El Asesor III Equipo de Trabajo Gestién Contractual

NounhkwnH

Paragrafo Primero: Asistirdn como invitados con voz pero sin voto el Subgerente
asi como Asesor III o II Sectorial a cargo del procesoc que se presentard a
consideracién del Comité de Lineamientos Contractuales; tambien asistirdn con voz
pero sin voto los integrantes del Equipo de la Subgerencia de Estructuracion, salvo
el Subgerente de Estructuracién.

Paragrafo Segundo: Los miembros del Comité no podran delegar su condicidn
para la asistencia a las sesiones del mismo.

Paragrafo Tercero. El Comité de Lineamientos Contractuales podré invitar a las
sesiones segun la tematica de los asuntos a tratar, a otros servidores publicos y/o
contratistas de la entidad, cuando el concepto de los mismos sea necesario para el
ejercicio de las funciones del Comité. Los invitados tendrdn voz pero no voto.

Paragrafo Cuarto. El Comité de Lineamientos Contractuales sera presidido por el
Subgerente de Estructuracién del Fondo Adaptacién.

Paragrafo Quinto. La Secretaria Técnica del Comité serd ejercida por la persona
que delegue el Subgerente de Estructuracidn. A ésta Secretaria se deberd remitir la
ficha técnica y anexos que soporten la respectiva contratacién, con por lo menos (4)
dias habiles de anticipacién para que la Secretaria lo envie en los (3) dias habiles
anteriores y los miembros del Comité la puedan estudiar previamente.

ARTicuLO TERCERO. FUNCIONES DEL COMITE DE LINEAMIENTOS
CONTRACTUALES: Seran funciones del Comité de Lineamientos Contractuales las

siguientes:
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1. Definir el modelo de ficha técnica y anexos requeridos para la presentacion de
procesos al Comité.

2. Evaluar y recomendar los procesos de contratacion de proyectos a ser
incluidos dentro del Plan Anual de Adquisiciones.

3. Evaluar y aprobar el presupuesto de la contratacién de cada proyecto.

4. Examinar los temas en materia precontractual que sean sometidos a su
consideracién, entre ellos la aprobacién de los cambios en los lineamientos
técnicos y financieros para la elaboracién de los Términos y Condiciones
Contractuales y las Solicitudes de Contratacion.

5. Verificar la aplicacion de las diferentes politicas y lineamientos contractuales
emitidos por la Gerencia, Secretaria General y demas areas estratégicas.

6. Hacer recomendaciones al esquema de estructuracion de los procesos de
contratacién que se sometan a su consideraciéon en los aspectos generales y
especiales a considerar, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas y la
zoha de ejecucidn, asi como las condiciones técnicas, juridicas y financieras a
solicitar y la matriz de riesgos de cada proceso.

7. Hacer recomendaciones a la modalidad de contratacion propuesta con su
respectiva justificacion. :

8. Efectuar recomendaciones respecto de los proyectos de Términos de
Condiciones Contractuales de los procesos de seleccion de cualquier régimen
de contratacién, que sean sometidos a su consideracioén.

9. Recomendar la entrega de la Solicitud de Contratacién y/o Términos y
Condiciones Contractuales a la Secretaria General - Equipo de Trabajo de
Gestion Contractual.

ARTICULO_CUARTO. COMITE DE CONTRATACION: Conformar el Comité de
Contratacién como una instancia asesora de cardcter permanente para el Gerente y
las areas ordenadoras de gasto en los procesos de contratacidén cuya cuantia sea
igual o superior a dos mil (2000) SMLMV. :

Paragrafo. En los casos en que el Gerente o el ordenador del gasto considere que
un contrato cuyo prespuesto es inferior a los dos mil (2000) SMLMV, amerita la
intervencion del Comité de Contratacién, solicitard al Asesor III Lider del Equipo de
Trabajo de Gestidn Contractual de la Secretaria General, la revision del mismo por
parte del Comité. '

ARTICULO QUINTO. MIEMBROS DEL COMITE: El Comité de Contratacién estara
integrado por los siguientes miembros con voz y voto:

El Secretario General

El Subgerente de Proyectos

El Subgerente de Estructuracion

El Subgerente de Regiones

El Subgerente de Gestion del Riesgo

El Asesor III Grupo de Trabajo Gestién Juridica

o hwn e

Paragrafo Primero. El Ordenador del Gasto no tendré voto en el Comité respecto
de los procesos contractuales objeto de su ordenacion.

Paragrafo Segundo. Asistird como invitado permanente con voz pero sin voto, el
jefe de fa Oficina de Control Interno y el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacidn.
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Asi mismo asistirdn con voz pero sin voto a las sesiones del Comité de Contratacién,
los Asesores III y II Sectoriales que serdn encargados de presentar la contratacion
desde el punto de vista técnico, asi como el abogado del Equipo de Gestién
Contractual encargado de la misma.

Paragrafo Tercero. Los miembros del Comité no podran delegar su condicién para
la asistencia a las sesiones del mismo.

Paragrafo Cuarto. El Comité de Contratacién podrd invitar a las sesiones segun la
tematica de los asuntos a tratar, a otros servidores publicos y/o contratistas de la
entidad, cuando el concepto de los mismos sea necesario para para el ejercicio de
las funciones del Comité. Los invitados tendran voz pero no voto.

Paragrafo Quinto. El Comité de Contratacién serd presidido por la Secretaria
General.

Paragrafo Sexto. La Secretaria Técnica del Comité serad ejercida por el Asesor III
Equipo de Trabajo de Gestidén Contractual de la Secretaria General.

ARTICULO SEXTO. FUNCIONES DEL COMITE DE CONTRATACION: Seran
funciones del Comité de Contratacién las siguientes:

1. Asesorar al Ordenador del Gasto en la toma de decisiones en materia
precontractual y contractual, relacionadas con los procesos de contratacién
gue sean sometidos a su consideracién.

2. Verificar la aplicacién de las diferentes politicas y lineamientos contractuales
emitidos por la Gerencia, Secretaria General y demds &reas estratégicas.

3. Autorizar, previo a la apertura del respectivo proceso de contratacién, ia
inclusién de la respectiva regulacién de pago anticipado y/o entrega de
anticipos en aquelios contratos que puedan hacer uso de esta figura en virtud
de lo establecido en el Manual de Contratacién, previa justificacion
presentada por el Subgerente de Proyectos o de Riesgos que tenga a cargo el
proceso de seleccion que sera presentado ante el Comité de Contratacidn.

4. Conocer y recomendar al Ordenador del Gasto acerca de los informes
definitivos de evaluacién, rendidos por el correspondiente Comité de
Evaluacion en relacién con los procesos de seleccién que sean sometidos a
consideracion del mismo.

5. Conocer y recomendar al Ordenador del Gasto acerca de los informes de
verificacion de requisitos, rendidos por el correspondiente Comité de
Verificacién en relacion con los procesos de seleccién de contratacién directa
que tengan un valor igual o superior a dos mil (2000) SMLMV

6. Recomendar al Ordenador del Gasto en relacién con los modificatorios que
sean sometidos a su consideraciéon por parte del Comité de Modificaciones
Contractuales Subgerencia de Riesgos o el Comité de Modificaciones
Contractuales Subgerencia de Proyectos

7. Examinar los temas en materia contractual que sean sometidos a su
consideracion.

ARTIiCULO SEPTIMO. COMITE DE MODIFICACIONES CONTRACTUALES
SUBGERENCIA DE PROYECTOS: Conformar el Comité de Modificaciones
Contractuales Subgerencia de Proyectos del Fondo Adaptacién, como una instancia j
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de caracter asesor permanente liderada por la Subgerencia de Proyectos, que
tendrd por objeto recomendar las modificaciones y suspensiones contractuales
puestas a su consideracion por el Asesor III o II Sectorial a cargo del contrato y/o
convenio objeto de modificacion.

ARTICULO OCTAVO. MIEMBROS DEL COMITE: Ei Comité de Modificaciones
Contractuales Subgerencia de Proyectos estara integrado por los siguientes
miembros con voz y voto:

El Subgerente de Proyectos, ordenador del gasto, quien lo preside

El Subgerente de Estructuracién o su delegado

El Subgerente de Regiones o su delegado

El Asesor III Grupo de Trabajo de Gestion Juridica

El Asesor III Equipo de Trabajo Gestién Contractual o su delegado

El Asesor II Equipo de Trabajo de Gestién Financiera

El Secretario Técnico del Comité de Modificaciones Contractuales Subgerencia
de Gestion del Riesgo

oy U

Paragrafo Primero: El Ordenador del Gasto no tendrd voto en el Comité respecto
de los procesos contractuales objeto de su ordenacién. Asistird como invitado con
voz pero sin voto el Asesor III o II Sectoriai a cargo del contrato y/o convenio que
se presentard a consideracion del Comite de Modificaciones Contractuales
Subgerencia Proyectos.

Paragrafo Segundo. El Comité de Modificaciones Contractuales Subgerencia de
Proyectos podra invitar a las sesiones segln la tematica de los asuntos a tratar, a
otros servidores publicos y/o contratistas de la entidad, cuando el concepto de los
mismos sea necesario para el ejercicio de las funciones del Comité.. Los invitados
tendran voz pero no voto.

Paragrafo Tercero. El Comité de Modificaciones Contractuales sera presidido por el
Subgerente de Proyectos del Fondo Adaptacion. '

Paragrafo Cuarto. La Secretaria Técnica del Comité sera ejercida por la persona
que delegue el Subgerente de Proyectos.

ARTICULO NOVENO. FUNCIONES DEL COMITE DE MODIFICACIONES
CONTRACTUALES SUBGERENCIA DE PROYECTOS: Serén funciones del Comité
de Modificaciones Contractuales las siguientes:

1. Analizar y determinar si la modificacién contractual o suspensién sometida a
su consideracién cumple con los lineamientos técnicos, financieros y juridicos
de acuerdo a lo establecido entre otros, en el Plan Anual de Adquisiciones,
Justificacién de la Modificacidén y Matriz de Riesgos.

2. Verificar la aplicacién de las diferentes politicas y lineamientos contractuales
emitidos por la Gerencia, Secretaria General y demas dreas estratégicas.

3. Recomendar al Ordenador del Gasto las modificaciones contractuales y
suspensiones solicitadas por el Supervisor/Interventor vy puestas a su
consideracién por el Asesor III o II Sectorial a cargo del contrato y/o

% convenio objeto de modificacion.
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4. Examinar los temas en materia contractual que sean sometidos a su
consideracién.

ARTICULO DECIMO. COM;TI’E DE MODIFICACIONES CONTRACTUALES
SUBGERENCIA DE GESTION DEL RIESGO: Conformar el Comité de
Modificaciones Contractuales Subgerencia de Gestidn del Riesgo del Fondo
Adaptacion, como una instancia de caracter asesora permanente liderada por la
Subgerencia de Gestién del Riesgos, que tendrd por objeto recomendar las
modificaciones y suspensiones contractuales puestas a su consideracién por el
Asesor III o II Sectorial a cargo del contrato y/o convenio objeto de modificacidn.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. MIEMBROS DEL COMITE: El Comité de
Modificaciones Contractuales Subgerencia de Gestién del Riesgo estara integrado
por los siguientes miembros con voz y voto:

El Subgerente de Gestién del Riesgo, ordenador del gasto, quien lo preside

El Subgerente de Estructuracién o su delegado

El Subgerente de Regiones o su delegado

El Asesor III Grupo de Trabajo de Gestidn Juridica

El Asesor III Equipo de Trabajo Gestién Contractual o su delegado

El Asesor II Equipo de Trabajo de Gestién Financiera

El Secretario Técnico del Comité de Modificaciones Contractuales Subgerencia
de Proyectos

NoOnhWNE

Parégrafo Primero: Ei Ordenador del Gasto no tendré voto en el Comité respecto
de los procesos contractuales objeto de su ordenacidn. Asistird como invitado con
voz pero sin voto el Asesor III o II Sectorial a cargo del contrato y/o convenio que
se presentara a consideracion del Comité de Modificaciones Contractuales.

Paragrafo Segundo. El Comité de Modificaciones Contractuales Subgerencia de
Gestion del Riesgo podra invitar a las sesiones segln la tematica de los asuntos a
tratar, a otros servidores publicos y/o contratistas de la entidad, cuando el concepto
de los mismos sea necesario para el ejercicio de las funciones del Comité. Los
invitados tendran voz pero no voto.

Paragrafo Tercero El Comité de Modificaciones Contractuales Subgerencia de
Gestion del Riesgo serd presidido por el Subgerente de Gestién del Riesgo del Fondo
Adaptacidn.

Paragrafo Cuarto. La Secretaria Técnica del Comité serd ejercida por la persona
que delegue el Subgerente de Gestion del Riesgo.

ARTICULO DECIMO _SEGUNDO. FUNCIONES DEL COMITE DE
MODIFICACIONES CONTRACTUALES SUBGERENCIA DE GESTION DEL
RIESGO: Seran funciones del Comité de Modificaciones Contractuales las
siguientes:

1. Analizar y determinar si la modificacién contractual o suspensién sometida a
su consideracion cumple con los lineamientos técnicos, financieros y juridicos

e
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de acuerdo a lo establecido entre otros, en el Plan Anual de Adquisiciones,
Justificacion de la Modificacion y Matriz de Riesgos.

2. Verificar la aplicacion de las diferentes politicas y lineamientos contractuales
emitidos por la Gerencia, Secretaria General y demas areas estratégicas.

3. Recomendar al Ordenador del Gasto las modificaciones contractuales y
suspensiones solicitadas por el Supervisor/Interventor y puestas a su
consideracién por el Asesor 1II o II Sectorial a cargo del contrato y/o
convenio objeto de modificacion.

4. Examinar los temas en materia contractual que sean sometidos a su
consideracion.

ARTiCULO DECIMO TERCERQ. COMITE DE LIQUIDACIONES: Conformar el
Comité de Liquidaciones del Fondo Adaptacidén, como una instancia asesora de
cardcter permanente, que tendrd por objeto evaluar las liquidaciones contractuales
de mutuo acuerdo y unilateral en los casos que aplique, y los informes de no
acuerdo puestos a su consideracién por el Asesor III o II Sectorial a cargo del
contrato y/o convenio objeto de liquidacion.

ARTICULO DECIMO CUARTO. MIEMBROS DEL COMITE: EI Comité de
Liquidaciones estara integrado por los siguientes miembros con voz y voto.

1. El Secretario General

2. El Subgerente del Sector o Macroproyecto, de Estructuracion o de Regiones

que tenga a cargo el contrato, convenio o temas que seran presentados ante

el Comité

El Asesor I1I Grupo de Trabajo Gestién Juridica

El Asesor II Equipo de Trabajo de Gestion Financiera

El Asesor II Equipo de Trabajo de Gestién de Liquidaciones

El Asesor III Equipo de Trabajo de Gestién de Procedimientos de

Incumplimiento o Caducidad.

7. El Asesor III Equipo de Trabajo Defensa Judicial, Extrajudicial Y Cobro
Coactivo

Paragrafo Primero: Asistira como invitado con voz pero sin voto el Asesor IIT o II
Sectorial a cargo del contrato, convenio o temas que se presentaran a consideracion
del Comité de Liquidaciones.

Paragrafo Segundo: Los miembros del Comité no podrdn podréan delegar su
condicién para la asistencia a las sesiones del mismo.

Paragrafo Tercero. El Comité de Liquidaciones podra invitar a las sesiones segun
la temética de los asuntos a tratar, a otros servidores publicos y/o contratistas de la
entidad, cuando el concepto de los mismos sea necesario para la toma de
decisiones. Los invitados tendran voz pero no voto.

Paragrafo Cuarto. El Comité de Liquidaciones serd presidido por el Secretario
General, o quien este designe en la respectiva sesion.

Paragrafo Quinto. La Secretaria Técnica del Comité sera ejercida por el Asesor 11
Equipo de Trabajo de Liquidaciones.

s
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ARTICULO DECIMO QUINTO. FUNCIONES DEL COMITE DE LIQUIDACIONES:
Seran funciones del Comité de liquidaciones las siguientes:

1.

2.

o

ARTICULO DECIMO SEXTO. DISPOSICIONES COMUNES:

1. SESIONES: | as sesiones de los Comités anteriormente citados, se cumpliran

2. QUORUM: Cada comité sesionard vdlidamente con la asistencia de por lo

3. ACTAS: las decisiones que adopte el Comité respectivo deberan consignarse
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Verificar la aplicacion de las diferentes politicas y lineamientos contractuales
emitidos por la Gerencia, Secretaria General y demés &reas estratégicas.
Evaluar las liquidaciones contractuales de comdln acuerdo, de liquidacion
unilateral en los casos que aplique, v los informes de Gestién de Inasistencia
0 No acuerdo presentados, cuando se deriven de contratos por mas de 2000
Salarios Minimos Mensuales Vigentes.

Revisar y validar si el Acta de liquidacién cumple los requerimientos legales,
técnicos y econdmicos.

Validar las salvedades técnicas y/o juridicas que deberén incluirse dentro de
las respectivas Actas para mitigar el dafio antijuridico a la Entidad.
Recomendar lineamientos para el manejo de situaciones de Alta complejidad.
Examinar los temas en materia postcontractual que sean sometidos a su
consideracién.

en cualquier momento por lo menos una vez al mes, previa citacion que
realice para el efecto el Secretario Técnico del respectivo Comité a todos los
miembros del mismo de manera electrénica.

Excepcionalmente y cuando asi lo apruebe el Presidente de cada comité, se
podrén realizar las sesiones del respectivo Comité de manera virtual, para el
efecto, el Secretario Técnico del Comité enviard de manera electrénica a
todos los miembros la carpeta de documentos con los asuntos a tratar.

En el evento en que alguno de los miembros con voz y voto no pueda asistir a
la sesién del Comité, debera informar al secretario con antelacién y por
escrito, las razones que le impiden asistir.

menos la mitad de sus miembros con voz y voto. Para decidir validamente se
requiere de por lo menos el voto favorable de la mitad mas uno de los
miembros asistentes con voz y voto. Si la sesidén no pudiera celebrarse el dia
sefialado por falta de quérum, se emitird una nueva convocatoria, en la cual
se indicara tal circunstancia y, en su caso, la fecha para que se celebre la
sesion,

en actas elaboradas por el Secretario Técnico, firmadas por todos los
miembros con voz y voto que intervinieron en el desarrollo de |a sesién y se
publicaran en el Sistema de Gestién Documental, Correspondencia,
(INFODOCQ).

FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA. El Secretario Técnhico dei
respectivo Comité tendrd a cargo las siguientes funciones: 7
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1. Remitir a los miembros y a los invitados necesarios para desarrollar el
mismo, la invitacién electronica indicando el lugar, la fecha y la hora en
la que se llevard a cabo el Comité, el orden del dia con los temas que
seran discutidos adjuntando los documentos y soportes necesarios,
cuando a ello haya lugar.

2. Elaborar el acta de comité.

3. Recepcionar las excusas de los miembros con voz y voto que no asistan
al comité y adjuntarlas al acta correspondiente.

4. Velar para que todos los miembros del Comité firmen las
correspondientes actas.

5, Custodiar las correspondientes actas.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. VIGENCIAS Y DEROGATORIAS: La presente
Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga en su integridad las
Resoluciones 258 y 316 de 2015, asi como las demas disposiciones que le sean
contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogotd, D.C a los 02 SFP 2018

El Gerente del Fondo Adaptacién, /

EDGAR ORTIZ PABON,\ -~

Los abgjo frmantes certificamos qu la presente Resolucidn cumple con la normatividad vigenie aplicable al Fondo
Adoptacion.

Aprobd Aspectos Juridicos Con’ircciucles::wbionc Patricia Bemal Pinzdn - Secretaria Gen

Aprobd Aspectos Comité Estruciuracion: Andrés Parra — Subgerente de Estruciuracio

Aprobd Aspectos Comité Modificaciones Contractuales Subgerencia Proyectos — Rfoel Abuchaibe - Subgerenie de
Proyedos_ﬂlz'

Aprobo Aspettos Comité Modificacionss Contractuales Subgerencia Riesgos — Anfbal Pérez - Subgerente de Riesgo
Revisd Aspectos Juridicos Confractuales: Chaid Franco — Asesor Il - Coordinador Equipo de Gestion juridica //




